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CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUCAO N.° 83, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017

O Prof. Me. Ricardo Benedito de Oliveira, Reitor e Presidente do Conselho Universitario da
UNINGA — Centro Universitario Inga, considerando deliberacdo deste conselho, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento da COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA UNINGA -
CPA UNINGA, nos termos seguintes.

REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA
CAPITULO I - DA NATUREZA

Art. 2° - A Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA, instituida pela Resolucdo n°. 02/2004 do
Conselho Diretor - CONSEDI de 04 junho de 2004, de acordo com o Art. 11, da Lei n® 10.861/2004,
como 6rgao de coordenacdo, conducdo e articulacdo do processo interno de avaliacdo institucional e
de orientacdo, passa a reger-se por este Regulamento, observado o Estatuto da UNINGA - Centro
Universitario Inga.

Paragrafo Unico: A Comissdo Propria de Avaliacdo, 6rgao suplementar da Reitoria, terd atuacdo
autbnoma em relacdo aos Conselhos Superiores e demais Orgdos Colegiados existentes na
Instituicao.

Art. 2° - A CPA terd como foco o processo de avaliacdo que abrange toda a realidade institucional,
considerando-se as diferentes dimensdes institucionais que constituem um todo organico expresso no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Paragrafo unico: Com vistas a implantacdo de uma cultura de avaliagdo num processo reflexivo,
sistematico sobre a realidade institucional e uma analise continua da acdo educativa buscando vé-la
com clareza, profundidade e abrangéncia, tem-se por finalidade a instalagdo de um sistema de
informacdo e divulgacdo de dados &gil e preciso com a participacdo dos diferentes segmentos da
Instituicdo, garantindo a democratizagéo das agoes.

Art. 3° - A avaliacdo institucional, conforme estabelece o art. 3° da Lei 10.861/2004, tera por
objetivo identificar o seu perfil e o significado de sua atuacgdo, por meio de suas atividades, cursos,
programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais, dentre elas,
obrigatoriamente, as seguintes:

I —a misséo e o plano de desenvolvimento institucional;
Il — a politica para o ensino — graduacao, pos-graduagdo - a pesquisa, a extensdo e as respectivas
formas de operacionalizacédo, incluidos os procedimentos para estimulo a producdo académica, as
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

Il — a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio
ambiente, da memdria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural;

IV —a comunicacdo com a sociedade;
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V — as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicGes de trabalho;

VI — organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos
segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios;

VIl — infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informacao e comunicacao e de atendimento aos portadores de necessidades especiais;

VIII - planejamento e avaliacéo, especialmente dos processos, resultados e eficacia da auto avaliagdo
institucional; 1X — sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educacdo de nivel profissional e tecnolégico.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 4° - A CPA sera constituida de, no minimo, 08 membros e, no maximo, 20 membros, sendo
componentes 0s seguintes:

I — maximo de 5 representantes do corpo docente;

Il — méximo de 5 representantes do corpo técnico-administrativo;

Il — maximo de 2 representantes do corpo discente;

IV — méximo de 2 representantes da sociedade civil organizada.

§ 1° - Os membros docentes serdo escolhidos por seus pares, que poderdo votar em até 5

representantes, cada, sendo eleitos aqueles que receberem maior nimero de votos. Na escolha destes,
observar-se-a representatividade em relacdo aos docentes de graduacdo e p6s-graduacao.

§ 2° - Os membros do corpo técnico-administrativo serdo escolhidos por seus pares, que poderdo
votar em até 6 representantes, cada, sendo eleitos aqueles que receberem maior nimero de votos. Na
escolha dos membros técnico-administrativos, observar-se-a a representatividade em relacéo a cada
um dos niveis — Apoio, Médio e Superior — garantindo que cada nivel tenha 2 representantes.

8 3° - Os membros discentes serdo escolhidos por seus pares, em votacdo simples, sendo eleitos
aqueles que receberem maior nimero de votos, por categoria de Ensino. Na escolha dos membros
discentes, observar-se-a a necessidade de que cada uma dos niveis de Ensino — graduacdo e pos-
graduacdo — tenham 1 representante.

8 4° - Os membros da sociedade civil organizada serdo indicados pelas entidades nomeadas pelo
Reitor.

§ 5° - E vedada a composig&o que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos.
8§ 6° - Professores substitutos ndo deverdo compor a CPA.
§ 7° - O mandato dos membros da CPA sera de 2 anos, sendo permitida a recondugdo imediata.

Art. 5° - Os membros da CPA serdo nomeados pelo Reitor, com ampla divulgacdo da sua
composicao e das suas atividades.

CAPITULO 111 - DA ORGANIZACAO

Art. 6° - A CPA da UNINGA terd a seguinte estrutura:
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a) Presidéncia e Vice-presidéncia exercidas por 2 de seus membros, escolhidas pelo Reitor, entre 0s
eleitos dos segmentos docente e técnico-administrativo, sendo 1 de cada segmento,
preferencialmente, os mais votados.

b) Secretaria, exercida por um de seus membros, escolhida pela Presidéncia.

c) Coordenacdes de segmentos — docente, técnico-administrativo e discente, exercidas pelo membro
mais votado, sendo que a Coordenagdo dos membros representantes da sociedade civil organizada
fica a critério dos préprios.

d) Comiss@es especiais, constituidas pela CPA.

Paragrafo unico: As Comissbes Especiais sdo o6rgdos de assessoramento da CPA e serdo,
automaticamente, extintas apds a conclusdo dos trabalhos de que forem incumbidas.

Art. 7° - A CPA reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada.

8§ 1° - As convocagdes para reunido da CPA sdo feitas por escrito, com indicacdo do local, da data e
do horario de inicio dos trabalhos, bem como da pauta de assuntos, seguindo o calendéario organizado
pela CPA.

§ 2° - A convocacdo para reunides extraordinarias sera realizada pela Presidéncia, por iniciativa
prépria ou a requerimento de, no minimo, 1/3 dos membros, com antecedéncia minima de 48 horas.

§ 3° - A duracédo das reunides devera ser de, no maximo, 2 horas, podendo ser estendida mediante
avaliacdo dos membros presentes.

8 4° - Serdo consideradas aprovadas as propostas para as quais a maioria dos presentes manifestarem
-se favoraveis.

§ 5° - De cada reunido lavrar-se-& ata que sera discutida, votada e assinada por todos 0s membros
presentes, na prépria reunido ou na seguinte.

§ 6° - O comparecimento as reunides, exceto dos membros representantes da sociedade civil
organizada, é obrigatdrio e tem precedéncia sobre qualquer outra atividade.

§ 7° - O desligamento do membro da CPA ocorrera pelos seguintes motivos:

a) descumprir tarefas especificas e de prazos estabelecidos para sua realizacdo, sem justificativa
plausivel, mediante discussdo e aprovacdo por maioria simples do total dos membros, em reunido
ordinaria, devendo a Presidéncia notificar o segmento ao qual o membro pertence, para que
imediatamente ocorra a substituicdo, devendo a CPA recorrer ao resultado da ultima elei¢do para o
respectivo segmento.

b) faltar a 3 reunides consecutivas ou a 5 alternadas, sem causa aceita como justa;
c) a pedido justificado do proéprio integrante, do 6rgédo, autoridade ou segmento que o indicou.

§ 8° - O representante discente que tenha participado das reuniées da CPA, em horario coincidente
com atividades escolares, tera direito a recuperacao de aulas e aos trabalhos escolares.

CAPITULO IV - DA COMPETENCIA

Art. 8° - A CPA, observada a legislacio pertinente, compete:

I — conduzir os processos de avaliagéo internos da institui¢cdo, de sistematizacdo e de prestacdo das
informacdes solicitadas pelo INEP, abrangendo:
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a) elaborar, atualizar e aprovar seu Regulamento Interno e encaminha-lo para aprovacao pelo 6rgéao
colegiado méaximo da Instituicéo;

b) coordenar a elaboracéo e execugio do Projeto de Avaliagéo Institucional da UNINGA;

c) apoiar a avaliagdo dos cursos de graduacdo realizada pelo INEP para fins de autorizagédo e
reconhecimento de cursos;

d) acompanhar a avaliacdo externa da Instituicao;

e) propor os instrumentos a serem utilizados para a sensibilizacdo da comunidade escolar e para a
divulgacéo dos resultados das avaliacOes realizadas;

f) enviar relatérios aos 6rgaos competentes;

g) desenvolver outras acfes atinentes a avaliagdo emanadas do poder publico ou decorrentes do
processo de avalia¢do da prépria Instituicéo;

h) zelar pelo cumprimento do disposto neste regulamento e na legislacdo federal concernente a
avaliacdo institucional.

Il — garantir a formacéo de uma cultura de avaliagdo institucional por meio das seguintes aces:

a) conscientizar a comunidade académica quanto a finalidade da Avaliagdo Institucional, objetivando
a melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da Instituicdo como um todo;

b) esclarecer a importancia do processo de Avaliacdo Institucional como instrumento norteador das
acOes e transformacdes necessarias ao pleno desenvolvimento da Instituicéo;

c) identificar e selecionar lideres institucionais com habilidades e competéncias para desenvolver o
processo de Avaliacdo Institucional de forma eficaz e eficiente;

d) desenvolver o apoio dos lideres institucionais a Avaliacdo Institucional, para que esse processo
ocorra de maneira participativa, coletiva, livre de ameacas, critica e transformadora;

e) treinar lideres institucionais para que esses sensibilizem, envolvam e motivem, constantemente, a
comunidade escolar, para a participacdo no processo de Avaliacao Institucional;

f) elaborar o Programa de Auto Avaliacdo Institucional, formulando os objetivos, a metodologia
e os procedimentos, respeitando o perfil, as caracteristicas e as necessidades da Instituicéo;

g) garantir que o sistema de registro das informagdes coletadas no processo de Avaliagdo
Institucional seja eficiente, evitando a distor¢ao dos dados;

h) disponibilizar recursos humanos e materiais necessarios a conducdo adequada do processo de
Avaliagéo
Institucional;

) garantir que os resultados do processo de Avaliacdo Institucional sejam amplamente
divulgados e encaminhados as comunidades internas e externas a Instituicéo;

) publicar os resultados de cada avaliacio realizada sob a responsabilidade da CPA-UNINGA e
encaminha-la aos 6rgaos competentes para consideracao.

Il — Sistematizar e prestar informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), no ambito do Sistema Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Superior (SINAES).

IV — Constituir subcomissdes de avaliacao.
V — Desenvolver estudos visando ao aperfeicoamento das politicas de avaliacéo.
VI — Propor agdes que proporcionem a melhoria do processo de Avaliagdo Institucional.

Art. 9° - Sdo atribuicdes da Presidéncia:
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I — convocar e presidir reunides;

Il — organizar a pauta das reunides;

111 — designar Comiss@es Especiais;

IV — decidir sobre questdes de ordem suscitadas nas reunides;
V — cumprir e fazer cumprir as decisdes da CPA;

VI —representar a CPA.

Art. 10 - A Vice-Presidéncia compete substituir o Presidente em suas atribuicdes.

Art. 11 — S&o competéncias da Secretaria:

I — auxiliar a Presidéncia e os membros da CPA em todas as suas atividades; Il — comparecer as
reunides da CPA e elaborar as respectivas atas;

Il — prestar informagOes dos atos e atividades da CPA, quando autorizado; IV — processar 0s
servicos de expediente, reproducdo e arquivo da CPA;

V — receber, protocolar, distribuir e expedir a correspondéncia da CPA;
VI — atender aos encargos que a CPA confiar e os previstos neste Regulamento.

Art. 12 — Compete aos membros integrantes da CPA:
| — comparecer as reunides para as quais tenha sido convocado;
I — participar de todo o processo de auto avaliagdo institucional.

Art. 13 — E competéncia das Comissdes Especiais apresentar estudos complementares, para emissao
de parecer, indicacdo e/ou propostas para os trabalhos da CPA.

CAPITULO V - DA EXECUCAO DA AUTO AVALIACAO

Art. 14 — O processo de avaliacdo interna, coordenado pela CPA, desde a fase de elaboracdo
conceitual até a confeccdo de relatérios, deverd ser divulgado para a comunidade escolar, pelos
meios de comunicacao usuais da Instituicao.

Art. 15 — A CPA devera ter pleno acesso a todas as informacdes institucionais, exceto as que
envolvem sigilo.

Art. 16 — A CPA poderé requerer informagdes sistematizadas de todas as unidades administrativas da
Instituicdo.

Art. 17 — A Instituicdo devera fornecer & CPA as condi¢cBes materiais, de infraestrutura e talentos
humanos necessarios a conducdo de suas atividades.

Art. 18 — A CPA podera valer-se de assessoria externa para capacitacdo, atualizacdo e treinamentos
de seus membros.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 — O projeto de avaliacdo sera elaborado com previsdo orcamentéria e submetido a aprovacéao
da Reitoria.
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Art. 20 — Ressalvados os casos de alteracdo por disposicdes legais imperativas, este Regulamento
pode ser modificado pela propria CPA, mediante proposta fundamentada a ser apresentada ao
Conselho Diretor.

Art. 21 — Os casos omissos e as davidas suscitadas na aplicacdo desse Regulamento serdo resolvidos
pela CPA, por maioria dos membros presentes a sessao.

Art. 22 — O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogando-se as
disposicBGes em contrério.

Registre-se.
Publique-se.

Prof. Me. Ricardo Benedito de Oliveira
Reitor )
Presidente do Conselho Universitario da UNINGA — Centro Universitario Inga
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