Relatério dos Resultados da Autoavaliagdo do Programa de Mestrado

Profissional em Odontologia — UNINGA

O Programa de Mestrado Profissional em Odontologia (PMPO), em seu
projeto de autoavaliagcdo, teve como objetivo avaliar o desenvolvimento do
programa de acordo com os quesitos programa, formacéo, impacto na sociedade
e conhecer suas potencialidades, fragilidades e alternativas.

A populagéo do estudo de autoavaliagcdo do ano de 2019 foi composto por
51 alunos matriculados no mestrado, 15 docentes, 100 alunos de graduacgao e
60 egressos dos ultimos 5 anos.

Para a realizacdo da autoavaliacdo, inicialmente foram realizadas
reunibes com os setores envolvidos, laboratorios, Nucleo de Inovacédo
Tecnoldgica, editora, biblioteca, técnicos, docentes e aluno.

A autoavaliacdo foi realizada por meio de questionarios eletrénicos,
disponibilizados na pagina do mestrado, e foram respondidos pelos alunos
regularmente matriculados, docentes permanentes e colaboradores, técnicos
vinculados ao mestrado, aos laboratérios e clinicas e egressos do curso. Ainda
foi respondido por alunos da graduacéo cursando o ultimo ano do curso para
verificar a insercdo do programa na graduacéo e sua integracado com o curso.

O referencial tedrico da autoavaliagao utilizado foi o definido pela CAPES
que avaliam as dimens&es fundamentais que dizem respeito a pés-graduacao,
dimensbes da autoavaliacdo do programa (aderéncia das areas de
concentracdo, linhas de pesquisa, atualizacdo das linhas de pesquisa,
disciplinas/matriz curricular, conteddo curricular; disciplinas (coeréncia,
contelido, didatica); pontos fortes, fragilidades e pontos fracos, divulgacdo e
selecdo dos candidatos, organizacdo do programa e gestdo,
parcerias/intercambios, acesso ao programa, dissertacdo/ produtos); visdo dos
alunos sobre o curso (perfil; objetivos do curso; conteudo curricular; disciplinas
(coeréncia, conteudo, didatica), infraestrutura disponivel (salas de aula,
laboratorios, bibliotecas, acesso a periodicos); expectativas; frequéncia; pontos
fracos, pontos fortes, fragilidades; ambiente; dissertacdo (contribuigcdes,
incentivos); site (acesso, clareza); sugestdes); visdo dos docentes sobre o curso
(perfil; objetivos do curso; conteudo curricular; disciplinas (coeréncia, conteudo,

didatica); infraestrutura disponivel (salas de aula, laboratorios, bibliotecas,



acesso a perioddicos); expectativas; pontos fracos, pontos fortes; fragilidades
ambiente; dissertacdo (contribuicdes, incentivos); site (acesso, clareza);
sugestbes); capacitacdo docente: doutorado, pdés doutorado, estagios no
exterior); dimensdes de formacéo (qualidade dos recursos humanos formados
por meio de atuacdo docente, producdo cientifica, atividades de pesquisa,
qualidade das dissertacdes, destino e area de atuacdo dos egressos, producéo
cientifica, insercdo e parcerias com instituicBes, eficiéncia de formacéo,
envolvimento dos docentes nas atividades do programa); trajetéria dos egressos,
alinhamento com o mercado de trabalho da &rea de atuacdo, insercdo em
instituicbes do ensino superior, na pods graduacdo, pesquisa, insercao no
mercado de trabalho, empregabilidade, nivel e status de emprego); dimenséo
impacto na sociedade (popularizacdo do conhecimento adquirido na Instituicao
(apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos, feiras, projetos), parcerias
com Instituicbes publicas, privadas, condutas, procedimentos, acdes que
possam melhorar a pratica assistencial em saude principalmente a partir de
inovagdes desenvolvidas no programa, impacto junto a 6rgaos publicos (cargos
publicos exercidos pelos egressos).

Para a realizacdo desta autoavaliacao, foi criado um instrumento de coleta
de dados, formulérios no google forms e encontram-se na pagina do mestrado
para acesso dos alunos.

Para andlise, os dados qualitativos e quantitativos foram tabulados em
planilha e disponibilizados os resultados na pagina do programa para livre

acesso dos alunos e comunidade.

RESULTADOS

No ano de 2019, estdo matriculados 51 alunos no mestrado, 15 docentes,
100 alunos de graduacéao e 60 egressos dos ultimos 5 anos.

Responderam aos questionarios 45 discentes do curso de graduagao em
Odontologia (45,0%), 40 discentes do mestrado (78,4%), 41 egressos (68,3%) e
14 docentes (93,3%).



Docentes

De acordo com os docentes, as linhas de pesquisa tém boa aderéncia as
areas de concentracdo (AC), as disciplinas e a matriz e conteudo curricular do
mestrado. Apesar da matriz curricular extensa, os alunos escolhem as disciplinas
gue sao oferecidas para aquele ano, desta forma nem todas as disciplinas séo
oferecidas anualmente. As areas de concentracédo do programa foram descritas
de forma a mostrar a maior aderéncia entre as ACs e as LPs. A descricdo da
area de atuacdo dos docentes demonstra 0 maior entrosamento entre a ACs,
LPs e areas de atuacdo. Para os docentes, os pontos fortes sdo a insercédo de
novas disciplinas criadas para fortalecer e dar suporte ao desenvolvimento do
programa e a integracdo com o mercado de trabalho. Estas disciplinas criadas,
como “Gestéo e Lideranca”, com ferramentas capazes de medir habilidades e
tomadas de decisdo na gestdo, planejamento, marketing, lideranca, gestédo
financeira e de servicos odontolégicos; a outra disciplina “Empreendedorismo”,
visando oportunizar transformacdes essenciais no processo inovador da gestao
de clinicas odontoldgicas; outra disciplina criada € “Materiais, Inovagao e
Tecnologia”, visando o estudo dos materiais odontolégicos, ligas, fios, polimeros,
ceramicas, com vistas a inovacao e criacdo de novos produtos tecnoldgicos.

Um outro ponto avaliado pelos docentes foi em relacdo ao site do
programa. Os docentes fizeram sugestdes para melhorar a divulgacéo e a
visibilidade do programa por meio de propaganda, divulgacdo em midias sociais,
maior interacdo com egressos. Esse ponto levantado pelos docentes foi
resolvido com a reestruturacdo da pagina, sua versdo em inglés e espanhol e
disponibilizacdo da regulamentac&o do programa de forma clara e acesso online
a todos os formularios. Essa reformulacdo visa propiciar uma maior visibilidade
do programa.

O quadro docente do Programa de Mestrado em Odontologia da UNINGA
e relativamente jovem. A maioria dos docentes ingressou na Instituicdo em 2017,
quando iniciaram suas atividades no Mestrado. A maior parte dos docentes
orienta de 2 a 3 mestrandos, com a maioria dos projetos sem financiamento
(Grafico 1). Apesar da recomendacao da Capes na captacdo de recursos junto
as agéncias de fomento, os docentes do programa continuam envidando

esforcos para a aprovacado de seus projetos de pesquisa. Porém, os docentes



conseguem financiamento por meio de parcerias com instituicdes voltadas para
o mercado de trabalho e empresas odontolégicas com interesse no
fortalecimento de pesquisas e inovacées. Ainda, a instituicdo UNINGA financia
projetos de pesquisa dos docentes vinculados ao programa por meio da compra

de material e equipamentos.

Vocé participa de projeto de pesquisa financiado?
14 respostas

@ Sim, coordenador
@ Sim, participante
Nao

Gréfico 1: Participacéo dos docentes em projetos de pesquisa financiados.

A infraestrutura disponivel (salas de aula, laboratorios, bibliotecas, acesso
a periodicos) foi avaliada como boa por 78,6% dos docentes. Entretanto,
sugestdes para melhorias foram listadas como mais recursos para pesquisas por
meio da aquisicdo de equipamentos de grande porte. Maiores financiamentos
também incentivariam uma maior producao cientifica.

O incentivo a realizacéo de estagios pos-doutorais no exterior e no Brasil
foi classificado como bom.

As producdes e publicagbes foram consideradas boas por 78,6% dos
docentes. Entretanto, sugestdes foram dadas para que se possa melhorar esse
guesito como incentivo financeiro para a traducdo e pagamentos de taxa de
publicacdo, melhoria da infraestrutura de laboratorios de pesquisa e mobilidade
de discentes na realizacdo de pesquisas. Alguns docentes do programa, ainda
encontram dificuldade na producéo cientifica, e o programa esta avaliando uma
forma de ajudar esses docentes. Os docentes tém conhecimento da
necessidade de elevar a producao cientifica com os discentes, e incentivos como
parcerias para o desenvolvimento de projetos maiores tém sido realizados.

Grande parte dos docentes considera que 0s egressos do programa

possuem uma boa colocacdo no mercado de trabalho apds a conclusdo do



mestrado (76,9%), demonstrando o impacto e a qualidade da formag&o. Varios
dos egressos estdo atuando no sistema de ensino de graduacdo e pos-
graduacdo lato sensu, além de atuarem no servico publico de saude. Os
docentes acreditam que o programa de mestrado tem impacto na sociedade a
medida que qualifica profissionais em suas areas, prepara melhor os futuros
professores e forma lideres qualificados e comprometidos. Nesse sentido, 0s
docentes avaliaram a formacdo dada no mestrado com muito boa (Grafico 2),
podendo ser melhorada com a obtencéo de maiores recursos financeiros para
pesquisa, maior investimento em equipamentos e parcerias com outras
instituicoes.
Como vocé avalia a formagao dada no mestrado?

14 respostas

@ insuficiente

@ fraca
regular

@ boa

@ muito boa

@ excelente

28,6%

Gréfico 2: Avaliacdo dos docentes em relacdo a formacgdo dada no mestrado.

A internacionalizacdo do mestrado foi considerada incipiente pela maioria
dos docentes, porém varios desportos de parcerias internacionais com grupos
de pesquisa de instituicdes de renome estao sendo realizadas pelos docentes.
A mobilidade docente e discente, parcerias com projetos de pesquisas de outras
instituices estdo sendo elaborados para melhorar o quesito internacionalizacao.
Ainda, os docentes e discentes do programa participam de eventos
internacionais anualmente com apresentacdo de trabalhos vinculados as LPs.
Além disso, uma acdo de internacionalizacdo citada pelos docentes foi a
presenca das alunas estrangeiras no curso, favorecendo um intercambio de
conhecimentos.

O corpo docente, composto por 13 DPs e 2 DCs respondem ao minimo
exigido pela area, e foi classificado como 6timo por 57,1% dos docentes, com
boa participacéo nas atividades do mestrado (71,4%). Um ponto forte é que a
totalidade dos docentes sdo exclusivamente pertencentes ao programa, todos

ministram aula na graduacao, a grande maioria vem se aprimorando por meio de



estagios pos-doutorado nacionais, porém, com experiéncia no exterior. Os
docentes ainda tém participacdo em consultorias nacionais e internacionais e em
corpo editorial de periodicos cientificos. Um ponto fraco do corpo docente € a
questao da publicacdo, que uma pequena parcela ainda mostra deficiéncia neste
quesito. Ainda, como ponto fraco do corpo docente, é a dificuldade de captacdo
de recursos financeiros por agéncia de fomento.

Com relacdo ao impacto na sociedade, a popularizacdo das producdes
em eventos cientificos ficou entre boa e étima, para a maioria dos docentes
(Grafico 3). Este quesito € considerado um ponto forte do programa, uma vez
que os trabalhos desenvolvidos pelos discentes e docentes sdo apresentados
em eventos de circulacdo nacional e internacional, dando uma maior visibilidade

ao programa. Inclusive alguns recebem prémios.

Em relagédo a populariza¢do das produgdes em eventos cientificos, vocé diria que:
14 respostas

@ Excelente

® Otima
Boa

@ Regular

@ Ineficiente

oy

Gréfico 3: Opiniao dos docentes acerca da popularizagéo das produgfes em eventos

cientificos.

Os docentes acreditam que pontos que podem ser melhorados sao as
parcerias com Instituicbes publicas, privadas, além de condutas, procedimentos
e acdes que possam melhorar a pratica assistencial em saude principalmente a
partir de inovagcBes desenvolvidas no programa e o impacto junto a 6érgaos

publicos (cargos publicos exercidos pelos egressos).



Egressos

O Mestrado Profissional em Odontologia da UNINGA forma profissionais
capazes de desenvolver pesquisa cientifica e projetos que visem a inovacgao de
técnicas e procedimentos, nas areas de Ortodontia, Protese Dentaria e
Implantodontia aplicaveis as necessidades da sociedade e empresas. Visa ainda
capacitar o pos-graduando em atividades articuladas entre o tripé ensino,
pesquisa e extensao. O programa propicia esta formacao por meio de atividades
como o Programa de Integracdo Ensino e Comunidade (PIESC), que sao
atividades extensionistas previstas no PDI da Instituicdo para todos os alunos de
graduacdo e poés-graduacdo. A excelente formacdo técnico-cientifica dos
egressos permite a esses profissionais o desenvolvimento de acles
transformadoras para a sociedade, no atendimento ao publico, no exercicio da

gestao e de acBes empreendedoras.

Dentro desta perspectiva, a autoavaliacdo realizada pelos egressos vem
ao encontro da expectativa das acdes do programa direcionada aos seus alunos.
Em relagdo a matriz curricular, conteido e aderéncia & area de concentragéo e
linhas de pesquisa, os egressos (59,5%) avaliaram como muito bom este item,
mostrando o alinhamento entre as ACs, PLs, PPs e a formacao dos profissionais.
O restante dos egressos apontou a necessidade da criacdo de uma linha de
pesquisa voltada para a Harmonizacdo Orofacial, uma vez que esta € uma
atividade que vem despontando na Odontologia e € muito relacionada a area de
Ortodontia e as demais areas.

Na avaliacdo dos egressos, a insercao de disciplinas voltada para o
empreendedorismo e gestdo de consultorios seria importante para melhorar a
relacdo com suas atividades e mercado de trabalho.

Em relacéo a orientagéo recebida para o desenvolvimento da dissertagéo
foi avaliada como muito bom por 81% dos egressos. Os egressos avaliaram
como ponto positivo a orientacdo feita por disciplinas especificas como
Desenvolvimento de artigos cientificos, que ajuda no aprendizado e pratica da
escrita da sua dissertacao.

Os egressos, no item “incentivo ao desenvolvimento de pesquisas e

participacdo em eventos cientificos” por parte dos docentes e da instituicéo,



consideraram muito bom, ressaltando apenas que se houvesse uma maior ajuda
financeira da instituicéo, os discentes apresentariam mais trabalhos em eventos,
divulgando ainda mais o programa e a IES. A instituicdo tem estudado novas
maneiras de incentivo & apresentacao de trabalhos em eventos, principalmente
de ambito nacional e internacional.

Em relacdo a questdo de infraestrutura, laboratérios e secretaria, foi
avaliado pelos egressos como muito bom. A Secretaria foi avaliada como muito
bom por 59,5%, infraestrutura por 59,5%. Vale ressaltar que muitos desses
egressos ainda avaliaram a estrutura antiga da instituicdo. Muitas melhorias ja
foram realizadas com a mudanca para o novo campus. O mesmo acontece com
os laboratérios de pesquisa (59,5%), servicos de biblioteca (59,5%) e servicos
de wi-fi (40,5%), que foram considerados bons. Esses itens também foram
avaliados em época anterior e muitos egressos ndo chegaram a frequentar e
usufruir do atual campus da UNINGA. Todos esses problemas de infraestrutura,
secretaria, biblioteca e wi-fi foram resolvidos.

Com relagdo ao acesso a informacéo e a formacgéao recebida no Mestrado
da UNINGA (Gréfico 4), os egressos avaliaram como muito bom e mais de 80%
disseram que a realizacdo do mestrado teve impacto na sua atividade
profissional. Muitos desses egressos passaram a desenvolver atividade como
coordenacao de cursos de graduacdo, pos-graduacao lato sensu, assumiram
cargos publicos, resultados da formacéo recebida no curso.

Como vocé avalia a formacao recebida no Mestrado da UNINGA?

42 respostas

@ Insuficente, ndo atendeu

@ Fraco, atendeu minimamente
Regular, atendeu parcialmente

@ Bom, atendeu

@ Muito bom, atendeu plenamente

Grafico 4: Avaliagéo da formagao recebida no Mestrado da UNINGA.

A maioria das dissertacfes/artigos cientificos ja foram publicadas até o

momento (56%) até o momento, e 44% ainda esta sendo submetida para analise



em periddicos. Um dos pontos fracos do programa € o tempo dispendido entre a
defesa da dissertacéo e preparacao do artigo, traducao, e envio para publicacao.
Desta forma, recentemente o formato da dissertacao foi alterado para o formato
artigo, e tem-se observado esse quesito buscando diminuir o tempo de
publicacdo dos artigos. Outro ponto fraco é que os produtos técnico-tecnoldgicos
observados atualmente ainda séo incipientes. Nesse sentido, a instituicdo criou
em 2019 o NUIT (Nucleo UNINGA de Inovacéo Tecnoldgica) para apoiar e guiar
a criacdo de novos produtos e técnicas.

Com relacdo ao incentivo a publicacdo, 52,4% dos egressos avaliaram
como bom. Esse item esta relacionado aos custos de traducéo dos artigos e ao
pagamento de taxas para publicacdo de alguns periédicos. Esta questdo esta
sendo avaliada pela instituicdo no sentido de encontrar uma solugcéo para o
problema.

Mais de 70% dos produtos gerados pelas dissertacdes foram artigos
cientificos (Grafico 5) e 82,6% dos egressos publicaram algum artigo advindo
das atividades do curso de mestrado. Isto é considerado um ponto forte pelos
egressos, a oportunidade de aprender a escrever um artigo cientifico. No
entanto, a maior parte desses artigos desenvolvidos paralelamente a dissertacao
durante o mestrado € publicado ainda durante o curso, porém em periddicos
nacionais de menor impacto e menor qualificacdo, que publicam artigos em
portugués, e isto acaba diminuindo a qualificacdo da producao cientifica do

programa.

Vocé publicou algum produto da sua dissertagao?

25 respostas

@ artigo cientifico
@ capitulo de livro
patente

‘ @ materiais técnicos

Gréafico 5: Produtos das dissertacdes dos egressos do Mestrado na UNINGA.

Com relacdo a trajetéria dos egressos, 21,4% realizaram o curso de

doutorado apés o Mestrado na UNINGA. Varios egressos ingressaram no
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doutorado em instituicdes publicas como USP e UFRGS. Isto mostra que a
formacéo do Mestrado Profissional da UNINGA tem agregado conhecimento e
contribuido de forma ampla para disputar as vagas de doutorado nas melhores
instituicbes do pais.

Dos egressos que responderam ao questionario, 54,8% atuam no ensino
de pos-graduacéo lato-sensu, 30% atua como docente em cursos de graduacéo
em Odontologia, e alguns egressos também atuam no sistema de saude publica
(11,9%). Além disso, mais de 80% dos egressos atuam em institutos de
formacéo profissional e clinicas privadas. A maioria dos egressos atuantes em
programas de pos-graduacéao lato sensu sdo docentes em diversas instituicoes
de ensino superior publicas e privadas e realizam atividades de orientacdo de
trabalhos de conclusé&o de curso lato sensu.

Para a maioria dos egressos, a realizacao do Mestrado trouxe melhora na
renda apos a obtencéo do titulo.

Para os egressos do nosso programa, 0s pontos fracos se relacionavam
a questdo de infraestrutura, que foram solucionados a partir da mudanca de
campus para a atual sede. Com relacdo as disciplinas, as mesmas ja foram
reestruturadas respondendo as necessidades do mercado de trabalho. Ainda,
como uma das potencialidades consideradas pelos egressos, seria a aprovacao
do doutorado, uma vez que muitos dos alunos que realizaram o mestrado na

UNINGA pretendem continuar a sua formag&o na instituico.
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Discentes Mestrado

A infraestrutura (estrutura fisica, laboratérios, salas de aula e secretaria)
foi avaliada como muito boa pelos discentes do Mestrado, com sugestdes de
melhorias no estacionamento da IES e incrementagédo dos equipamentos dos
laboratorios de pesquisa. Este ponto levantado pelos alunos foi repassado para
a instituicho e as devidas providéncias foram tomadas. Em relacdo aos
equipamentos, a instituicdo tem investido na aquisicdo de novos equipamentos
de forma gradativa.

A organizacado do programa foi considerada muito boa em relacdo aos
tdpicos avaliados (gestéo, acesso ao programa e divulgacao).

A maioria dos discentes do Mestrado Profissional em Odontologia da
UNINGA n&o possuem vinculo empregaticio (52,5%). Esses discentes avaliaram
sua formacdo como muito boa em oito dos nove quesitos selecionados (Grafico
6). Em relacdo ao empreendedorismo, a disciplina criada em 2019 ainda nao

havia sido ministrada quando a autoavaliacédo foi realizada.

Em relacdo & sua formagao, faga sua avaliagio:

30 I Muito borm Regular— B Fraco— I Insuficlents

bbb bbb e

das disciplin Metodalngia utiizada peios docent \ars o mercada e trabalh: para o ampraendadorsmo

Gréfico 6: Avaliagcéo do discente de pds-graduacédo em relacdo a sua formacéo.

Em relacdo ao corpo docente, didatica, interacdo professor/aluno,
competéncia e pontualidade/assiduidade, a grande maioria dos discentes
avaliou como excelente em todos 0s quesitos.

Com relacdo a orientacdo, 0s quesitos comunicacédo, orientagdo, relacdo
com o orientador, competéncia, pontualidade, assiduidade, organizacdo quanto
a prazos e metas, foram avaliados como excelentes pelos discentes, com elogios
a todas as areas de concentracgéo.

Um dos pontos fracos levantados pelos discentes foi em relacdo a
necessidade de aumento do numero de docentes permanentes do PMPO. Essa

questao seria no sentido de uma maior abrangéncia de profissionais de cada
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area de concentracdo. Uma outra questdo levantada pelos discentes foi em
relacdo a sugestédo de aulas de conteudo especifico, inclusive com professores
convidados. Neste sentido, a instituicdo contratou no final de 2019 mais 3
docentes doutores com experiéncia e producgdo cientifica que passam a ser DPs
do programa em 2020.

Com relacdo ao acesso e visibilidade ao programa, os discentes
avaliaram como muito bom, e a divulgacdo do programa em midias foi
classificada como muito boa e boa, com alguns discentes considerando regular
este aspecto. A divulgacdo do programa e de seus eventos, defesas,
participacdo dos docentes e discentes em eventos, tem sido melhorado e mais
divulgado recentemente pela secretaria e coordenacao do curso.

Os discentes relataram a contribuicdo do mestrado para sua formacéo
como sendo muito boa, tendo como pontos principais a obtencdo de
conhecimento cientifico, senso critico, aprendizado em relacdo a pesquisa,
crescimento profissional e capacitacdo para a docéncia. Além disso, ressaltaram
a formacéo voltada para habilidades e competéncias para atender o mercado de
trabalho.

Em torno de 77,5% desses discentes escolheram fazer mestrado para
atuarem na formacé&o de recursos humanos e atuarem no campo da pratica na
solucdo de problemas e producdo tecnolégica de impacto na area da
Odontologia. Alguns discentes relataram a necessidade de maior disponibilidade
de alguns dos professores do mestrado. Esta é uma questdo que vem sido
relatada relacionada a um ou dois docentes apenas, e providéncias estdo sendo
tomadas pela instituicdo. Também sugerem a aquisicdo de mais equipamentos
e recursos financeiros para as pesquisas.

Pontos fracos - estacionamento, equipamentos de laboratorio,
necessidade do aumento do numero de docentes permanentes do PMPO, mais
docentes convidados a ministrar conteuado especifico.

Potencialidade — reformulacdo da pagina, deixando mais didatica e

facilitando a visualiza¢do das informacgdes.
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Discentes Graduacgéo

A coordenacdo, ao encaminhar para os discentes de graduacdo o
questionario para verificar a visibilidade do programa e o interesse dos
formandos em cursar a pés-graduacao.

A infraestrutura foi muito bem avaliada pelos discentes da graduacédo em
relacdo a estrutura fisica, laboratérios e salas de aula com sugestbes de
melhorias em alguns setores como secretaria, estacionamento e cobertura em
alguns trechos da IES.

Dos discentes que responderam ao questionario, 50% pretendem fazer

cursos de especializacéo e 22,7% pretendem fazer mestrado (Grafico 7).

Vocé pretende fazer algum curso de pos-graduacao? Se sim, qual:
44 respostas

@ atualizagao ou cursos de extensao
® especializagéo
mestrado

Gréfico 7: Pretensao dos discentes de graduacao quanto a cursos de pés-graduagéo.

Mais de 80% desses discentes tém conhecimento do curso de Mestrado
Profissional em Odontologia na UNINGA e a maioria desses alunos tomou
conhecimento por meio dos professores. Apenas 31,1% pretende fazer o curso
de Mestrado na UNINGA, pois a maioria tem interesse pela carreira assistencial
(consultorio).

Dos cinco quesitos relacionados, a maioria dos discentes relataram ter
conhecimento dos docentes do Mestrado na UNINGA e da interacéo de alunos
da graduacéo/pés-graduacdo (Grafico 8). A maioria dos discentes ndo tem
conhecimento das areas de concentracdo, linhas de pesquisa e projetos de

pesquisa.
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Por favor assinale o que vocé conhece sobre o mestrado da UNINGA?

B sim [ Nzo
30

20

10

areas de concentragao linhas de pesquisa integracdo de alunos projetos de pesquisa docentes
de graduagao/pos- realizados incluindo
graduacéo alunos da graduagéo

Gréfico 8: Conhecimento dos discentes de graduacéo sobre o Mestrado da UNINGA.

Mais de 60% dos alunos de graduacao ja tiveram alguma participacao de
atividade junto aos alunos do Mestrado, sendo a maioria em laboratérios e
clinicas (Grafico 9).

Voceé participa ou ja participou de alguma atividade junto com alunos do mestrado?
45 respostas

® sim
® nao

Gréafico 9: Participacéo dos discentes de graduacdo com alunos do Mestrado da UNINGA.
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Baseado nos resultados e respostas de docentes, discentes, egressos e
discentes do curso de graduacdo em Odontologia da UNINGA, os seguintes

pontos fortes, fracos e sugestdes foram ressaltados:

Pontes fortes do programa: corpo docente jovem com grande potencial de
producdo cientifica; boa didatica e competéncia do corpo docente; novas
disciplinas criadas como gestéao e lideranca, empreendedorismo; bom laboratoério
de pesquisa do mestrado; boa preparagdo do egresso para 0 mercado de
trabalho; preparacao do egresso com bom conhecimento cientifico, senso critico;
bom impacto na sociedade pela qualificacdo de profissionais em suas areas,
futuros professores e lideres qualificados e comprometidos; incentivo da IES a
realizacdo de estagios pos-doutorais no exterior; popularizacdo das producdes
em eventos cientificos; reformulacdo da pégina, deixando mais didatica e

facilitando a visualizacdo das informacdes.

Pontos fracos: nimero de disciplinas e grande carga horéria das mesmas;
pouca divulgacéo do programa; pouca interagdo com egressos; pouca producao
cientifica com discentes; pouco financiamento de pesquisas; poucas parcerias
formais com outras instituicées; pouca internacionalizacdo; pouco impacto na
pratica assistencial em saude e 6rgdo publicos; estacionamento, equipamentos
de laboratério, necessidade do aumento do niumero de docentes permanentes

do PMPO; mais docentes convidados a ministrar contetdo especifico.

Potencialidades: diminuir nimero de disciplinas e/ou créditos; melhorar a
divulgacao e visibilidade do programa por meio de propaganda, divulgacdo em
midias sociais; maior interacdo com egressos, com continuidade de realizacao
de pesquisas com seus orientadores; aquisicdo de novos equipamentos;
melhorar estacionamento e laboratérios de pesquisa; aumentar o financiamento
para pesquisas; aumentar o nuamero de professores do corpo docente do
mestrado; aulas sobre conteudo especifico com professores convidados;
formalizar parcerias existentes e criar novas parcerias com outras instituicoes;
melhorar internacionalizacdo; criar agbes que possam melhorar a prética
assistencial em saude principalmente a partir de inovacfes desenvolvidas no

programa e impacto junto a 6rgaos publicos.



