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1 INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS 

1.1 Identificação da Mantenedora 

 

 

 

1.1 Identificação da Mantida 

 

Nome da Mantida: CENTRO UNIVERSITÁRIO INGÁ 

Organização Acadêmica: Centro Universitário 

Endereço: Rodovia PR 317 Nº: 6114 

Bairro: Parque Industrial 200 

Município: Maringá UF: PR 

CEP: 87035-510 

Telefone: (44) 30335009  Fax: (44) 30335009  

Sítio na Internet: www.uninga.edu.br 

e-mail: uninga@uninga.edu.br 

Disponibilidade do Imóvel: Próprio 

 

 



REPRESENTANTE DA MANTIDA – REITOR 

Nome: Roberto Cezar de Oliveira 

CPF: 189.594.319-15 

RG: 973667 

 

PESQUISADOR INSTITUCIONAL 

Nome: Bruna Letícia Domingues Molinari 

CPF: 072.676.079-00 

RG: 9.236.227-2 

2. OBJETIVOS E DIRETRIZES DE GESTÃO 

O presente documento tem por finalidade socializar de modo pormenorizado a prestação 
de contas, a avaliação de resultados e as evidências de execução das metas pactuadas no 
Plano de Ação da Coordenação do Curso de Bacharelado em Fonoaudiologia da UNINGÁ 
para o exercício letivo de 2025. A gestão orientou-se pelas Diretrizes Curriculares 
Nacionais (Resolução CNE/CES nº 5/2002), pelo Projeto Pedagógico do Curso (PPC), pelo 
PDI/PPI e pelos insumos autoavaliativos da Comissão Própria de Avaliação (CPA 2024 e 
2025), garantindo rigor pedagógico, transparência e excelência operacional. 

3. DADOS DO CURSO E DA COORDENAÇÃO 

Curso: Fonoaudiologia - Bacharelado Ano de Implantação: 2022 
Modalidade: Presencial Turno: Noturno / Matutino 
Regime Letivo: Seriada / Anual Integralização: Mínimo 4 anos | Máximo 8 

anos 
Vagas Anuais: 100 vagas Ingresso: Vestibular, ENEM, Transferência, 

Diploma 
Coordenadora: Prof.ª Dr.ª Lidiane Yumi 
Sawasaki Bevilaqua (Doutora - FOB/USP) 

Regime de Trabalho: 40h (Tempo Integral 
/ Exclusiva) 

 

4. CONTEXTUALIZAÇÃO E METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS 

O acompanhamento e a mensuração das metas do Plano de Ação de 2025 basearam-se no 
ciclo PDCA de melhoria contínua, integrando os dados da CPA, relatórios docentes e 
indicadores de qualidade do INEP/MEC. O quadro abaixo sintetiza os resultados 
alcançados no exercício de 2025: 
 

Eixo / Atribuição da 
Gestão 

Ação Planejada Resultados Alcançados e 
Evidências (2025) 

Indicadores de 
Qualidade (MEC 5) 

Status 

1. Gestão Pedagógica e 
Colegiados 

Convocação e 
condução das 
reuniões de NDE e 
Colegiado. 

Realização das reuniões do NDE 
e Colegiado nomeados pelas 
Portarias nº 025-A e 025-
B/2025. PPC mantido 
atualizado. 

4 atas NDE, 2 atas 
Colegiado. Matriz e 
Planos 100% 
atualizados. 

CONCLUÍDO 

2. Ensino e Práticas 
Laboratoriais 

Aulas práticas em 
laboratórios e Clínica-
Escola. 

Práticas presenciais executadas 
na sede e Clínica. Manutenção 
de audiômetros e cabines 
acústicas. 

100% das turmas 
atendidas. Aprovação 
prática > 90%. 

CONCLUÍDO 



3. CPA e Avaliação de 
Desempenho 

Incorporação dos 
insumos da CPA no 
planejamento. 

Divulgação da CPA 2024/2025. 
Elaboração de plano de 
melhorias e devolutivas aos 
docentes. 

Avaliação da 
Coordenação mantida 
na média 4,26/5,0. 

CONCLUÍDO 

4. Extensão e Inclusão 
Social 

Projetos de extensão, 
semanas acadêmicas e 
ações inclusivas. 

Participação na Semana do TEA 
de Maringá, CATEA e Projeto 
Libras no Ensino Superior. 

+400 pessoas 
impactadas em ações 
comunitárias. 

CONCLUÍDO 

5. Integração Escola-
Comunidade (PIESC) 

PIESC, acolhimento de 
calouros e Mostra de 
Profissões. 

Projeto Plenamente (visitas 
guiadas), Mostra de Profissões e 
e-Welcome aos ingressantes. 

+600 alunos de ensino 
médio integrados. 

CONCLUÍDO 

6. Eventos Científico-
Acadêmicos 

Realização do 
Seminário de 
Linguagem e Jornada 
Fonoaudiológica. 

II e III Jornada Fonoaudiológica 
e Seminários de Linguagem com 
convidados de destaque. 

100% de adesão 
discente nos eventos 
científicos. 

CONCLUÍDO 

 

5. CONSOLIDAÇÃO DOS ÓRGÃOS REGULAMENTARES (VIGÊNCIA 2025) 

NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE) - Portaria nº 025-A, de 31/03/2025 

Docente Nomeado / Reconduzido Titulação Regime Função 
Prof.ª Dr.ª Lidiane Yumi Sawasaki Bevilaqua Doutora Integral (40h) Presidente 
Prof.ª Esp. Adrieli Dimov Xavier Alves Especialista Parcial Membro Efetivo 
Prof.ª Esp. Kessy Annie de Oliveira Souza Especialista Parcial Membro Efetivo 
Prof.ª Ma. Karla Pereira de Paula Mestre Integral (40h) Membro Efetivo 
Prof.ª Ma. Gisele Signorini Zampieri Mestre Integral (40h) Membro Efetivo 

 

COLEGIADO DE CURSO - Portaria nº 025-B, de 31/03/2025 

Representante Nomeado Titulação Regime Função 
Prof.ª Dr.ª Lidiane Yumi Sawasaki Bevilaqua Doutora Integral (40h) Presidente 
Prof.ª Esp. Adrieli Dimov Xavier Alves Especialista Parcial Representante Docente 
Prof.ª Ma. Cristiany Schultz Mestre Parcial Representante Docente 
Prof.ª Dr.ª Dayane Aparecida dos Santos Nardim 
Pereira 

Doutora Parcial Representante Docente 

Prof.ª Dr.ª Débora Furlan Rissato Doutora Integral (40h) Representante Docente 
Prof.ª Ma. Gisele Signorini Zampieri Mestre Integral (40h) Representante Docente 
Prof.ª Ma. Karla Pereira de Paula Mestre Integral (40h) Representante Docente 
Prof.ª Dr.ª Margarete Maria Soares Bin Doutora Parcial Representante Docente 
Prof.ª Ma. Patricia Maria de Lima Freitas Mestre Integral (40h) Representante Docente 
Prof.ª Dr.ª Suzimara dos Reis Géa Osorio Doutora Parcial Representante Docente 
Prof.ª Esp. Kessy Annie de Oliveira Souza Especialista Parcial Representante Docente 
Sara Rafaela de Oliveira Graduanda - Representante Discente 

 

6. CONSIDERAÇÕES DA COORDENAÇÃO E PARECER DE AUTOAVALIAÇÃO 

"O cumprimento integral das metas pactuadas no Plano de Ação de 2025 evidencia o 
compromisso do Curso de Bacharelado em Fonoaudiologia da UNINGÁ com a excelência 
acadêmica, a responsabilidade social e o alinhamento rigoroso às Diretrizes Curriculares 
Nacionais. As ações desenvolvidas integraram ensino, pesquisa e extensão de forma 
indissociável, assegurando aos discentes uma formação humanizada, crítica e sólida do 
ponto de vista técnico-científico.” 
 
 
 
 



7. REGISTRO FOOGRÁFICO 

 
Reunião de Colegiado da Fonoaudiologia – 20/02/2025 
 

 
 
Boas-vindas aos acadêmicos – 25 de Fevereiro de 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 



Semana de atividades sobre a Conscientização do TEA 1 a 8 de abril de 2025 
 

  
 

 
 

 



 
 

 
 
 
 

 
 

LIDIANE YUMI SAWASAKI BEVILAQUA  
Coordenadora do curso de Fonoaudiologia  


