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1) Numero de alunos regularmente matriculados. Os

alunos atualmente matriculados totalizam 178.

2) Disciplinas com alto grau de reprovagao.

Conforme mostra o quadro a seguir, a disciplina com maior reprova é
Psicologia da Comunicagéo.

QTD.

DISCIPLINA REPROVADOS % REPROVA
Empreendedorismo 4 10%
Comunicacgao, culturas e sociedade 6 16%
Comunicacao e producdo de sentidos 6 16%
Introducao a Filosofia 2 1%
Midia Educacao 2 1%
Computacao Grafica e Planejamento Visual 2 1%
Legislacdo e Etica em Jornalismo 5 13%
Métodos e técnicas de pesquisa 6 16%
Fotojornalismo 4 10%
Psicologia da comunicacio 7 17%
Técnicas de Escrita 4 10%
Apuracio, Redacdo e Entrevista 3 8%
Jornalismo, Opinido e Analise 2 1%
Mercadologia 3 8%
Narrativas: Géneros e Formatos S 13%
Teorias da Comunicagdo 6 16%
Comunicacao Comunitaria 5 13%
Telejornalismo 3 8%
Radiojornalismo S 13%
Jornalismo Especializado 3 8%
Narrativas para Web 4 10%
Gestdo de Midias Sociais 6 16%
Projeto Experimental em Jornalismo - i
Estagio supervisionado I - -
Assessoria de comunicac¢do - -




Cinema e video - -
Politicas e Cidadania - -
Estagio Supervisionado Il - -

3) Numero de convénios do curso.

Os alunos possuem descontos que podem chegar a 100% no valor da
mensalidade.

A seguir tem-se a lista das empresas conveniadas com a Uninga, para os
cursos EAD.

Resolugao 199 de agosto de 2017 - 30% de desconto nas mensalidades dos cursos
de graduacgao e pés-graduagédo EAD INGRESSANTES EM 2018.

- 3° Comando Regional de Policia Militar — Maringa - 100% 1 para cada curso

- 9° SDP Policia Civil

- Academia Muscle World - Maringa

- Academia Oriental Arts - Ponta Grossa

- Academia Prattigue (Rdn Ambrosi Fitnes - Ponta Grossa)

- Acia - Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de Apucarana

- Aciagi - Associagao Comercial de Imbituva (funcionarios e associados)

- Acic — Associagdo Comercial e Empresarial De Cianorte (funcionarios e associados)

- Acicam - Associacdo Comercial e Empresarial de Campo Mourdo

- Acim - Associacdo Comercial e Empresarial de Maringa (funcionarios e associados)

- Acimar - Associagdo Comercial e Empresarial de Marialva (funcionarios e associados)
- Acipp - Associagdo Comercial e Industrial de Presidente Prudente

- Associagdo de Amigos das Criangas de Praia do Forte - BA

- Ama — Associagdo Maringaense dos Autistas (funcionarios e dependentes)

- Amsef — Associagdo Maringaense da Policia Federal (funcionarios e associados)

- Anpr — Associacao Norte Paranaense de Reabilitagdo (funcionarios e dependentes)

- Antenas Aquario (Maringd)

- Assesf - Associagdo dos Servidores do Sesc, Senac e Fecomércio do Parana

- Associagdo Atlética de Odontologia Uepg — Ponta Grossa - (funcionarios e associados)
- Acisep - Associagao Cianortense dos Servidores e Empregados Publicos (funcionarios e
associados)

- Associagdo do Pessoal da Caixa Econdmica Federal do Parana

- Associagdo dos Moradores do Nucleo Residencial Santa Maria — Ponta Grossa

- Aspm-Pg - Associagéo dos Servidores Publicos Municipais de Ponta Grossa (funcionarios e
associados)

- Associagdo do Shopping Avenida Center (somente funcionarios do Shopping)

- Camilo Supermercados (Lgm Supermercados) - Camilo Distribuidora de Alimentos -
Camilo Transportadora (Alc Log e Transportes Ltda)

- Campos Gerais Terceirizagdo de Servigos (Ponta Grossa)

- Cems Academia

- Centro de Formagéo de Condutores Sheifer (Ponta Grossa)

- Centroseg Segurancga e Vigilancia Ltda - Ponta Grossa

- Coamo

- Cocamar (funcionarios e cooperados)

- Cocari (funcionarios e cooperados)

- Codice Papelaria E Informatica (Ponta Grossa)

- Companhia Sulamérica de Distribucdo (Grupo Cidade Cancéo)

- Concept Pilates




- Condominio Alphaville (funcionarios e moradores)

- Copobras S/A (Marialva)

- Coritiba Futebol Clube (s6cios e titulares)

- Corpo De Bombeiros

- Correios - Convénio Estadual (funcionarios e dependentes)

- Costa Rica Malhas e Confecgdes Ltda (Cambé)

- Cpa Armazéns (Sarandi)

- Dg Lanches (Ponta Grossa)

- Ego Gestao (Ponta Grossa)

- Emater

- Embelleze — TLW Formacao Profissional (Ponta Grossa)

- Emprefar Treinamentos (Ponta Grossa)

- Farmacia Bom Sucesso (Ponta Grossa)

- Farmacias Fleming (Ponta Grossa)

- Fitaflex (Mandaguari)

- Fravi Ind. e Com. Equipamentos Agricolas Ltda (Marialva)

- G10 Transpanorama

- G10 Transportes

- Gasoli Combustiveis (Rolandia)

- Gsb Contabilidade (Maringa)

- Global Beneficios (funcionarios e associados)

- Lar Agroindustrial (Cascavel)

- Granja Figueiredo (Mandaguari)

- GT Foods

- Grupo Cbm (Companhia Brasileira de Méveis): Mobiliadora Arasul, SMP Industria e
Comércio de Moveis, Brasipar Ind. de Méveis, Mobisul Ind. Moveleira do PR (Arapongas)

- Grupo Cifra (Bonsai Motors Ltda, Chanson Veiculos Ltda, Rodotop Locadora de Veiculos,
Zacarias Veiculos)

- Hospital Memorial

- Hospital Metropolitano de Sarandi

- Hospital Nossa Senhora das Gragas - Hospital da Providéncia Materno Infantil (
Apucarana)

- Hospital Nossa Senhora das Gragas - Hospital da Providéncia (Apucarana)

- Hospital Sdo Marcos (Maringa)

- Labv - Industria de Artefatos De Borracha Vencedora Ltda (Mandaguari)

- Ipep - Instituto Pontagrossense de Encaminhamento Profissional (funcionarios e
associados)

- Integrada Cooperativa Agroindustrial

- ltamaraty Industria e Comércio Ltda (Rolandia)

- Lélo Imoveis (Maringa)

- Maxbelt Industria e Comércio (Maringa)

- Minds Idiomas (funcionarios e alunos — Maringa)

- Mlabb Industria (Mandaguari)

- Mundi Toys (Sarandi)

- Niponflex

- Noma do Brasil S/A

- Nova Produtiva Cooperativa Agroindustrial (Funcionarios E Cooperados)

- Integrada Cooperativa Agroindustrial

- Nutrigenes - Maringa

- Odontocob - Clinicas Odontolégicas

- Odontoponta (funcionarios e associados)

- Oftalmed (Maringd)

- Planti Center - Fravi Industria e Comércio de Equipamentos Agricolas Ltda (Marialva)

- Pneumar (Maringa)

- Policia Militar do Parana

- Prefeitura de Andira (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Arapongas (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Cianorte (funcionarios e dependentes)




- Prefeitura de Colorado (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Florida (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Iguaragu (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de ltaguajé (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de ltambé (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Jussara (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Mandaguari (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Marialva (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Maringa (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Paigandu (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Paranacity (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Sabaudia (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Santa Inés (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Santo Inacio (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de S&o Pedro do Ivai (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de S&o Tomé (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Sarandi (funcionarios e dependentes)

- Prefeitura de Tapejara (funcionarios e dependentes)

- Primay Medicina do Trabalho (Ponta Grossa)

- Professores da Rede Municipal e Estadual de Ensino

- Recco Confecgoes

- Restaurante Kyoudai (Maringa)

- Grupo Romagnole (Mandaguari)

- Samu

- Santa Casa de Cianorte

- Seara - Industria e Comércio de Produtos Agropecuarios Ltda

- Secretaria de Seguranga Publica e Administragao Penitenciaria do Parana (Ouvidoria,
Policia Cientifica, Policia Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros E Departamento
Penitenciario — DEPEN-PR)

- Servidores Estaduais do Parana

- Servopa (Ponta Grossa)

- SESI — Servigo Social Da Industria (Departamento Regional do Parana)

- Setcamar - Sindicato das Empresas ee Transportes de Cargas e Logistica de Maringa

- Sg Sistemas

- SINCONFEMAR - Sindicato dos Oficiais Alfaiates, Costureiras e Trabalhadores nas
Industrias de Confecgdo de Roupas de Maringa (funcionarios e associados)

- SINCONTABIL — Sindicato dos Contabilistas de Maringa (funcionarios e associados)

- Seeb - Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios ee Maringa e Regiédo

- Sicap - Sindicato dos Contabilistas ee Apucarana

- Sindicato dos Empregados do Comércio de Campo Mourao

- Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos ee Salde de Apucarana e
Regido

- Sindicato dos Trabalhadores em Educagéo Publica do Parana - APP

- Sincomar - Sindicato dos Empregados no Comércio de Maringa

- Sinconcam - Sindicato dos Contabilistas de Campo Mourao

- Sincontabil — Sindicato dos Contabilistas de Maringa

- Sindilojas - Sindicato do Comércio Varejista de Ponta Grossa

- Sindimetal - Sindicato dos Trabalhadores nas Ind. Metalurgicas, Mecanicas e ee Material
Elétrico de Maringa

- Sindimetal - Sindicato das Industrias Metalurgicas, Mecanicas, de Material Elétrico e
Autopecas de Apucarana

- Sindimetalurgicos (funcionarios e associados)

- Sintracoop - Sindicato dos Trabalhadores em Cooperativas Agricolas e Agroindustriais do
Parana

- Stevita - Stévia Farma Industrial S/A Ltda

- Totvs Software (Cianorte)

- Tlw Formacao Profissional (Ponta Grossa)




- Unimed Maringa (funcionarios, médicos cooperados e funcionarios dos médicos
cooperados)

- Usina Santa Terezinha - Unidade de Cidade Gaucha

- Usina Santa Terezinha - Unidade de Rondon

- Unicampo - Cooperativa de Trabalho dos Profissionais de Agronomia Ltda (Maringd)

- Viapar

- Vitapelli (Presidente Prudente)

- Vitapeti (Presidente Prudente)

Empresas conveniadas - Polos EAD
Somente para cursos EAD - desconto de 30% para graduagéo e pds-graduagéo

- CPIM - Colénia Penal Industrial (detentos e funcionarios) (Paicandu)

- Acp Ribeiro Eireli - Me (Cambé)

- Aceca -Associagédo Dos Contabilistas e Empresarios Contabeis de Arapongas

- Acipp - Associacdo Empresarial e Comercial de Presidente Prudente

- Acir - Associagéo Comercial e Empresarial de Rolandia (funcionarios e associados)

- Asconveste - Associagao das Industrias de Confecgdes e Vestuario de Cianorte

- Asservel - Associagdo dos Servidores Publicos Municipais de Cascavel

- Atacadao S/A (Londrina)

- Bw 2.0 (Tps Sgubin Internet Telecom) (Mandaguari)

- Fisk (Marialva)

- Granjeiro Alimentos S/A (Rolandia)

- Hospital Sao Rafael (Rolandia)

- Municipio De Pinhdo (Guarapuava)

- Projeto Tamar (Lauro de Freitas - BA)

- Serprati - Sociedade Esportiva e Recreativa Prati-Donaduzzi

- Sipol - Sindicato dos Policiais Civis da Regido de Presidente Prudente

- Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sorocaba e Regido
(Sorocaba)

Portaria 64 de 09 de julho de 2018
Polos - somente para cursos EAD - desconto de 20% para graduacio e pds-graduagao

- Acender Engenharia Ltda (Maceio)

- Aagm - Comil Silos e Secadores - Associagéo Atlética Grupo Mascarello (Cascavel)

- Associagdo Comercial e Empresarial de Jandaia do Sul - Acejan (Jandaia do Sul)

- Associagdo Comercial e Industrial de Arapongas - Acia

- Associagdo Colibri (Renault) (Sdo José dos Pinhais)

- Acic - Associagdo Comercial e Empresarial de Cambé

- Associagdo Comercial e Industrial de Terra Rica

- Acic - Associagdo Empresarial de Criciuma

- Acimi - Associagao Comercial e Empresarial de Missal

- Acit - Associagao Comercial e Empresarial de Tapejara (Cianorte)

- Aciu - Associacdo Comercial Industrial e Agricola de Umuarama

- Acisa - Associagcao Comercial e Empresarial de Santa Helena

- Aciman - Associagdo Comercial e Industrial de Mandaguagu

- Aapif - Associagdo dos Aposentados Pensionistas e Idosos de Forquilha (Criciima-SC)

- Associacdo dos Engenheiros, Arquitetos e Agrébnomos de Presidente Prudente

- Associagdo Norte Paranaense de Combate ao Cancer - Honpar (Arapongas)

- Arca- Associagao Recreativa e Cultural Agraria (Guarapuava)

- Associagdo Recreativa Desportiva e Cultural Cap. Pm Dalcio Wolf (Joinville-SC)

- Associagado Comercial, Industrial e Agropecuaria ee Santo Anastacio - Acia (Presidente
Prudente)

- Associagédo Comercial e Industrial de Regente Feijo (Presidente Prudente)

- Afalesc - Associagao dos Funcionarios da Assembleia Legislativa Estadual de Santa
Catarina

- Associagdo Comercial e Empresarial de Pirapozinho (Presidente Prudente)

- Associagdo Comercial e Empresarial de Ubirata (Ubirata)

- Associagdo Comercial Empresarial e Agricola de Astorga - Acaa (Polo De Astorga)




- Atacado Lideranca de Tecidos (Cascavel)

- Atual Industria e Comércio de Confecgdes Ltda (Londrina)

- Baterias Eletran - Eletran Industria e Comércio de Acumuladores S/A (Apucarana)

- Centro de Estudos, Pesquisa e Ensino do Cepon (Florianépolis)

- Clinica de Medicina Nuclear e Radiologia de Macei6 Ltda (Medradius)

- Cdl - Camara de Dirigentes Lojistas de Ouricuri (Ouricuri)

- CdI - Camara de Dirigentes Lojistas de Cocal Do Sul (Criciuma - SC)

- CdI - Camara de Dirigentes Lojistas de Criciuma (Criciima - SC)

- CdI - Camara de Dirigentes Lojistas de Morro da Fumaga (Criciuma - SC)

- Cm Hospitalar S/A - Mafra Hospitalar - Somente filial de Londrina

- Cotrasa Veiculos e Servigos (Sdo José dos Pinhais)

- Copacol - Cooperativa Agroindustrial Consolata (Corbélia)

- Cooperval Cooperativa Agroindustrial Vale do Ivai Ltda (Jandaia Do Sul)

- Creci - Rs (Conselho Regional dos Corretores de Iméveis do Rio Grande do Sul)

- Editora Noticias do Dia (Floriandpolis)

- Fm L Incorporadora - Eireli (S80 José dos Pinhais)

- Forquimica Agrociéncia Ltda (Apucarana)

- Frango Dm - Industria e Comércio de Alimentos Ltda (Empresa Frango a Gosto)
(Arapongas)

- Imcopa - Importacdo, Exportacdo e Industria de Oleos S.A

- Gremio Esportivo Cacique (Cacique Café - Londrina)

- Grupo Estrela (Digitrans, Digiplus e Digivel — Cascavel)

- Grupo Estrela Farmacias (Cascavel)

- Grupo Paulinor Comércio de Alimentos (Apucarana)

- Chr Transportes Rodoviarios Ltda

- Laboratério de Anadlises Clinicas Dr. Willy Carlos Jung Ltda (Unido da Vitdria)

- Laticinio Vale do Rio Pardo

- Multilit Industria e Comércio Ltda (Sdo José dos Pinhais)

- Multilit Fibrocimentos Ltda (S80 José dos Pinhais)

- Nc Comunicagdes S/A (Clube dos Assinantes Jornais SC)

- Plasflex Industria e Comércio Ltda (Sdo José Dos Pinhais)

- Pormade Portas ee Madeiras Decorativas Ltda (Unido Da Vitéria)

- Prefeitura de Anahy (Corbélia)

- Prefeitura de Corbélia

- Prefeitura de Guarapuava

- Prefeitura de Iguatu (Corbélia)

- Prefeitura de Kaloré (Jandaia Do Sul)

- Prefeitura Municipal de Loanda

- Prefeitura Municipal de Ubirata

- Seara Alimentos Ltda - Filial de Jaguapita (Astorga)

- Sicomércio Camagcari e Regido - Sindicato do Comércio Patronal ee Camagari e Regido
(Lauro de Freitas)

- Sindicato dos Servidores Municipais de Votorantim (Sorocaba)

- Sindicato dos Trabalhadores e Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares ou
Conexos de Londrina e Regido

- Sindesp - Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Alagoas (Maceio)

- Sivale - Sindicado das Industrias do Vestuario de Apucarana e Vale do Ivai (Apucarana)

- Sindicato Rural de Cianorte

- Supermercado Superpéo Ltda (Guarapuava)

- Unita Cooperativa Central (Ubirata)

- Valdar Méveis Ltda (Jandaia do Sul)

- Vanstour Locacgoes - V.L. Locagdes de Mao-de-Obra - Eireli (S8o0 José Dos Pinhais)

- Vikstar Services Technology S/A (Londrina)

- Maxorgani Segurancga Privada Ltda (Guarapuava)

- Moinho Iguagu Agroindustrial S/A (Cascavel)

- Nolandis Empreendimentos - Iberostar (Mata De S&o Jo&o - BA)

- Novafix - Industria de Comércio de Embalagens Ltda (Cambé)

- Prefeitura de Presidente Bernardes (Presidente Prudente)




- Prefeitura de Prado Ferreira (Astorga)

- Prefeitura de Entre Rios (Lauro de Freitas)

- Prefeitura de Maua Da Serra

- Sinda Sp - Sindicato dos Agentes de Seguranga Penitenciaria do Estado de Sao Paulo
(Presidente Prudente)

- Sindicato das Farmacias, Praticos e Empregados no Comércio de Produtos Farmacéuticos
de Presidente Prudente

- Sindmetal Norte Pr - Sindicato das Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Materiais
Elétricos do Norte do Parana (Astorga)

- Sindspa - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Apucarana

- Tmg- Tropical Melhoramentos e Genética S/A (Cambé)

- Toque Telecomunicagdes Ltda (Unido Da Vitoria)

- Unidade Executora da Escola Municipal Jodo Pereira Vasconcelos (Lauro De Freitas)

- Unimed Cricilma

- 262 Grupo de Artilharia de Campanha (Guarapuava)

Portaria de 9 de julho de 2018
20% de desconto nas mensalidades dos cursos de graduagao e pos-graduagao EAD
INGRESSANTES EM 2018.

- Acip - Associacdo Comercial e Empresarial de Paicandu

- Alltech do Brasil Agroindustrial

- Agrocana

- Century Industria d Comércio de Estofados Ltda (Sarandi)

- Clamed - Cia Latino Americana de Medicamentos - Clamed

- Coopcana

- Farmacias d Drogarias Nissei (Colombo-PR)

- Farmacias Sao Paulo

- Fiasul Industria de Fios Ltda (Toledo)

- Flexoprint Etiquetas Ltda

- G.U.R.l. - Grémio Uni&o Recreativa |hara (Iharabras)

- Grupo 5 Estrelas (Astorga)

- Grupo Prever

- Lider Alimentos - Arc Logistica e Alimentos Ltda

- Mario Verri (Espago Nelson Verri) - 05 Bolsas 50% E 05 Bolsas 20% para o EAD (somente
Maringa)

- Prefeitura de Astorga

- Prefeitura de Atalaia

- Stiam - Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Alimentagdo de Maringa

- Usina Santa Terezinha (Unidade de Iguatemi)

- Amcor Flexibles Brasil Ltda (Cambé)

10% de desconto nas mensalidades dos cursos de graduagéo e pés-graduagao EAD,
para 01 aluno matriculado

- Arboretum Farmacia e Manipulagéo (Londrina)

- Agape Embalagens e Paletes (Mandaguari)

- Audit Consultoria Contabil (Arapongas)

- Lider do Brasil Embalagens de Madeira (Mandaguari)

- Impacto Contabilidade (Cambé)

- Renata de Longhi Ferrari Aluminios (Rolandia)

- Nutrivale (Mandaguari)

Convénios a partir de janeiro de 2019
20% para os cursos de graduagéo e pos graduacdo em EAD

- Ferrari Zagatto - Fortgreen Comércio de Insumos Ltda

- Fortgreen Comercial Agricola Ltda

- Grupo Dicomp

- Markt Club - Markt Tec Servigos dm Tecnologia da Informagéo Ltda - Epp

- Prefeitura Municipal de Lobato




- Prefeitura Municipal de Jaguapité (Astorga)

- Surya Dental Comércio de Produtos Odontolégicos d Farmacéuticos Ltda

- Transtusa Transporte e Turismo Santo Anténio Ltda

- Associagdo Comercial Industrial e Agricola de Luiziana

- Instituto das Apdstolas do Sagrado Coragao de Jesus (Nova Esperanga)

- Fabrica de Méveis Rorato - A J Rorato & Cia Ltda (Araruna — Pr)

- Transararuna Transportes Rorato Arara-Una Ltda (Araruna — Pr)

- Fabrica de Mdveis Rorato - A.J. Rorato & Cia Ltda (Araruna — Pr)

- Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos de Saude de Foz do Iguagu e
Regido

- Sicomércio - Sindicato do Comércio Patronal de Camagari e Regido

- Sindicato dos Empregados no Comércio das Cidades de Camagari e Dias D'Avila (Lauro de
Freitas — Ba)

- Prefeitura Municipal de Atalaia

- Prefeitura Municipal de Pitangueiras

- Sindicato do Comércio Varejista de Londrina e Regido

- Associagdo Casa da Industria Londrina

- Camara de Dirigentes Lojistas de Urussanga (Santa Catarina)

- Camara de Dirigentes Lojistas de Morro da Fumaca (Santa Catarina)

- Camara de Dirigentes Lojistas de Criciuma (Santa Catarina)

- Camara de Dirigentes Lojistas de Cocal do Sul (Santa Catarina)

- Associagdo Comercial e Empresarial de Jaguapita - Acej (Astorga)

- Tallento - Talento - Confecgdes / Natural Industria e Comércio de Confecgdes / X3t
Industria e Comércio de Confecgbes (Apucarana)

Portaria n. 52, de 15 de julho de 2019
20% de desconto para os cursos EAD

- Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas w Farmacéuticas de Colorado -
Sindalcool

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Colorado

- Associagdo Comercial e Empresarial de Colorado

- Prefeitura do Municipio de Nova Esperanga

- Avenida Ténis Clube (Santa Maria — RS)

- Csn - Companhia Siderurgica Nacional (Araucaria — PR)

- Associagdo Comercial Industrial e Agropecuaria de Araucaria - ACIAA

- Prefeitura Municipal de Mandaguagu

- Prefeitura Municipal de Nova Londrina

- C Vale Cooperativa Agroindustrial (Palotina)

- Prefeitura Municipal de Santa Cruz de Monte Castelo

- Camara de Dirigentes Lojistas de Sdo Mateus do Sul

4) Perfii Docente Conteudista - Formagdo Académica, Titulagdo e
Experiéncia (inclui IQCD).
IQCD = 3,64
E . Experiéncia Experiéncia
Docente Formagao Xperiencia em docente ensino docente Ed.
EAD . L
superior Basica (anos)
Alexandra Fante - Pés-doutoranda em Comunicagao Social 36 meses 156 meses -

Nishiyama

pela Faculdade Casper Libero.

- Doutora em Comunicagao Social pela Univ.

Metodista de S&o Paulo.
- Mestra em Comunicag&o Social pela Univ.
Metodista de S&o Paulo.




- Especialista em Comunicagao e Educacéo
pela Faculdade Cidade Verde — FCV.

- Graduada em Jornalismo.

Constanza Pujals - Doutora em Psicologia pela Univ. 72 meses 72 meses -
Auténoma de Madrid — UAM.

- Mestra em Psicologia de la Actividadd
Fisica y del Deporte pela Univ. Auténoma de
Madrid - UAM.

- Especializagdo em Neuropsicologia pelo
Centro Univ. Leonardo da Vinci — Uniasselvi.
- Especializago em Terapia Cognitivo-
Comportamental pelo Centro Univ.
Amparense — UNIFIA.

- Especializagéo em Treinamento Esportivo
pela Univ. Est. De Maringa — UEM.

- Graduada em Psicologia.

Geziele Mucio Alves -Pos-doutora em Ciéncias pela Univ. Est. de 60 meses 108 meses 48 meses
Maringa

-Doutora em Ciéncias pela Univ. Est. de Maringa
-Mestra em Ciéncias pela Univ. Est. de Maringa
-Graduada em Ciéncias Bioldgicas, licenciatura e
bacharelado em Ciéncias pela Univ. Est. de

Maringa.
Leticia Toniete Izeppe | - Doutoranda em Educagéo pela Univ. Est. 96 meses 36 meses 48 meses
Bisconcim De Maringa - UEM.

- Mestra em Letras pela Univ. Est. De

Maringé — UEM.

- Especializagdo em EAD pela Faculdade
Campos Eliseos.
- Graduada em Letras.

Maria Dalva de Barros o 60 meses 468 meses
Carvalho -Doutora em Enfermagem pela Universidade

de S&o Paulo.

-Mestra em Educacéo pela Universidade
Federal de Sao Carlos.

-Graduada em Pedagogia pela Faculdade
de Filosofia Ciéncias e Letras de Jau.

Marcos Eduardo Pintinha| -Mestre em Fundamentos da Educag&o 84 meses 204 meses 132 meses
pela Univ. Est. De Maringa — UEM.
-Graduado em Historia (licenciatura e
bacharelado)

Ricardo Dantas Lopes - Mestre em Engenharia de Produgéo pela 60 meses 252 meses
Univ. Fed. De Santa Catarina - UFSC.

- Especialista em Gestdo e Administragéo
Universitaria pela Pontificia Univ. Catélica do
Pr—PUCPR.

- Graduado em Administrag&o.

5) Satisfagao Discente por Disciplina

Considerando a adesido de 15,73% dos alunos ao questionario, a
disciplina de Radiojornalismo ¢é a que possui melhor avaliagdo pelos
académicos, com aprovacgao de 57,1%.



Radiojornalismo
28 respostas

Deficiente 2 (7,1%)
Boa 5(17,9%)
Otima 16 (57,1%)
Ainda néo cu.rsgi gsta Qisciplina ! 6 (21,4%)
Disciplina dispensada

0 5 10 15 20

As disciplinas de Politicas e Cidadania teve a menor avaliagdo entre todas.
Sendo solicitado para a diretoria EAD a contratacdo de novo professor
conteudista para preparar um novo material.

Politicas e Cidadania

28 respostas
Deficiente 3 (10,8%)
Boa 5 (19,3%)

Otima 9 (30,1%)

Ainda néao Ct.!rsgl gsta cﬁsmplma ! 12 (41%)
Disciplina dispensada

0 05 10 15 20

As demais questdes que apontam a opgao “Nao sei opinar’, se dao por
conta dos alunos que responderam ao questionario, ainda nao terem cursado
tais disciplinas.

A seguir sdo expostos os resultados de todas as disciplinas:



Empreendedorismo
28 respostas

Deficiente 2(7,1%)

Boa

Gtima 16 (57,1%)

Ainda néo cursei esta disciplina /

[
Disciplina dispensada 6(21,4%)

Comunicacgao, Culturas e Sociedades
28 respostas

Deficiente 2 (7,1%)

Boa 9(32,1%)

Otima 12 (42,9%)
Ainda nao cqrsgl ?sta fllscnplma.’ 5 (17,9%)
Disciplina dispensada
0,0 25 5,0 7,5 10,0 12,5
Comunicacao e Producao de Sentidos
28 respostas
Deficiente | —0 (0%)
Boa 9(32,1%)

Otima 10 (35,7%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0
Disciplina dispensada 9(32,1%)

0 2 4 6 8 10



Introdugéo a Filosofia

28 respostas

Deficiente 2(7,1%)

Boa

Otima

Ainda néo cursei esta disciplina /

Disciplina dispensada 11 (39,3%)

0,0 12,5

Introdugdo a Comunicagao
28 respostas

Deficiente 1(3,6%)

Boa 4 (14,3%)

Otima

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 20 (71,4%)

Midia Educacéo

28 respostas

Deficiente

0 (0%)

Boa 5 (17,9%)

Otima 5 (17,9%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 18 (64,3%)

0 5 10 15 20



Legislagéo e Etica no Jornalismo
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)
Boa

Otima

Ainda néo cursei esta disciplina /

Disciplina dispensada 19(67.9%)
0 20
Métodos e Técnicas de Pesquisa
28 respostas
Deficiente 1(3,6%)
Boa 4 (14,3%)
Otima 4 (14,3%)
Ainda nao cqrsgl ?sta fllscnplmal 19 (67,9%)
Disciplina dispensada
0 5 10 15 20
Computagéo Grafica e Planejamento Visual
28 respostas
Deficiente —0 (0%)
Boa 4 (14,3%)
Otima 5 (17,9%)
Ainda nao cursei esta disciplina / 19 (67,9%)

Disciplina dispensada

0 5 10 15 20



Psicologia da Comunicagéo
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Boa

Otima

Ainda néo cursei esta disciplina /

Disciplina dispensada 19 (67,9%)

20

Fotojornalismo

28 respostas

Deficiente 1(3,6%)

Boa 3(10,7%)

Otima 4 (14,3%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 20 (71,4%)

Técnicas de escrita
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Boa

4(14,3%)

Otima 1(3,6%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 23 (82,1%)



Apuracdo, Redacao e Entrevista

28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Boa 2 (71%)

Otima

Ainda néo cursei esta disciplina /

0y
Disciplina dispensada 23 (82,1%)

25

Mercadologia
28 respostas

Deficiente|—0 (0%)

Boa 1(3,6%)

Otima 2 (7,1%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 25 (89,3%)
0 5 10 15 20 25
Jornalismo, Opinido e Analise
28 respostas
Deficiente —0 (0%)
Boa 1(3,6%)
Otima 2 (7,1%)
Ainda néo cursei esta disciplina / 25 (80.3%)

Disciplina dispensada



Teorias da Comunicagao
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Boa

Otima

Ainda néo cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 20 (71,4%)

Narrativas: Géneros e Formatos

28 respostas

Deficiente|—0 (0%)

Boa 1(3,6%)

Otima 2 (7,1%)

Ainda nao cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 25 (89,3%)
0 5 10 15 20 25
Comunicagdo Comunitaria
28 respostas
Deficiente —0 (0%)
Boa 1(3,6%)
Otima 2 (7,1%)
Ainda néo cursei esta disciplina / 25 (80.3%)

Disciplina dispensada



Planejamento de Comunicagac
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Otima 2(7,1%)

Ainda néo cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 25 (89,3%)
0 5 10 15 20 25
Telejornalismo
28 respostas
Deficiente|—0 (0%)
Boa 1(3,6%)
Otima 1(3,6%)
Ainda nao cqrsgl gsta fllscnplmal 26 (92,9%)
Disciplina dispensada
0 10 20 30
Jornalismo Especializado
28 respostas
Deficiente | —0 (0%)
Boa 1(3,6%)
Otima 1(3,6%)
Ainda nao cursei esta disciplina / 26 (92,9%)

Disciplina dispensada

0 10 20 30



Narrativas para Web
28 respostas

Deficiente | —0 (0%)

Boa 1(3,6%)

Otima 1(3,6%)

Ainda néo cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 26 (92,9%)
0 10 20 30
Projeto Experimental em Jornalismo
28 respostas
Deficiente|—0 (0%)
Boa—0 (0%)
Otima 2 (7,1%)
Ainda nao cqrsgl gsta fllscnplmal 26 (92,9%)
Disciplina dispensada
0 10 20 30
Assessoria de Comunicagao
28 respostas
Deficiente | —0 (0%)
Boa 1(3,6%)
Otima 1(3,6%)
Ainda nao cursei esta disciplina / 26 (92,9%)

Disciplina dispensada

0 10 20 30



Cinema e Video
28 respostas

Deficiente|—0 (0%)

Boa|—0 (0%)

Otima 2(71%)

Ainda néo cursei esta disciplina /

0,
Disciplina dispensada 26 (92,9%)

0 10 20 30

6) Satisfagao Discente com a Coordenagao do Curso.

Considerando a adesao de 29% dos estudantes que responderam ao
questionario, cerca de 85,7% dos académicos avaliaram a gestdo da
coordenadora como boa ou 6tima e 17,9% nao souberam opinar. A figura a
seguir mostra a avaliagdo dos académicos.

Avalie a atuagao e o atendimento da coordenadora do curso, Profa. Dra. Alexandra Fante.
28 respostas

Deficiente 0 (0%)
Boa 4 (14,3%)
Otima 20 (71,4%)
Nao sei opinar 5(17,9%)
0 5 10 15 20

7) Satisfagao discente com o corpo tutorial.
De modo geral, todos os tutores foram avaliados de forma satisfatéria
pela maioria dos alunos. N&o houve nenhuma pontuagcdo negativa nas
respostas dissertativas do questionario, com relacédo aos tutores.



Matheus Piai
28 respostas

Deficiente

Bom

Otimo

Nao sei opinar

Lutero Simonato
28 respostas

Deficiente

Bom

Otimo

N&o sei opinar

Olivia Caparroz
28 respostas

Deficiente

Bom

Otimo

Nao sei opinar

0 (0%)

1(3,6%)

2 (7,1%)

5 (17,9%)

5(17,9%)

5 (17,8%)

4 (14,3%)

10

10

15

15

15

20

20

18 (64,3%)

20

21 (75%)

25

23 (82,1%)

25



Patricia Maria Freitas
28 respostas

Deficiente

Bom

Otimo 4 (14,3%)

Nao sei opinar 23 (82,1%)

0 5 10 15 20 25

Simone Pereira

28 respostas

Deficiente

Bom

Otimo

4 (14,3%)

Nao sei opinar 23 (82,1%)

0 5 10 15 20 25

Marcos Eduardo Pintinha
28 respostas

Deficiente 1(3,6%)

Bom

2 (7,1%)

Otimo 7 (25%)

Nao sei opinar 18 (64,3%)

0 5 10 15 20



Ana Lucia Veronezzi
28 respostas

Deficiente 1(3,6%)

1(3,6%)

Bom

Otimo

4 (14,3%)

Nao sei opinar 22 (78,68%)

0 5 10 15 20 25

Lidiane Sawasaki
28 respostas

Deficiente |0 (0%)

Bom
Otimo

5(17,9%)

Nao sei opinar 22 (78,6%)

0 5 10 15 20 25

Leticia Izeppe Bisconcim
28 respostas

Deficiente 0 (0%)

Bom

Otimo

4 (14,3%)

Na&o sei opinar 23 (82,1%)

0 5 10 15 20 25

8) Atividades de Extensao, de ensino e Investigagao Cientifica no curso
(inclui eventos).

Em 2020:



1-  Projeto de Extensdo: Semana de Comunicacao e Gestéo -
Comunica

Carga horaria: 25 horas.

Data de realizacao: 24 a 28 de agosto de 2020.

Participantes: 10.774 discentes e comunidade | 2 docentes | 4 técnicos.
Concluido.

2-  Projeto de Extensdo: 2° Concurso Olhares

Carga horaria: 10 horas

Data de realizagéo: 20 de julho a 20 de setembro de 2020.
Participantes: 15 discentes | 1 docente.

Concluido.

3- Projeto de ensino: Sexta de Investimentos

Carga horaria: 2 horas

Data de realizagao: 08 de maio de 2020.

Participantes: 1.292 discentes | 3 docentes | 2 técnicos.
Concluido.

4-  Projeto de Extensdo: Sebrae Level Up
Carga horaria: 54 horas

Data de realizagao: maio a novembro de 2020.
Participantes: 50 discentes | 3 docentes.
Concluido.

5-  Projeto de Ensino: Palestras e oficinas, em lives
Carga horaria: 40 horas.

Data de realizacao: abril a dezembro de 2020.
Participantes: 269 discentes | 1 docente.

Concluido.

Em 2021

1- Projeto de Extensdo: Semana de Comunicacédo e Gestéo -
Comunica

Carga horaria: 20 horas.

Data de realizacao: 14 a 23 de setembro de 2021.

Participantes: 2.394 discentes e comunidade | 2 docentes.

Concluido.

2-  Projeto de Extensdo: 3° Concurso Olhares

Carga horaria: 10 horas

Data de realizagéo: 10 de agosto a 05 de setembro de 2021.
Participantes: 19 discentes e comunidade | 3 docentes.
Concluido.

3- Projeto de Extensao: Sebrae Garage
Carga horaria: 54 horas



Data de realizagéo: 23 de julho a 15 de novembro de 2021.
Participantes: 34 discentes | 4 comunidade | 4 docentes.
Concluido.

4-  Projeto de Ensino: Palestras e oficinas, em lives
Carga horaria: 20 horas.

Data de realizagao: margo a outubro de 2021.
Participantes: 93 discentes | 1 docente | 2 tutores.
Concluido.

9) Numero de Participantes em Atividades de: Responsabilidade Social,
Empreendedorismo, Inovagao, Educagao Ambiental e
Sustentabilidade, Direitos Humanos, Combate ao Preconceito.

Os referidos temas foram trabalhados no UNINGA EM FOCO. Até o més
de dezembro de 2020, contou com a participacdo de 126 alunos cursantes,
ou seja, tivemos uma adesao de 71%.

10) Medidas a serem adotadas considerando: reunioes de colegiado, NDE,
resultados da CPA e atendimentos realizados via ambiente virtual/
telefone/presencial, e tutoria.

e Estimular, continuamente, a participagdo dos académicos em atividades
promovidas pela IES, de forma remota;

e Estimular, continuamente, a participagdo dos académicos em atividades
promovidas pela IES, de forma presencial, algumas vezes no ano;

e Aguardar a autorizagdo da Reitoria e da Diretoria da EAD, para planejar
as atividades e iniciar o funcionamento do Escritério Académico de
Comunicagao e Design e Comunicagdo e do Laboratorio de Processos
Graficos, além dos érgaos publicos competentes, diante da Pandemia de
Covid-19;

e Redigir o regulamento do estagio interno da Uninga no Escritério
Académico de Design e Comunicagao e do Laboratério de Processos
Graficos;

e Dirigir as atividades do estagio nado obrigatério dos estudantes de
Jornalismo, no Escritério Académico de Comunicagao e Design e do
Laboratoério de Processos Graficos, quando autorizado;

e Acompanhar o desenvolvimento e atendimento dos tutores ligados ao
Curso;

e Atender professores, tutores e estudantes em suas demandas ligadas ao
Curso;

o Verificar a necessidade de atualizag&o no conteudo das disciplinas, diante
das mudangas tecnoldgicas e conceituais dos conteudos apresentados;

e Propor projetos de ensino, extensdo e pesquisa, para apreciagdo da
Diretoria de Pds-Graduagao e assim, analise e deferimento para as
acoes.





