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RELATÓRIO 1º SEMESTRE | 2023 

RELATÓRIO SEMESTRAL DE COMITÊ DE ÉTICA  

EM PESQUISA (CEP) 

 

A) Identificação do CEP  

 

Nome do CEP: Centro Universitário INGÁ (CEP/UNINGÁ)  

Nº Plataforma Brasil: 5220  

Município: Maringá UF: Paraná  

Semestre: (X) 1º (fevereiro a junho)  

Ano: 2023 

 

B) Parte I – Informações Qualitativas  

 

1.1 Reuniões: Periodicidade das reuniões: as reuniões ordinárias acontecem 

mensalmente, são planejadas e agendadas no ano anterior, com início para mês 

de fevereiro/2023 até o mês de dezembro/2023, conforme o calendário 

acadêmico e funcionamento da IES (Cf. Calendário das reuniões ordinárias em 

anexo ao relatório do 1º sem. 2023). As reuniões extraordinárias são convocadas 

pelo coordenador, ou a requerimento de maioria de seus membros, quando 

necessária, devido à quantidade de projetos submetidos na Plataforma Brasil. 

No primeiro semestre do ano de 2023 ocorreram 5 (cinco) reuniões, nas 

seguintes datas: 15/02/2023; 15/03/2023; 19/04/2023; 17/05/2023 e 21/06/2023, 

onde tratou dos protocolos do primeiro semestre. 

 

Descrição da dinâmica das reuniões: As reuniões só devem instalar-se 

e deliberar com a verificação da presença da maioria simples dos seus membros, 

devendo ser verificado um quórum de 50% mais um, de todos os membros do 

CEP em cada reunião. O coordenador faz a abertura da reunião, justificando 

a(as) ausência(s) quando for o de ausência. A reunião inicia sempre com a leitura 
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da ata da reunião anterior; depois é feita à apresentação da ordem do dia, os 

projetos submetidos na Plataforma Brasil (apresentação dos CAAEs) dando 

início aos relatos. Após a discussão e votação do colegiado sobre os relatos, fica 

aberto para os assuntos gerais, diálogo e sugestões, a palavra está livre aos 

membros do CEP.  

 

Percentual de presença de membros: Os membros são assíduos, 

convocados 5 (cinco) dias antes devendo confirmar a presença, ou caso 

contrário, devem justificar/informar sua falta à secretária, deve ser convocado o 

suplente, para garantir o quórum mínimo para realização da reunião. As 

justificativas de faltas deverão ser encaminhadas, via e-mail: 

<comitedeetica@uninga.edu.br>, ao coordenador do CEP.  

Caso as justificativas de faltas se devam à licença-maternidade ou à 

licença para tratamento de saúde, a permanência ou substituição do membro do 

comitê é decidida em reunião plenária. O membro do CEP/UNINGÁ que, no ano 

faltar a 3 (três) reuniões ordinárias consecutivas ou a 4 (quatro) intercaladas, 

sem justificativa, é substituído.  

No caso do membro do CEP que faltar a mais da metade das reuniões 

ordinárias no ano, ainda que apresentar justificativa, é substituído. 

As reuniões são agendadas para iniciar pontualmente às 8 (oito) horas da 

manhã e conforme quantidade de protocolos de projetos submetidos na 

Plataforma Brasil, a reunião pode encerrar por volta das 12:00(doze horas). 

No primeiro semestre de 2023 os números de projetos de pesquisa 

apreciados pelos membros do CEP/UNINGÁ totalizaram 77 relatos, 34 projetos 

aprovados e 41 projetos ficaram pendentes e 02 foram retirados.  
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A média de tempo de tramitação de protocolos na Plataforma Brasil: 

os protocolos na sua grande maioria são aprovados no segundo parecer, depois 

do pesquisador responsável atender as solicitações das pendências apontadas 

pelos relatores do CEP.  

A coordenação e secretaria do CEP/UNINGÁ orientou a comunidade 

acadêmica e pesquisadores na submissão dos projetos de pesquisa, como 

também os membros do CEP/UNINGÁ no acesso as reuniões e atendimento aos 

procedimentos do CEP/UNINGÁ.  

 

REUNIÃO ORDINÁRIA APROVADOS PENDENTES MODALIDADE 

15/02/2023 03 02 Presencial 

15/03/2023 03 01 Hibrido 

19/04/2023 9 09 Híbrido 

17/05/2025 9 15 Presencial 

21/06/2023 10 14 Presencial 

Total 34 41  

Reunião Extraordinária Aprovados Pendentes  

0 0 0 x 

Controle dos relatos dos projetos de pesquisa por reunião CEP|UNINGÁ  
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Fotos de reunião do CEP/UNINGÁ (1º Semestre 2023) 

 

1.2 Estrutura e funcionamento do CEP/UNINGÁ – Composição adequada:  

 

Os membros do CEP/UNINGÁ são voluntários e não recebem para 

exercer as funções no CEP. Os membros têm experiência comprovada em 

pesquisa, participam dos eventos - Encontros e Jornadas Acadêmicas - 

desenvolvidas pela IES, atuando nas capacitações e projetos educativos 

promovidos pelo CEP/UNINGÁ, em parceria com as coordenações dos cursos 

existentes na IES. Composição do Colegiado é multi e transdisciplinar, com dois 

representantes de usuários indicados pela Secretaria Municipal de Saúde de 

Maringá, Paraná.  
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A funcionária administrativa designada: a funcionária administrativa 

auxilia nas submissões e tramitação dos projetos da Plataforma Brasil e nas 

reuniões mensais do CEP/UNINGÁ elaborando as pautas e atas. A funcionária 

passa por treinamentos e atualizações constantemente, atende o CEP/UNINGÁ 

no horário estabelecido pela Direção Geral da IES, e é supervisionada/treinada 

pelo Coordenador e pelo vice coordenador do CEP/UNINGÁ. 

 

O horário de funcionamento do CEP/UNINGÁ: o Comitê de Ética em 

Pesquisa do Centro Universitário INGÁ/UNINGÁ funciona em uma sala exclusiva 

no bloco I, sala 74, no campus da IES, o atendimento ocorre semanalmente, o 

Comitê possui as condições necessárias para o bom funcionamento, materiais 

de escritório, arquivo com chave, mesa de reunião, cadeiras, linha telefônica, 

computador e impressora. Uma funcionária administrativa exclusiva, Juliana 

Karen Costa Panissa, que atende aos pesquisadores e público em geral, de 

segunda-feira até sexta-feira, das 8 horas às 12 horas e das 13 horas e 30 

minutos até às 17 horas. 

Fotos da sala exclusiva no bloco I, sala 74, no campus da IES, para as funções do CEP 
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Demanda de protocolos: as reuniões acontecem uma vez a cada mês, 

todos os meses e os protocolos são encaminhados regularmente, quando ocorre 

alguma imprecisão ou falta de informação, ela é sanada através do atendimento 

do site da Plataforma Brasil. Os membros do CEP/UNINGÁ procuram 

desenvolver o papel informativo e educativo, atuam para esclarecer sobre a 

eticidade e riscos dos projetos de pesquisa, para defender os interesses dos 

participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade. 

 

1.3 Acompanhamento do desenvolvimento dos projetos de pesquisa: 

Relatórios dos pesquisadores: todos os pesquisadores são instruídos a 

encaminharem os relatórios dos projetos de pesquisa regularmente, durante a 

execução e no encerramento da pesquisa, que deverá ser protocolado pela 

Plataforma Brasil. Entretanto, muitos pesquisadores mesmo notificados pela 
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CEP/UNINGÁ e pela Plataforma Brasil, não apresentam os relatórios semestrais 

e os resultados finais da pesquisa, muitos pesquisadores ficam pendentes. Os 

membros do CEP/UNINGÁ alertam e cobram os professores e procura 

desenvolver ações para modificar essa realidade. 

O CEP/UNINGÁ procura acompanhar os projetos de pesquisa 

desenvolvidos nos cursos oferecidos pela IES, onde os membros do CEP já 

atuam como docentes e muitas vezes participam das bancas de TCCs. 

Acompanha principalmente os projetos que são autorizados e executados nas 

clínicas e campos de estágios da IES. Não existe registro de eventos adversos 

e não foram instauradas sindicâncias. A IES não registrou através do 

CEP/UNINGÁ ou pelo atendimento da ouvidoria online da IES, denúncias ou 

irregularidades notificadas no primeiro semestre de 2023.  

 

1.4 Papel consultivo e educativo do CEP/UNINGÁ: o CEP/UNINGÁ 

desenvolve papel consultivo e educativo junto à comunidade acadêmica 

participando dos diversos eventos da IES, como as Semanas Pedagógicas e 

outros eventos promovidos pelos departamentos dos cursos, em parceria com o 

CEP/UNINGÁ, para atender os professores, os acadêmicos e a comunidade 

externa. 

O CEP/UNINGÁ procura manter contato com outros Comitês de Ética 

existentes na cidade de Maringá-PR, principalmente o da Universidade Estadual 

de Maringá – UEM e busca participar dos encontros e treinamentos oferecidos 

pelos outros Comitês quando convidado. 

No primeiro semestre de 2023, período deste relatório, o CEP/UNINGÁ, 

ainda não promoveu outras atividades, mas os seus membros foram 

incentivados a participar da 7ª Jornada do Sistema CEP/CONEP, que ocorrerá 

no dia 18 de maio de 2023, que teve transmissão ao vivo, onde abordou temas 

de grande relevância, relacionados com a “Ética em Pesquisas com povos 

Originários”, promovida pela Comissão Nacional de Ética em Pesquisa 

(CONEP). 
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As atividades educativas do CEP/UNINGÁ de capacitação permanente do 

CEP se darão no 2º semestre deste ano com a realização do I Simpósio do 

Comitê de Ética em Pesquisa que será no Auditório do próprio do Centro 

Universitário Ingá, nos dias 30 e 31 de outubro de 2023. Objetivo: Manter os 

pesquisadores e membros relacionados à ética e a pesquisa em saúde 

informados e atualizados com enfoque na Resolução 466/2012 do Conselho 

Nacional de Saúde, que regulamenta pesquisas em seres humanos no Brasil. 

O público-alvo são membros do Comitê de Ética em Pesquisa, 

estudantes, graduação e pós-graduação, mestrandos, doutorandos, docentes, 

pesquisadores e demais profissionais envolvidos com a prática na pesquisa. 

As conferências serão no formato de Mesa Redonda com falas de 20 

minutos cada e discussões. Conteúdo: Conhecendo os Sistemas CEP/CONEP; 

Atribuições do CEP; Elaboração de projetos a serem enviados ao CEP; 

Inadequações, pendências e devoluções de projetos; Operacionalização da 

Plataforma Brasil; Termo de Consentimento Livre e Esclarecido – TCLE; 

Implicações ética na pesquisa em saúde; Leis, Normas e Resoluções; Resolução 

CNS/MS 466/2012 e Pesquisa com Populações Vulneráveis. 

B) Parte II – Informações Quantitativas: 

Nº PB e Nome do CEP: 5220 – CEP/UNINGÁ 

Número de reuniões realizadas no período (ordinárias e extraordinárias): 05 

PROTOCOLOS DE PESQUISA COM SERES HUMANOS 

Número de Protocolo por Categoria Total 

Aprovado 34 

Não aprovado 0 

Com Pendência 41 

Retirado 2 

Arquivado 0 

Suspenso 0 

Total Geral 77 

 

Prof. Dr. Luiz Antonio Bento 
Coordenador Titular do CEP/UNINGÁ 

 
Prof. Me. Marcos Eduardo Pintinha  

Coordenador Adjunto do CEP/UNINGÁ
 


