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SEJA BEM-VINDO(A)!

Sejam muito bem-vindos a oferta de educacio a distancia e semipresencial da UNINGA!
Estamos muito felizes por vocés terem escolhido esta jornada académica conosco. Sabemos que a
decisdo de estudar a distancia envolve desafios, mas também oferece grandes oportunidades. Na
UNINGA, vocés terio flexibilidade e autonomia para organizar seus estudos, além de contar com
uma equipe de tutores e professores sempre dispostos a apoid-los em cada etapa do curso. Nosso
compromisso é proporcionar a vocés uma educagdo de qualidade, com contetdos atualizados,
recursos tecnologicos modernos e inovadores e um ambiente virtual de aprendizagem que
favorega o seu crescimento pessoal e profissional. Aproveitem ao maximo todos os recursos
disponiveis e ndo hesitem em buscar ajuda quando necessario. Desejamos sucesso nessa nova
etapa e que consigam alcangar todos os seus objetivos!

Atenciosamente,

UNINGA
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1- MISSAO INSTITUCIONAL

“Na perspectiva do presente projetamos o futuro, comprometidos com a educagio e com o
desenvolvimento técnico-cientifico, articulados com a razdo e acdo do homem social”.

2 - VISAO INSTITUCIONAL

“Ser reconhecida como referencial de exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo pela
comunidade cientifica e pela sociedade em geral”.
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3 - NOSSA HISTORIA

A Unidade de Ensino Superior Ingd Ltda. -~ UNINGA, mantenedora do Centro
Universitario Ingd, é uma instituicdo de ensino superior de direito privado, com sede em Maringg,
Parand, e mais de 26 anos de historia dedicados a formagao académica e profissional de exceléncia.

Credenciada pelo Ministério da Educagio (MEC) desde 1999, a UNINGA consolidou-se
ao longo dos anos como uma das principais Institui¢ées de Ensino Superior do Estado do Parana,
figurando entre as cinco melhores do cendrio nacional. Em 2016, a Institui¢do conquistou o
status de Centro Universitario e, em 2017, foi credenciada para a oferta de cursos na modalidade
a distancia (EaD).

Atualmente, a UNINGA oferece cursos de graduagio e pés-graduacdo nas modalidades
presencial, semipresencial e a distancia, abrangendo diversas areas do conhecimento. Destaca-
se ainda por seu consolidado programa de pds-graduagao lato sensu, com atuagdo em ambito
nacional, e pelo Programa de Mestrado Profissional em Odontologia, aprovado pela CAPES.

Comprometida com a qualidade do ensino, a inovagdo e o desenvolvimento humano, a
UNINGA reafirma seu prop6sito de formar profissionais éticos, competentes e preparados para
os desafios do mercado e da sociedade.

4 - PRINCIPIOS

A UNINGA ¢ regida por diretrizes fundamentadas na ética e nos seguintes principios:

L. a defesa dos direitos humanos e o exercicio pleno da cidadania;

II. a liberdade no ensino, na pesquisa e na divulgagao da cultura, da arte e do saber;
I11. aigualdade de acesso aos bens culturais e servigos prestados a comunidade;

IV. a pluralidade de ideias e concepgdes pedagdgicas;

V. a participagdo e a descentralizagdo na gestao académica e administrativa;

VL avalorizac¢do do profissional da educagio;

VII.  apreservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel;

VIII.  a participagao integrada e solidaria no processo de desenvolvimento socioecondémico,
artistico, cultural, cientifico e tecnolégico do Estado, da regido e do Pais.

5 - ESTRUTURA DA GESTAO

A estrutura da gestdo da UNINGA é compreendida pela Reitoria, Pré-Reitoria, Diretoria
de Gestdo em EAD, Diretoria de Assuntos Académicos, Diretoria de Ensino e Supervisao
Pedagdgica, Diretoria de Regulagdo, Diretoria de Pesquisa e Pods-Graduagao, Diretoria
Administrativa, Diretoria Financeira, Diretoria de Tecnologia e Inovagdo, Coordenagdo Geral,
Coordenadores de Curso e Tutores On-line.
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6 - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

A UNINGA, pautada no principio da gestdio democritica, para os efeitos de sua

administracdo, conta com O6rgaos colegiados deliberativos e normativos, drgaos executivos,
6rgaos de apoio técnico e administrativo e 6rgaos suplementares.

IL.
I1I.
IV.

Sdo drgaos colegiados deliberativos e normativos:

Conselho Universitario - CONSU;
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CEPEX;
Colegiado de Curso;

Nucleo Docente Estruturante de Curso de Graduagao -NDE.

7 - DIREITOS DOS ALUNOS PERANTE A INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (IES)

Os alunos de uma Institui¢do de Ensino Superior (IES) possuem direitos garantidos que

visam assegurar uma experiéncia educacional de qualidade e respeitar seus interesses académicos e
pessoais. Abaixo estdo alguns dos principais direitos dos alunos:

IL.

III.

Iv.

VL

VIIL

Direito a Qualidade de Ensino: o aluno tem direito a receber uma educagio de
qualidade, com acesso a professores capacitados, materiais didaticos adequados, e
uma estrutura que atenda as necessidades do curso, seja presencial, semipresencial ou
a distancia.

O aluno tem direito a transparéncia e a clareza nos processos avaliativos, incluindo o
acesso aos critérios de corre¢ao, aos resultados obtidos e a possibilidade de revisao das
avaliagoes. A revisdo de provas devera ser solicitada exclusivamente no dia imediatamente
posterior a aplicagao, sendo este o prazo regular estabelecido pela instituicao. Via de regra,
ndo serdo aceitos recursos ou pedidos de revisao apresentados fora dessa data, salvo em
situagdes excepcionais.

Direito a Liberdade Académica: o aluno tem o direito de expressar suas opinides
e participar de debates académicos, dentro do ambiente educacional, sem sofrer
discriminagdo ou preconceito por suas ideias.

Direito a Informacao: o aluno deve ser informado, de maneira clara e precisa, sobre
o funcionamento do curso, regulamentos internos, calendarios académicos, prazos e
procedimentos administrativos, bem como mudangas no curriculo.

Direito de Acesso a Infraestrutura: o aluno deve ter acesso a biblioteca, laboratdrios, salas
de aula, plataformas virtuais e outros recursos oferecidos pela institui¢do, conforme as
exigéncias do curso.

Direito & Participa¢do em Orgdos Colegiados: dependendo do regulamento interno da
instituicdo, os alunos tém o direito de participar de conselhos ou comissdes académicas
que tratam de temas de interesse da comunidade estudantil.

Direito a Privacidade e Protecdo de Dados: com base na Lei Geral de Protegdao de
Dados (LGPD), oaluno tem direito a seguranca e confidencialidade de suas informagoes
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pessoais, académicas e financeiras fornecidas a instituicao.

VIII.  Direito a Assisténcia Académica e Pedagdgica: o aluno tem direito a suporte por parte
dos professores, tutores e coordenadores, bem como a programas de apoio académico,
quando necessario.

IX. Direito a Mobilidade Académica: os alunos tém direito a solicitar transferéncia para
outra instituicao, aproveitamento de estudos de disciplinas cursadas e outras formas
de mobilidade académica, dentro das normas estabelecidas.

X. Direito a Inclusdo e Acessibilidade: estudantes com necessidades especiais tém o
direito de receber condi¢des adequadas de acessibilidade fisica, didatica e tecnoldgica,
para garantir sua plena participagdo no curso.

XI. Direito a Certificagdo: ao concluir o curso, o aluno tem direito ao recebimento de seu
diploma ou certificado de forma agil e dentro dos prazos estabelecidos pela instituigao.

Esses direitos visam garantir uma formag¢ao completa, justa e igualitaria, proporcionando
aoalunouma experiénciaacadémicarespeitosa e de qualidade durante sua trajetéria nainstituicao.

8 - DEVERES DOS ALUNOS

Na educagdo a distdncia (EAD) e semipresencial, os alunos tém responsabilidades que
garantem a boa condugdo do curso e o sucesso académico. Seguir esses deveres é fundamental
para aproveitar ao maximo a flexibilidade e autonomia que essa modalidade oferece. Abaixo estao
os principais deveres:

L. Responsabilidade com o Estudo: o aluno deve organizar sua rotina para estudar
regularmente, seguindo o cronograma e os prazos estabelecidos no curso. O
comprometimento com as atividades académicas é essencial.

2. Cumprimento de Prazos: o estudante deve respeitar os prazos de entrega de atividades,
avaliacoes e participacdo em foruns, evitando atrasos que possam comprometer seu
desempenho e progressao no curso.

3. Participagdo Ativa: o aluno tem o dever de participar ativamente dos foéruns, atividades
colaborativas e debates propostos pela disciplina, contribuindo de forma significativa
para o aprendizado coletivo.

4. Autonomia e Disciplina: o estudante deve ser proativo, buscando por conta prdpria
revisar contetdos, tirar duvidas com os tutores, realizar pesquisas complementares e
manter um ritmo disciplinado de estudo.

5. Respeito aos Professores e Colegas: o aluno deve manter um comportamento ético e
respeitoso nas interagdes com professores, tutores e colegas, seja nos foruns, mensagens
ou quaisquer outras formas de comunicagao.

6. Uso Adequado da Plataforma: é dever do aluno utilizar corretamente os recursos
disponibilizados na plataforma virtual, como videoaulas, materiais didaticos, féruns e
outros ambientes de aprendizagem, respeitando as regras da instituicao.

7. Compromisso com a Etica Académica: o aluno deve evitar plagio e respeitar a autoria
dos trabalhos académicos, produzindo suas atividades de forma original e citando
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adequadamente fontes utilizadas.

Atualizagdo e Consulta Regular da Plataforma: o aluno deve acessar a plataforma com
frequéncia para acompanhar atualizagdes, consultar materiais, prazos e eventuais
comunicados da instituicao.

Zelo pelo Equipamento e Conectividade: o aluno é responsavel por garantir que possui
0s recursos necessarios para participar das atividades online, como um computador
ou dispositivo adequado, conexdo a internet e software compativel com as atividades.

Busca por Suporte e Tutoria: o aluno deve procurar ajuda sempre que encontrar
dificuldades, utilizando os canais de suporte ao aluno e o sistema de tutoria para esclarecer
davidas e evitar acumular problemas durante o curso.

Manutengio de Conduta Etica: em todas as suas agdes, o estudante deve agir de acordo
com as normas e principios éticos da instituicao, tanto no uso da plataforma quanto
nas avaliagoes e interagdes com a comunidade académica.

Respeito as Normas Institucionais: o aluno deve seguir o regulamento académico da
institui¢ao, cumprindo as regras estabelecidas para avaliagdes, frequéncia, progressao
no curso e demais exigéncias para a conclusao do curso.

Seguindo esses deveres, o aluno da educagdo a distancia (EAD) e semipresencial
maximiza suas chances de sucesso académico e contribui para um ambiente de
aprendizagem saudavel e produtivo, além de assegurar o bom andamento do curso.

9 - DO REGIME ACADEMICO

O regime académico adotado pela UNINGA, como forma de organizacio curricular dos

cursos regulares de graduagdo e pds-graduacdo, ¢ determinado no projeto pedagdgico de cada
curso, de acordo com suas peculiaridades.

Como forma de organizagao, os curriculos dos cursos sdo estruturados em modulos, ou

por forma diversa de organizacgdo, sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar, desde que aprovado pelo CEPEX, observada a legislagdo vigente.

Para a manuten¢ao do vinculo com a Institui¢ao, o académico devera renovar sua

matricula, obrigatoriamente, a cada periodo modular, respeitando o edital expedido pela
Reitoria, onde estdo previstos os prazos de renovagdo de matricula, bem como devera estar com
os pagamentos rigorosamente em dia.
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10 - COMO ACESSAR O PORTAL DO ALUNO E 0 AMBIENTE VIRTUAL?

Vocé acessard seu ambiente virtual por meio do site da UNINGA (http://uninga.br),
clicando no “ambiente on-line”. Na figura a seguira seta indica o local de acesso.

Ambiente on-ina [»ACESSE = © 080 O

Vestibular On-line Pos-Graduagéo (lato-sensu)
Presencial | EAD Presencial | EAD

CURSOS EM TODAS AS AREAS DO SABER | consuLTE
AS BOLSAS

MATRICULAS | i

NO POLO

ABERTAS L

i
AGRIMENSURA

J :

. .(ll ARQUITETURA
S B ||J EURBANISMO

o TR R

Ao clicar no campo para inserir seu login e senha, abrird o seguinte local, indicado na
figura a seguir, apds clique em Acessar.

2
ADMINISTRAGAO
i

Login - Portal do aluno

Informe seu RA ou E-mail ou CPF

Informe a sua senha

Esqueci minha senha

Agessar como

11 - TUTORIALDO PORTALDOALUNO

O portal do aluno contém informagdes necessarias ao desenvolvimento do seu curso e
também servigos académicos, tais como:

a o
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111 - NOTAS E DISCIPLINAS CURSADAS

» Neste espaco vocé consegue visualizar todas as disciplinas do seu curso; as que esta
cursando, aprovadas, reprovadas, pendentes e dispensadas, se for o caso. Enfim, vocé
pode consultar o seu aproveitamento no curso.

o Para isso, acesse 0 menu, clicando Académico > Notas ou Disciplinas Cursadas, nestes
campos, vocé seleciona a turma e consegue ver as notas separadas por médulos ou
no topico Disciplinas Cursadas, vocé confere de forma geral as disciplinas aprovadas,
em dependéncia ou aproveitadas, além de verificar em qual periodo letivo elas foram
cursadas, conforme a imagem abaixo:

s INCIO | DISCIPLINAS CURSADAS
[ B
Académico ' v Cinmo Periodo
i [ CIENCIAS CONTABEIS - Afivo - | Todos -
Gl
| Discipiinas Cursadas |

s pes Erlpists

COMUNICAGAD EMPRESARIAL

19 Pariods MéDULO 1 65 202178
. o — CONCEITOS DA ADMINISTRAGRO - —_—
e S PROGRAMA DE INTEGRAGRO ESCOLA COMUNIDADE w P i i
S E e B PROGRAMA DE INTEGRAGAO ESCOLA COMUNIDADE | & T
T e — N -
e 19 Periods MoDULO 2 B A B 67 vad 20013
At eRscD Sk wéouLoz PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 21 P~
i 18 Periodo MODULO 3 skl 72 202178
P SoRos INOVAGAOD E COMPETITIVIDADE - o

11.2 - EDITAL DE REMATRICULA

o Para consultar as datas de inicio e término da Rematricula Modular, alteragido de
valores e outras informagdes pertinentes a renova¢ao contratual, clique na aba Edital de

Rematricula.
Bunies = Quninga
€ Jinicl Centro Universitario
Académico EDITAL N° 165, DE 4 DE AGOSTO DE 2023
Ll Torna ptiblico os prazos e procedimentos para Sta' d ispon ive||
Financeiro a realizagio da RENOVACAO DE
MATRICULA para os Cursos de Graduagio
Moodle a distineia da UNINGA, para o 4° (quarto) > Rematricula'.

médulo do periodo letive de 2023,

/ O Prof:* Me. Roberto Cezar de Oliveira, Reitor da UNINGA — Centro Universitirio Ingd, no
s uso de suas atribuigdes legais e estatutdrias, torna piiblico, por meio do presente Edital, os prazos

Seeroin e procedimentos para a RENOVACAO DE MATRICULA para o 4° (quarto) médulo do

periodo letivo de 2023, nos Cursos de Graduagfio prestados na modalidade a distincia pela

UNINGA, para ciéncia de toda idad démica e demais i d f se segue:
Manual do Aluno = Meus cursos ERMING AVA
ST e CULTURA E SOCI 1-DOS PRAZOS E PROCEDIMENTOS PARA RENOVACAO DE MATRICULA Acessar
2023/4
Ll 1. Os Académicos dos Cursos de Graduaglio a distincia da UNINGA, deverdo realizar a feess
RENOVACAO DA MATRI i i

B n 2
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11.3 - REMATRICULA ONLINE (RENOVAGAO DE MATRICULA)

Bunings

, Atencao
3

A Rematricula Modular para o Periodo 2024/1 ja esta disponivel!
Prazo: 21/12/23 a 26/01/24.
Acesse clicando neste Banner ou na aba 'Secretaria > Rematricula’.

Wl curien s Mscdlle PERIGDO. DATA BICID AVA DATA TERMING AVA

Atencao!

Ambos os acessos (Aba Rematricula ou Banner) sé ficam visiveis durante
o periodo de rematricula. Logo, sempre conferir o Edital de Rematricula.

A Prezado alunofa),
Caso voct identifigue algum problema em sua i e-mail a0 i edu.br
Periodo atual: 2021/2 - MODULO 1 $ Planos de pagamento
Disciplina Carga horaria Status
@® PERIODO LETIVO 01/2022 - REMATRICULA®
(COMUNICAGAD EMPRESARIAL 100
Periodo destino: 2022/1 - MODULO 3 = Detalhes das parcelas
Disciplina Carga horaria
Parcelas vencendo no dia 10 v
DIREITO EMPRESARIAL 100
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 100 Rk Yancimens yaix

173 10/02/2022 192,80

23 10/03/2022 192,80

313 10/04/2022 192,80

=578,40

A Atengio aluno!
Favor conferir se o valor das parcelas e do to1al do contrato esté de acordo com seus convénios.

Finalizar rematricula

114 - OFERTA DE DEPENDENCIAS E ADAPTAGOES

o Sevocé possui disciplinas em dependéncia ou se é um aluno que entrou com dispensa de
disciplinas e esta com disciplinas pendentes de mddulos anteriores, referente a matricula
atual, pode comprar essas matérias por meio do Recurso de Oferta de Dependéncias e
Adaptagdes. Esse recurso fica disponivel durante o periodo de rematricula, no periodo
estabelecido no calenddrio académico.

B | 2
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o Mediante rematricula realizada e ativa, no portal do Aluno, clique em Secretaria, apds em
Oferta de Dependéncias/ Adaptagdes, conforme imagem abaixo:

NICIO | OFERTA DE DEPENDENCIAS/ADAPTAGOES

Selecione um Curso:
Secretaria w ADMINISTRAGAD ”
mentos Pendentes Seleciont uma Matricula:
SolicitacBo Carteinha Periodo Letivo Curso Turma Opgles

20221 ADMINISTRAGAD ADM S1 M2 202211 m

Oferta de
Dependéncias/Adaptagbes

As ofertas serdo mostradas em seguida:

Ofertas da disciplina %

Estas s#o as ofertas para a disciplina Qe TR TGRS FIZESFTA PN

Médulo Disciplina Curso Valor

M1 COMUNICAGAD EMPRESARIAL ADMINISTRAGAD 32133

Selecionar

Fechar
Clique na Oferta Disponivel e selecione a disciplina.
INICIO / OFERTA DE DEPENDENCIAS/ADAPTAGOES
Vocé pode adicionar até 2 disciplina(s) ao carrinho.
Dependéncias "™ Carrinho

Periodo Disciplina Oferta Selecionada Valor Opgdes

M1 COMUNICAGAO EMPRESARIAL Clique no botdo ac lado para ver as ofertas 1 Oferta Disponivel

Ofertas no Carrinho: 0/ 2

Oferta Selecionada Valor W

Nio hé ofertas no carrinho.

Total 0,00

B | 2
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Por fim, clique em Concluir Compra - vocé pode parcelar em até 3 vezes.

Dependéncias "™ Carrinho
Periodo Disciplina Oferta Selecionada Valor Opgoes
Ofertas no Carrinho: 1/ 2
M COMUNICAGAQ EMPRESARIAL COMUNICAGED EMPRESARIAL - M1 3133 W Na Carrint
itra
Oferta Seleclonada valor W
COMUNICAGAOD EMPRESARIAL - M1 33 x
Total 321,33
Primeira Parcela ira Vencer em 5 dias uteis.
Parcelamento
1 Parcela -

Concluir Compra

Importante!!
As disciplinas serao liberadas somente apds o pagamento e compensagao

no sistema da primeira parcela ou do pagamento integral, portanto, caso até
a data do vencimento do boleto nao haja nenhum retorno sobre o pagamen-
to, a compra sera automaticamente cancelada.

11.5 - CONTRATOS

L. Neste campo vocé pode ter acesso a todos os contratos de rematricula assinados
digitalmente. Como também o contrato a ser assinado apds a rematricula modular,
a fim de ter acesso as disciplinas do mdédulo no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Bl-llliﬂgé = ;ﬁ DHAERA 710623
CONTRATOS ‘
Data Curso Per Letio Data aceite Status
: 23/09/2023 EDUCACAD FISICA 202304 230972023 ENTREGUE =3
2010772023 EDUCAGRD FisicA 20233 03/08/2023 ENTREGUE ==
30/06/2023 PEDAGOGIA 200373 08/07/2023 ENTREGUE =3

11.6 - FINANCEIRO

Nesta aba vocé pode consultar as mensalidades pagas e todas as transagdes financeiras
realizadas na IES, basta clicar em Situagdo; ainda solicitar a Declara¢ao para o Imposto de Renda.

B n 2
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Bunings =

ticio INICIO / SITUAGAO FINANCEIRA DO ALUNO
Académico
Ano do Vencimento > Situacédo > Ordenacéo -
Secictan Somente transacdes com NFS-e autorizada. Situagdo
Contratos e
Pago
Acordado
Moodie
Transagdes do Aluno
Minha biblioteca
Referéncia Vencimento Valor Original Valor A pagar Valor Pago Situagdo Boleto Detalhar
Avalia
Mensalidade 05/07/2023 270,08 13504 13504 - W Bolers [ etabar |
Edital de Rematricula Mensalidade 25/08/2023 a4 20620 20620 -  Bolewo =3
Portal EBSCO Mensalidade 25/09/2023 41241 20620 206,20 - Mol m
CPA Mensalidade 10/10/2023 241 20620 21053 - M Boleto m
Manual do Aluno Mensalidade 10/11/2023 a2 20620 20620 - M Boleto w
{Tabeksva EenalEnemios Mensalidade 10/12/2023 a4l 20620 206,20 - M 8oleto [ ecabar |

11.7 - PROTOCOLO

o Neste local, é possivel requisitar diversos servigos. E fundamental fornecer detalhes claros
e abrangentes sobre sua solicitagdo, incluindo o maximo de informagdes relevantes ao
assunto.

o Clique em Secretaria > Protocolos > Selecione a Matricula e o servigo desejado e faga uma
observacdo, se preferir, pode adicionar um arquivo ao seu requerimento. Ao terminar
clique em Salvar solicitagao.

ot - e

SOUICITACDES DE REQUERIMENTD
| Secretaria | v
Siteaclo
Nenhuma solicitacio de onirada. Utilize os soiicitaches.

B | 2
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Apés clicar na opgao: +Solicitar requerimento, abrird a seguinte janela:

Bunings =

INiCH SOLICITAGOES DE REQUERIMENTO | NOVA SOLICITAGAO DE REQUERIMENTO

Académico Nova solicitacdo de requerimento

Matricula (Obrigatério)

I EDUCAGAO FiSICA - 2023/4 - Ativa v ]

Requerimento/Documento (ObNGatenc)

| Selecione um Tipo v‘

Selecione um Tipo
2 VIA DIPLOMA - ARQUIVO DIGITAL - RS 100.00
EAD - APROVEITAMENTO DE ESTUDOS - R$ 0.00

EAD - CANCELAMENTO DE MATRICULA - RS 10000

EAD - CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO - 2° VIA - RS 30.00
EAD - DECLARACAC DE CONCLUSAO DE CURSO - 12 VIA - R$ 000
EAD - DECLARAGAO DE MATRICULA - RS 0,00

EAD - DEFESA ESCRITA EM TRANSITO - RS 5000

EAD - HISTORICO COMPLETO - DIGITAL - RS 12500

EAD - HISTORICO COMPLETO - IMPRESSO - RS 18000

EAD - HISTORICO SIMPLES - DIGITAL - RS 70,00

EAD - HISTORICO SIMPLES - IMPRESSO - R§ 90,00
EAD - JUSTIFICATIVA DE FALTAS - ATESTADO MEDICO - RS 0.00
EAD - JUSTIFICATIVA DE FALTAS - AULAS PRATICAS - RS 0,00

EAD - OUTROS ASSUNTOS - RS 0,00

Bl EAD - PROGRAMA DE DISCIPLINA - RS 3000

EAD - REEMBOLSO - SERVICOS - RS 0,00
EAD - REGISTRO DE ATA - COLEGIADO - R 0,00

EAD - REGISTRO DE ATA - NDE - RS 000 b

Ha diversas opgdes de servicos a serem solicitados, des¢a a barra de rolagem para encontrar
o requerimento que precisa. E sempre que abrir um protocolo, acompanhe-o constantemente
para saber da resolucdo ofertada.

11.8 - DOCUMENTOS PENDENTES

o E muito importante que sua documentagio bdasica esteja toda atualizada no Portal
Académico, para isso vocé deve clicar em Documentos Pendentes e em seguida clicar em
“Entregar Documentos’, conforme imagem abaixo:

Bunings =

MEUS DOCUMENTOS

R dagbes para envio de d

@ 05 Formates sewtion b jpa. pog e pdl
Para foacs de o i b o ak:
Immmu I Eadon o documemers squ kntsde vic shngatinos.

Documentagbo Pendente Documentagio entregue
Documents Dosuments Snagio
ATESTADD DE REGULARIDADE D VACINAGAD { Mibs & viido Canwira de Vacinagho. o azestads deve per resrads sm CERTICAD DE MASCIMENTO C4) CASAMENTO COM AVERBACAD {5+ for o case) Deteride
wm Posto de Saide]l
8 Cortidic & isabo do g Midko  Debride
BOLETIM DO ENEM (A beieten legived tora & Lagined
CIPLOMA D GRADUAGAD (Anamar o diploma Frerie # Varso, se fol wilizado coma forma de Ingresac]. i Deferda
HISTORICO DE GRADUAGAD LBaNDL
CONTRATO OF PRESTACLD OE SEMVICOS ASENADY Dederido
HISTORCO ESCOLAR DE i terhs ade ctleado pars
AR LA B B EbAaR a 20 [k B ek bk Pertiki (] Sa Dplemia w Tiasathneed Externd] CPF (o & vk CHH, pode bar e 4 5 s pods ser emaida pel  Dallends
w0 da Rcata Faderal]
OUTROS
o O ENDEREGD (Atualizasic) Deterda
Y —————— vt

Na tela seguinte, escolha os documentos que devem ser anexados, clique em “Escolher
arquivo’, selecione o documento digitalizado armazenado em seu dispositivo e, em seguida,
clique em “Enviar documentos para avaliagéo.

B n 2
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vosuIEIagay nECESSala

s formatos sceitos sic ipg .png e pdf

Todos 0s documentos aqui istados sio obrigatsrios.

Documento

nitidez:

BOLETIM

COMPROVANTE DE ENDEREGO (Awalizado).

CPF (N0 é vilido CNH, pod pr

DIPLOMA

HISTORICO DE GRADUAGAO UNINGA

Transferéncia Externa).

ouTROS

RG (Anexar RG frente e versolegivel. Nio é valido CNH).

Anexar documento

(B Nenhum arquivo selecionado
[Procurar..] Nenhum arquivo selecionado.
[Procurar..] Neshum srquivo selecionado.
[Procurar._] Nenhum arquivo selecionado.
[ Mool st
[Procurar... Nenhum arguiva 3
[Procurar._]| Nenhum arquivo selecionado.
[Procurar..] Nenhum arquivo selecionado.

) oot eyt elecionmo
(rogura] Neshum arquivo sslecionsde.

Procurar..| Nenhum arquivo.
Procurar._] Nenhum a

Vohar —

11.9 - ENVIO E CONSULTA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

» Acesse no Menu a opgdo Secretaria, nesta havera duas opgoes: Atividades Complementares
(para consultar horas aprovadas) e Envio de Atividades Complementares (para anexar
seus certificados).

o Cada curso possui uma Carga Horaria especifica de Atividades Académicas
Complementares (AACs) que precisam ser cadastradas. Para fazer o cadastramento, vocé
deve clicar em Envio de Atividades Complementares > Enviar Atividade:

ATIVIDADES COMPLEMENTARES ENVIADAS PARA AVALIAGAD

Busca
Swcreraca
cuse
Selecione um Curss
[ Arvidade
Arvidades
Fstn st - Salcions un Cursa- v -Selecions uma Categeda T Buncar

Desle Cagera W dpesesis  Honslprondis Smacle
o ‘ = e (B
Commreranss G w ecatoons -Gyt Framcers [T ® o = o

Preencha todos os dados que sdo obrigatérios e clique em Salvar, conforme abaixo:

Cadastro.

Curso (Dbrigatbriz) ~ Descricio {Dbrigaticic)
== Salecione um Cursa Ingresse v

Pariods Lative: N Horas (Qeriganicio) N, 01 Iicie (Qbrigativic) 0. Fim (Obrigarseio)
g Selecione um Periodo Lativo -

Categoria ((brigatéria) \uwmem}
== . Selecions uma Casegoria - v - Selecione uma Categoria -

Felevincias (Obrigadein)

—r

Arquivo (Obrigatsria)
| Procurae...| Merhum arquive selecionada,

! o Sabvar
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1110 - SOLICITACAO DE CARTEIRA ESTUDANTIL

Para gerar a Carteirinha do Estudante, clique em “Solicitar Carteirinha’, preencha as
informagoes solicitadas e clique em “Salvar”. Na sequéncia, faga o download do arquivo em PDF
e imprima o documento.

CARTEIRINHA

< Solicitar Carteirinha

i
\ / Periodo Letive Curso

202372 CIENCIAS CONTABES

Solicitagdo Carteirinha

Apés preencha os dados solicitados e clique em Salvar.

Scbotagio Canwirinhe Pacinda Lativo*

1111 - MINHA BIBLIOTECA

Esta é a sua biblioteca virtual, que lhe permite acesso rapido e facil a milhares de titulos
académicos entre as principais publica¢oes de diversas dreas de especializacdo: Direito, Ciéncias
Sociais Aplicadas, Satude, Tecnologia, entre outras.

Em caso de dificuldade de acesso, entre em contato com suporte.sistemas@uninga.edu.br.

Qumings =
Atencao

A Rematricula Modular para o Periodo 2024/1 ja esta disponivel!
Prazo: 21/12/23 a 26/01/24.
Acesse clicando neste Banner ou na aba 'Secretaria > Rematricula’.
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1112 - PORTAL EBSCO

E um provedor de bases de dados multidisciplinar de pesquisa em revistas eletronicas,
e-books entre outros, que fornece extensa cobertura de conteidos académicos em lingua
portuguesa. E uma colecio de periddicos do Brasil e de Portugal em répido crescimento, destinada
a tornar a pesquisa académica prontamente disponivel em formato PDE

Quninga

Centro Universitario

Buscando: Dentistry & Oral Sciences Source, Exibe tugo | Escober bages de dados

|nsira palavra-chave E]I Buscar |[EEREELER

Onclesdebusca b Buscabasica Busce pvancads Heidnco de busca

Para tutoriais, materiais de apoio e ireinamentns, acesse: hitpuibd h'auda-ebeco

Ver Lists de thulos de Odontologia

@ EBSCOhost

&

1113 - AVALIACAOQ INSTITUCIONAL (CPA - COMISSAQ PROPRIA DE AVALIAGAO)

Conforme trataremos adiante, a CPA é uma previsdo legal e para acessa-la no periodo de
avaliacdo, vocé deve clicar no link Avaliagao Institucional (CPA), conforme imagem abaixo:

@ CLAUDIO
gt armtuayi Las ™
! Foto do porfil pendente

Bibboteca

il

Wocd ndo possul uma fala o seu perfil. Clque no botlo sbaixg para efvisr uma foto para svalisgBo

w1 Uhtimas Avisos
Dk CLAUDIO, nbo hd menhum sviso pars vocd nesbe momenio

o3

o o
Bunings
EAD . senirkeseNA
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1114 - IMPRESSAQ DE CERTIFICADOS

Se vocé participou de algum evento na Uninga e se inscreveu no sistema, vocé pode fazer a
impressao do certificado, clicando em Eventos:

Evenios | Acompantar Evento - PRODUCAD DE TEXTO JORNALISTICE

el Financenn

Vencimssto  Descrigho Shuachs  Valor Boleio  Pagamento
Evento: PRODUCAD DE TEXTO Data Inkeio: 110972021 0900

JORMALISTICO 1NISPI01  Corns Extemmia . Pristoghs o Tats Jammaiutics [ T

Data Termine: 11092021 1700
Codigs leanuticagie: 22512
Situagse 43 inserg3o no evento: [T Cotfcads
Insericho feia em: 13002021 0122
Registrs de rErsda 00 kit: -

Credenciado sm: & Os cenficados estarko dsponivess para impressio de 12092021 07 21 alé 12092075 2359

(& Programagdo Geral da evenio & Impeimir Certificado

Thiens Gesty nscrio

Atencao

A Rematricula Modular para o Periodo 2024/1 ja esta disponivel!

Prazo: 21/12/23 a 26/01/24.
Acesse clicando neste Banner ou na aba 'Secretaria > Rematricula’,

Cursos

SELECIONE UM CURSO v

PERIOCO DATA IICID B AT,

a0

= : ¥ Paricdo
PROGAALMA BE INTEGRACRD ESCOLA SERVIC COMUMIDVER | 14 Paricas

AMATOMLA HUMANA
s

BASES BOLOGICAS NTEGRAEAS

Em seguida, clique em Minhas Inscrigoes

Minhas inscrigies Eventos disponiveis

Carg usuario, nenhum evenio esta disponivel pam inscricdo neste momenio

As suas inscrigdes serdo exibidas e vocé podera imprimir os certificados gerados

12 - DA MATRICULA

A matricula nos cursos de graduagao na oferta EAD e semipresencial constitui o ato formal
de ingresso do aluno na UNINGA, estabelecendo sua vinculagio académica e institucional. Esse
procedimento ¢ realizado dentro dos prazos definidos em edital préprio.

A matricula e sua respectiva renovagao configuram um vinculo contratual bilateral entre
o aluno e a UNINGA, do qual decorrem direitos e deveres reciprocos. Ao efetivar a matricula,

B n 2
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o discente declara sua inten¢do de dar continuidade aos estudos, bem como afirma ter pleno
conhecimento e concordancia com o Estatuto da UNINGA, os regulamentos institucionais e as
demais normas aprovadas pelos 6rgaos colegiados e executivos da Instituicéo.

A matricula nos demais cursos e programas de educagio superior da UNINGA serd
realizada conforme os prazos e critérios estabelecidos no projeto pedagogico de cada curso, sob
a supervisao do setor institucional responsavel.

Nos casos de matricula de portador de diploma de curso superior em cursos de graduagao
da UNINGA, ¢ obrigatéria a apresentagio do diploma devidamente registrado, além dos demais
documentos exigidos, conforme normas estabelecidas pelo CEPEX. O candidato a matricula
inicial deverd instruir seu requerimento com a documentagao prevista em regulamento especifico,
também aprovado pelo CEPEX.

13 - DARENOVACAO DE MATRICULA

A renovagdo da matricula ocorre ao final de cada modulo, conforme os prazos
estabelecidos em edital. Para dar continuidade ao curso, o aluno devera realizar a renovacao
para o mddulo subsequente por meio de seu Ambiente Online, efetuando a assinatura do termo
aditivo de prestacao de servicos educacionais, desde que esteja adimplente com os pagamentos
anteriores até o prazo limite estabelecido.

Importante: a ndo renovagao da matricula no prazo previsto por dois periodos letivos ou
mais implica a desisténcia do curso e a consequente desvincula¢ao do aluno do corpo discente
da UNINGA

Uma vez configurada a desisténcia, o retorno ao curso dependera da aprova¢ao em novo
processo seletivo no polo, da existéncia de vaga e da realizacdo das adaptagdes curriculares
necessarias, caso tenham ocorrido altera¢des na matriz curricular durante o periodo de
afastamento do aluno.

14 - DA TRANSFERENCIA

A transferéncia interna de curso pode ser solicitada pelo académico que esteja com a
matricula ativa no curso de origem, desde que a mudanga seja para um curso de area afim e o
pedido seja realizado dentro do prazo de rematricula. A efetivagao da transferéncia ocorrera
exclusivamente ao término de cada médulo, conforme as normas institucionais.

A transferéncia externa consiste na concessao de matricula a aluno proveniente de curso
superior de outra Instituicdo de Ensino Superior, nacional ou estrangeira, para curso afim. Esse
procedimento observa a legislacio vigente e a regulamentacdo interna da UNINGA, aprovada
pelo CEPEX, incluindo as exigéncias quanto a documentag¢do necessaria.

Ja a transferéncia ex officio é concedida independentemente de época ou disponibilidade
de vaga a servidores publicos civis ou militares, bem como a seus dependentes, quando removidos
no interesse do servico. Essa modalidade ocorre nos termos da legislacao aplicavel ou por
determinacao judicial.

O académico interessado em ingressar na UNINGA por meio de transferéncia externa
devera realizar sua inscri¢do pelo site institucional ou diretamente em um Polo de Apoio Presencial,
onde recebera as orientagdes necessarias sobre o processo.

Ap0s a efetivacdo da matricula, o académico ingressante por transferéncia externa devera
solicitar, por meio de requerimento no ambiente online, o aproveitamento de estudos das disciplinas
ja cursadas e aprovadas na instituicdo de origem, anexando o Histérico Escolar e as ementas
correspondentes. A analise dos pedidos serd realizada conforme as normas institucionais vigentes.

o P <
@ unings
EAD . senipteSeNA
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15 - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

O trancamento de matricula é concedido com a finalidade de interrupg¢ao temporaria dos
estudos, mantendo o vinculo do aluno com a UNINGA e assegurando-lhe o direito de posterior
renovagdo de matricula.

O trancamento sera concedido por periodo determinado, expressamente indicado no
momento da solicita¢cdo, ndo podendo exceder o prazo maximo de um ano, correspondente a
quatro mdédulos, incluido o médulo em que o trancamento for solicitado.

Ao término do periodo de trancamento, o aluno que solicitar o reingresso no curso devera
adequar-se ao curriculo vigente no momento do retorno, caso nao seja possivel o enquadramento
no curriculo original de ingresso, sendo realizados os aproveitamentos de estudos cabiveis.

Néo é permitido o trancamento de matricula no primeiro mddulo do curso, nem o
trancamento parcial, entendido como o trancamento de disciplinas isoladas.

16 - DOABANDONO DE CURSO

Considera-se abandono de curso quando:
a. esgotado o periodo maximo de quatro mddulos de trancamento, o académico néo efetuar
a renovagao de matricula;

b. o académico deixar de realizar a renovagdo de matricula por dois periodos letivos
consecutivos ou mais, independentemente de trancamento formal.

Uma vez caracterizado o abandono, o reingresso no curso estard condicionado a aprovagao
em novo processo seletivo. As disciplinas cursadas anteriormente poderdo ser aproveitadas,
desde que submetidas a analise de aproveitamento de estudos, a ser realizada pelo Coordenador
do Curso, conforme as normas institucionais vigentes.

17 - CONFIGURACAO DA DISCIPLINA

Todas as disciplinas possuem carga hordria definida e devidamente especificada na matriz
curricular do curso, sendo estruturadas da seguinte forma:
o Aulas assincronas destinadas ao estudo dos conteudos e ao desenvolvimento da
aprendizagem dos temas propostos;

o E-book composto por quatro unidades, contendo as principais definigdes conceituais,
sugestoes de leitura e outros recursos de apoio ao aprendizado;

» Atividades avaliativas para verificagdio da aprendizagem, como questdes objetivas e
discursivas, estudos de caso e foruns de discussao;

 Avaliagdo da disciplina realizada ao final de cada modulo;

o Aulas praticas (para os cursos da area da saude, engenharias, agrarias e educagao):
as disciplinas que contemplam atividades praticas, bem como as orientagdes e os
procedimentos para agendamento, constam no plano de ensino, disponivel no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA);

« Estagios supervisionados: as normas referentes aos estagios obrigatorios, incluindo
critérios e instrumentos de avaliacdo, estdo detalhadas nos respectivos planos de ensino,

disponiveis no AVA;
a P <
Qunings
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o PIESC - Programa de Integracao Escola e Comunidade: disciplina voltada a formacao
integral dos estudantes, cujos objetivos, atividades e formas de avaliagdo sdo definidos em
cada curso e descritos nos respectivos planos de ensino;

 Trabalho de Conclusao de Curso (TCC): as orientagdes para elaboragao, prazos de entrega
das etapas e critérios de avaliagdo estdo estabelecidos no plano de ensino da disciplina,
disponivel no AVA.

18 - DA FREQUENCIA E ASSIDUIDADE

A frequéncia as aulas praticas é obrigatéria e restrita a alunos matriculados e ativos,
sendo vedado o abono de faltas. Para aprovacao, exige-se o cumprimento de, no minimo, 75% de
presenca nas aulas praticas.

Adicionalmente, independentemente do desempenho académico, sera considerado
reprovado o aluno que nao atingir 100% de frequéncia no estagio obrigatdorio e nas demais
atividades programadas da disciplina.

19 - DAAVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A verificagdo do rendimento escolar se dd por meio do acompanhamento continuo do
académico e de seus resultados obtidos nas provas praticas, tedricas, semindrios, avaliagoes diarias,
trabalhos, exercicios, projetos, relatdrios, estudos de casos, monografias ou outras modalidades
academicamente aceitas, de acordo com as caracteristicas da disciplina ou estagio, desde que,
constantes do plano de ensino da disciplina, aprovado pelo colegiado de cada curso.

20 - PROCESSO AVALIATIVO: COMO VOCE SERA AVALIADO EM CADA DISCIPLINA?

As avaliagdes das disciplinas dos cursos de graduagio a distancia da UNINGA ocorrem
da seguinte forma:

* As disciplinas tedricas assumem a seguinte configura¢ao avaliativa:

01 Avaliacéo presencial — 0 a 6,0 pontos

04 Avaliacées objetivas on-line (0,5 cada) — 0 a 2,0 pontos
01 Estudo de caso — 0 a 1,0 pontos

01 Férum — 0 a 1,0 pontos

*As disciplinas teérico-praticas (blended learning) estdo na matriz curricular e assumem
a seguinte configuracgdo avaliativa:

01 Avaliacéo presencial — 0 a 6,0 pontos

04 Avaliacées objetivas on-line (0,5 cada) — 0 a 2,0 pontos
01 Estudo de caso — 0 a 1,0 pontos

01 Férum — 0 a 1,0 pontos

01 Avaliagao pratica — 0 a 4,0 pontos

Nota final = (Avaliacao tedrica + (Média entre as
atividades online e avaliagao pratica)

a o
Bunings
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Importante: O aluno deve ter 100% de presenga nas aulas praticas e
aproveitamento maior ou igual a 60% para obter aprovagao na disciplina

teodrica e teodrico-pratica.

21 - ATIVIDADES PASSIVEIS DE AVALIAGAO

o Avaliagoes objetivas on-line: Sio questdes objetivas ndo presenciais, disponiveis no

ambiente virtual e com um intervalo de dura¢ao pré-definido.

Estudo de caso: Trata-se da aplicagdo complexa do contetdo aplicado pelo professor
conteudista visando otimizar o senso critico da disciplina em situa¢des diversas, atendendo
as normas da ABNT e outras normas académicas disponiveis no AVA.

Forum: é a ferramenta assincrona que merece destaque por seu potencial em estimular
a metodologia ativa. A estrutura do férum é organizada a partir da criagdo de topicos,
que objetivam a discussdo do contetido estudado e permite discussdo entre todos os
académicos de certa disciplina. Por meio desses espacgos dialogicos o tutor on-line se
relaciona, se comunica e interage com a turma sob sua regéncia.

A titulo de organizagao, a postagem do tutor se apresenta com destaque e todos podem

responder a todos, cabendo a possibilidade de edigao da resposta somente ao autor da postagem,
com excecdo do tutor on-line, que pode editar qualquer postagem.

Como o Férum e o Estudo de Caso sio utilizados como ferramentas de avaliagdo, cabe

ressaltar que alguns critérios deverao ser seguidos por vocé, a saber:
 Nao utilize plagio nas respostas;

o Fundamente-se em estudos que possuam confiabilidade (e.g revistas indexadas, livros,

artigos) para fundamentar sua participagao;

Se o tema do Forum for reflexivo, sua opinido sera respeitada, desde que nao fira os direitos
humanos ou evidencie preconceitos étnico-raciais, religiosos ou de género. Interaja com os
demais alunos com respeito e cordialidade.

Aulas praticas presenciais: Aulas ministradas em ambientes externos ou laboratorios.
Sdo momentos cuja avaliagdo se da de forma continua e as habilidades de executar uma
determinada agdo serao avaliadas.

Ao término de cada disciplina, é atribuida ao académico uma média final, resultante da

média aritmética simples entre as notas obtidas nas verificagdes programadas para a disciplina,
sendo considerado aprovado o(a) académico(a) que obtiver nota final igual ou superior a 6,0
(seis) pontos.
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22 - DASEGUNDA OPORTUNIDADE DE PROVA

Ao académico que por motivo justificavel deixar de realizar as avaliagdes modulares, sera

concedida, mediante requerimento, a Segunda Oportunidade de Prova. Sdo considerados motivos
justificaveis para fins de concessdo da Segunda Oportunidade de Prova:

Afastamento por motivo de satde, comprovado por meio de Atestado Médico, com
indicacao do C.I.D-10;

Falecimento de familiares, ascendentes e descendentes, mediante a apresentacdo da
correspondente Certiddo De Obito;

Convocagdo para integrar Conselho de Sentenca em Tribunal do Jari, convocagdo
militar obrigatéria ou convocagao para atuagdo em servigo da Justica Eleitoral, mediante
apresenta¢ao da carta de convocagio;

Motivo de crenga religiosa, mediante declaragao;

Para ter direito a Segunda Oportunidade de Prova, o académico devera formalizar
requerimento on-line via sistema académico, no seu ambiente virtual de aprendizagem,
no prazo improrrogavel de até 24 horas (um) dia corrido, ap6s a realizagao da avaliagao
modular.

23 - DA JUSTIFICATIVA DE FALTAS NAS AULAS PRATICAS

A UNINGA veda o abono de faltas, porém, existem algumas exce¢des previstas em lei

que justificam as faltas mediante a apresentagdo pelo interessado de documentos comprobatdrios
que terdo tratamento especial, conforme especificado abaixo:

L

o O académico devera efetuar em seu ambiente online o requerimento para justificativa

de faltas NAS AULAS PRATICAS PRESENCIAIS. Para isso, devera apresentar os
documentos comprobatérios no ambiente on-line, num prazo maximo de setenta e duas
horas apds o primeiro dia de falta.

O académico convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal do Juri,
manobra militar obrigatdria ou a servi¢o da Justica Eleitoral, assim como, portadores de
doengas infectocontagiosas, comprovadas pelo C.I.D. (Cédigo Internacional de Doenca)
que devera constar expressamente no atestado médico, e as gestantes tém direito a
atendimento especial na forma da legislagdo em vigor.

Nos casos em que o académico estiver impossibilitado de frequentar as aulas praticas,
por ter sofrido acidente, cirurgias ou outras circunstancias que o impegam de participar,
podera apresentar atestado médico identificado com o respectivo C.I.D, que lhe garantira
o direito de realizar a reposicao da(s) aula(s) pratica(s) conforme calendario proposto
pela Coordenagido do Curso.

Terao direito ao Regime Especial de Exercicio Domiciliar:
O(a) aluno(a) portador(a) de doenga infectocontagiosa, traumatismos, cirurgia e

outras condi¢des morbidas, inclusive psicoldgicas ou psiquiatricas, que acarretem
incapacidade relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, em um
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periodo superior a 15 (quinze) dias e, de no maximo, 90 (noventa) dias, a partir
da data de ocorréncia do fato que originou a incapacidade, desde que se verifique a
conservagdo das condi¢des intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento
da atividade escolar mediante atestado médico:

o Atestados ou laudos médicos relacionados a doengas psicoldgicas e/ou psiquidtricas,
serdo analisados pela Coordenagdo, podendo ser deferidos ou indeferidos, levando-se
em consideragdo o eventual comprometimento da aprendizagem.

o O(a) aluno(a), nessas condi¢oes, devera realizar REQUERIMENTO JUSTIFICATIVA
DE FALTAS - AULAS PRATICAS, por meio de seu ambiente on-line, instruido o
requerimento com laudo ou atestado médico, indicando o CID (Cédigo Internacional da
Doenga), emitido e assinado por profissional devidamente habilitado.

» O requerimento devera ser realizado no prazo de até 2 (dois) dias a contar da emissdo do
laudo ou atestado médico.

o O requerimento nao instruido com laudo ou atestado médico, sem indicagdo da CID ou
nao assinado por médico devidamente habilitado, sera de pronto indeferido.

II. A aluna gestante, durante um periodo de 90 (noventa) dias, a partir do 8° més de
gestacao.

OBSERVACOES IMPORTANTES:

O afastamento das atividades académicas por prazo inferior a 15 (quinze) dias, por
qualquer razdo, nao podera ser enquadrado no Regime Especial de Exercicio Domiciliar.

Em qualquer que seja o motivo de afastamento, amparado legalmente, considerando um
ou mais atestados médicos, o prazo maximo a ser aceito pela Institui¢ao para o direito ao regime
especial de exercicio domiciliar, sera de 60 (sessenta dias), posto que os cursos sdo modulares e o
prejuizo pedagogico podera ser irrecuperavel, comprometendo a formagao do académico.

Apos o retorno do periodo de afastamento, o académico recebera da coordenagdo do
curso, um calendario especial para reposi¢ao de estdgio obrigatdrio, praticas e provas, os quais
deverao ser realizados de modo presencial.

244 - QUAIS TERMOS VOCE OUVIRA COM FREQUENCIA?

o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): O AVA ¢ o seu espa¢o online para acessar
materiais didaticos, videoaulas e atividades avaliativas, além de permitir a interagao direta
com tutores e coordenadores. E a ferramenta central para acompanhar seu curso e sanar
duvidas de conteudo.

o Atividade complementar (AAC): Sao atividades obrigatérias que devem ser realizadas
ao longo do curso. Elas englobam a participagdo em monitorias, cursos, congressos e
eventos, abrangendo conhecimentos adquiridos fora da grade curricular tradicional.
O objetivo é enriquecer a formagdo do aluno e ampliar seu curriculo com experiéncias
académicas, sejam elas internas ou externas a instituicao.

» Aulas Praticas Presenciais: Sao encontros de presenca obrigatoria, destinados a execugdo

de atividades praticas essenciais para a formagao do aluno.
Qunings
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o Avaliagao regular: Sio avaliagdes presenciais ou online, realizadas em datas
predeterminadas conforme o calendério académico.

o Exame: Avaliagdo presencial destinada ao aluno que ndo atingiu a média minima para
aprovac¢ao na disciplina. Esta etapa representa uma nova oportunidade de alcangar a nota
necessaria apds o encerramento do periodo regular de avaliagoes.

» Dependéncias e Reten¢ao: Se vocé for reprovado em alguma disciplina, precisara cursa-
la novamente como dependéncia (DP) conforme a oferta da institui¢ao. Fique atento,
pois muitas disciplinas sio pré-requisitos para avancar no curso. E permitido cursar o
semestre regular junto com as DPs, desde que vocé tenha no maximo trés dependéncias.
Se ultrapassar esse limite, vocé entrara em regime de retencao, ficando impedido de cursar
novas disciplinas até que regularize as pendéncias anteriores. Vale lembrar que sobre as
DPs incide o valor integral da mensalidade, sem os descontos da matricula regular.

» Adaptagdes: Considera-se adaptagao curricular a disciplina constante de periodos letivos
anteriores aquele em que o académico esta matriculado e que nao foram por ele cursada,
seja por motivo de transferéncia externa, transferéncia interna de curso, por matricula
como portador de curso superior com aproveitamento de estudos ou mudanga de matriz
curricular.

o Colagao de grau: Trata-se da cerimonia oficial de concessao do titulo de graduado e
entrega do diploma, realizada em trés modalidades distintas. A cerimoénia Gravada e/ou
Online é transmitida pelo canal oficial da UNINGA no YouTube, com link disponibilizado
via Portal do Aluno apds o deferimento do requerimento. As cerimonias Presenciais
ocorrem na sede da UNINGA, em Maringa-PR, em datas previamente informadas aos
Polos e mediante solicita¢do do estudante pelo portal. As modalidades Antecipada ou
Especial atendem, respectivamente, académicos que concluiram a matriz curricular
antes do periodo regular e aqueles que perderam as datas oficiais. Em ambos os casos,
a participagdo deve ser requerida via sistema e esta sujeita ao pagamento da taxa de
emolumentos.

25 - ESTRUTURAS PEDAGOGICAS UTILIZADAS

A metodologia para os cursos EAD e semipresenciais une procedimentos pedagdgicos
e tecnologias avancadas para garantir flexibilidade, profundidade académica e networking. O
modelo baseia-se em trés pilares:

1. Metodologias Imersivas e Ativas: Proporcionam aprendizado por meio de experiéncias
praticas e envolventes, incentivando a participagdo do aluno na resolugdo de problemas
e em discussoes que reforcam o conteudo.

2. Sala de Aula Invertida: O estudante acessa o material previamente no ambiente online
e utiliza os momentos com tutores (online ou presenciais) para discussoes e atividades
praticas. Assim, a sala de aula torna-se um espago dindmico de interagdo, debates e
enriquecimento coletivo.

3. Blended Learning (Hibrido): Reflete a mistura (blended) entre o ensino a distancia e o
presencial. Em cursos especificos, a UNINGA promove encontros presenciais focados
no desenvolvimento de habilidades praticas essenciais para a formagdo do académico.

a o
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26 - ESTRUTURA DO MATERIAL DIDATICO ONLINE

As aulas sdo interativas e desenvolvidas como objetos de aprendizagem, garantindo o
dialogo e a interatividade na exploragao de cada conteudo. Todo o material didatico é planejado
por professores conteudistas especializados, seguindo rigorosamente as diretrizes curriculares
de cada curso. A produgio é realizada por uma equipe multidisciplinar, composta por docentes,
revisores e diagramadores, assegurando um material de alta qualidade e submetido a uma revisao

criteriosa. Além disso, a carga hordria de cada disciplina é calculada proporcionalmente ao
volume de material didatico e as aulas presenciais previstas.

27 - DICAS DE ORGANIZACAO PARA ESTUDANTES

Na educagdo a distancia (EAD) e semipresencial, a organizagdo e a disciplina sdo
fundamentais para o seu sucesso. Estudar de forma autdnoma oferece flexibilidade, mas também
exige comprometimento e planejamento. Aqui estdo algumas dicas para ajuda-lo a se organizar
melhor nos estudos:

L. Crie uma rotina de estudos: defina horarios especificos para dedicar-se as disciplinas.
Manter um cronograma regular ajuda a estabelecer um ritmo e evita o acumulo de
atividades.

2. Organize o ambiente de estudo: encontre um local calmo e adequado, onde vocé possa

se concentrar e evitar distragdes. Mantenha todos os materiais necessarios a mao.

3. Estabeleca metas didrias e semanais: defina pequenas metas que vocé possa cumprir
diariamente e grandes objetivos para a semana. Isso o ajudara a manter o foco e
acompanhar seu progresso.

4. Priorize as atividades mais importantes: siga o calendario e o cronograma do curso,
dando atengdo especial as avaliagdes e prazos de entrega. Organize-se para realizar as
atividades dentro dos prazos estabelecidos.

5. Use a tecnologia a seu favor: a plataforma (ambiente virtual de aprendizagem) oferece
diversos recursos para otimizar seus estudos. Explore féruns, videoaulas, tutoriais
e materiais complementares, além de manter contato com os tutores sempre que
necessario.

6. Faga pausas: intervalos regulares sdo essenciais para manter a produtividade. Utilize a
técnica Pomodoro, por exemplo, que consiste em estudar por 25 minutos e fazer uma
pausa de 5 minutos.

7. Revise constantemente: revise o contetido aprendido em intervalos regulares para fixar o
conhecimento. Fazer resumos e esquemas também pode ser util.

8. Mantenha-se motivado: estudar a distdncia pode ser desafiador, mas lembre-se sempre
de seus objetivos. Celebrar pequenas conquistas ao longo do caminho mantém a
motiva¢do em alta.

28 EAD . semipreseNA



MANUAL DO ALUNO EAD e SEMIPRESEN(IAL

28 - CONHECA SUA SALA DE AULA

Para acessar suas aulas, contetidos e avaliacoes, entre no Portal do Aluno (conforme
imagem abaixo). No menu lateral, utilize o link do Moodle para acessar videoaulas, materiais
didaticos e atividades das unidades. Ja o acesso ao AvaliA deve ser feito exclusivamente nos
periodos de provas e exames, conforme estabelecido no Calendario Académico.

Bunings

Atencao

A Rematricula Modular para o Periodo 2024/1 ja esta disponivel!
Prazo: 21/12/23 a 26/01/24.
|:I Acesse clicando neste Banner ou na aba 'Secretaria > Rematricula’.
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A figura a seguir apresenta a interface do Moodle, indicando onde o material didatico de
cada disciplina esta localizado. Neste ambiente, vocé terd acesso as videoaulas, foruns, estudos de
caso e atividades avaliativas. Além disso, para cursos com disciplinas tedrico-praticas, o Moodle
também disponibiliza as orientagdes especificas para as aulas praticas.
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Nesta imagem, apresentamos a tela inicial da sua disciplina. Observe que vocé tera a
disposi¢ao as quatro Unidades de Ensino (temas centrais), além do Férum, do Estudo de Caso
e de um espago para sua avaliagao da disciplina. Fique atento também ao Mural de Avisos e ao
calendario: é por meio desses canais que os tutores postam comunicados importantes, como
cronogramas de aulas praticas e outras orientagdes fundamentais.
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Para orienta-lo sobre o planejamento pedagdgico, disponibilizamos o Plano de Ensino,
onde vocé encontrara detalhes sobre os objetivos e a organizacgdo da disciplina. Além disso, no menu
lateral, estdo disponiveis campos para a verificacdo de suas notas, ferramentas de acessibilidade e
outros recursos de apoio ao estudante.

QA

E indispensavel estabelecer uma rotina de estudos diaria ou semanal, a
fim de que acesse constantemente seus contetdos e fique por dentro de

atualizagoes e recados.
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No ambiente AvaliA vocé tem acesso ao sistema de avaliagdo regular e de exame da
disciplina. E um sistema de gestdo integrada de avaliagdes para apoiar a IES na padronizagio e
otimizac¢ao do processo avaliativo, eliminando a necessidade de diversos sistemas e dando maior
visibilidade sobre os resultados das avaliagdes para gerenciamento tomada de decisao.

- |4
E=
Avaliagies 0 l 1
i 34
lique para acessar
‘ as provas
Asgutens
Mas,
Cliquse para acessar as notas
D obtidas nas provas, apés o fim

Tarma da da semana de provas.

Em seguida, abrir-se-a a seguinte janela. Clique em “Acessar”. Ao finalizar a prova, serd
solicitado que vocé digite uma chave de encerramento, que aparecera na sua tela. Mais orientagdes
serdo fornecidas ao acessar a prova. Lembre-se de sempre ter tempo habil para realiza-la. Veja:

Periodo letivo vigente

I.M'allacéo Regular - 2023!6]— FARMACIA - 1° PERIODO -II.CROBIDLOOM BASICA E IHUNO-LOOIAI- FARM2020 S1 M1 2023/4 - 06/12/2023 00:00 a 20/12/2023 23:59

Curse: FARMACIA Periodo Letivo: 20234 CampusPolo: POLD - CIANORTE
Periodo: 1 Turma: 13838
8 Impamir declaragio de prova -—e
Turma Disciplina Carga Horaria Situacio
14155 MICROBIOLOGIA BASICA E IMUNOLOGIA 100 MATRICULADO

As notas das provas/exames ficam disponiveis a partir do encerramento do periodo de
avaliagdo. No dia seguinte a finalizagdo das provas, é possivel abrir recurso sobre alguma questao
em que teve dificuldade na prova. Tal questdo serd analisada por um professor responsavel e
retornada com explicagao, (in)deferimento e eventual ajuste da nota.

Resultados

#

= 50 w resultados por pagina Pesquisar

=)

. Resumo de
b cadigo Nome Periodo 1® recursos

Wil ] FONOAUDIOLOGIA - 3° PERIODO - 06/12/2023 00:00 a @ Nio disponivel @ Niio disponivel
P FOND2020 53 M11 2023/4 20/12/2023 23:59

z. o Avaliagdo Regular - 2023/4 - FONOAUDIOLOGIA - 30 PERIODO - 06/12/2023 00:00 a @ No disponivel @ Nio disponivel

- LINGUAGEM, COMUNICAGAD E DISCURSO: INTERFACE COM A LINGUA 20/12/2023 23:59

Arauivor DE SINAIS - FONO2020 S3 M11 2023/4
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29 - MATERIAIS ADICIONAIS E SUGESTOES DE LEITURA

Ao consultar o material didatico vocé tem a sua disposi¢ao algumas sugestoes de leitura
com links de pesquisa por meio do “Saiba mais”, e dos capitulos de livros e artigos da bibliografia
sugerida. Dessa forma, ha um estimulo a sua pesquisa por novas fontes de informagao além
daqueles disponiveis no ambiente virtual. Essa metodologia enaltece o seu protagonismo nos
estudos.
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30 - AULAS PRATICAS DE LABORATORIO: ENTENDA O QUE E PARAMENTACAO

E de extrema importancia que vocé siga as regras da institui¢do durante as aulas praticas
ministradas em laboratorios. Para a sua protegdo, vocé devera estar paramentado, ou seja, devera
utilizar vestimentas e equipamentos necessarios a sua prote¢do. Embora alguns laboratdrios
tenham equipamentos de uso individual ou vestimentas especificas, as regras gerais aplicadas aos
laboratdrios sao:

« O uso do jaleco é obrigatdrio, deve ser de manga longa, na cor branca para os cursos de
Saude/Biold gicas/Veterindria, e na cor cinza para Agronomia, Agrimensura, Arquitetura e
Engenharias. A UNINGA orientara para aquisi¢do desse jaleco dentro das normas da IES.

o A paramentagdo correta nos dias de aulas praticas é pré-requisito para participagdo das
atividades.

« Quanto as normas basicas de paramentagdo, as mais importantes sdo: portar o jaleco
institucional, uso de calcas longas e sem rasgos, sapatos devidamente fechados (ndo
sao permitidas sapatilhas, sandalias e semelhantes), ndao é permitido o uso de bonés e
similares.

31- SEU JALECO DEVE ESTAR DENTRO DOS PADROES DA UNINGA

ATENTE -SE PARA

A PARAMENTACAO NORMATIVA
JALECO COM MANGA COMPRIDA { > JALECOI
CALGA LONGA SEM RASGOS o l (| ‘ UNINGA

SAPATO FECHADO
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32 - FACO UM CURSO QUE OFERECE AULAS PRATICAS, SOU OBRIGADO A
COMPARECER NAS AULAS?

Ao se matricular, vocé assina o Termo de Ciéncia de Aula Pratica, declarando estar ciente
da obrigatoriedade de 100% de presenca e aproveitamento de igual ou superior a 60% na disciplina
tedrico-pratica. A assinatura do termo constata além de sua ciéncia, a sua concordancia com os
termos.

33 - SEUCURSO E AUTORIZADO E RECONHECIDO PELO MEC?

A UNINGA é um CENTRO UNIVERSITARIO e foi credenciada para a oferta de cursos
na modalidade a distancia conforme Portaria MEC 200 de 03 de fevereiro de 2017, por isso,
dispoe de autonomia para abertura de cursos a distincia. Assim, por meio desses atos, 0s nossos
cursos EAD sdo autorizados.

Alguns cursos nao seguem essa prerrogativa de autonomia, como é o caso de Direito,
Enfermagem, Odontologia e Psicologia. Nesses casos, os cursos passam pela avaliagdo do INEP
para que sejam autorizados e, com isso, a IES possa oferecer vagas.

O reconhecimento é um ato autorizativo que se inicia apds decorrido de 50% a 70% do
curso. E importante informar que antes desse periodo nio é possivel solicitar o reconhecimento.
A UNINGA solicita o reconhecimento de cursos ao Ministério da Educagio (MEC). Os processos
autorizativos sdo disponibilizados para consulta publica por meio do site: http://emec.mec.gov.

br/.

34 - HA DIFERENCA ENTRE 0 DIPLOMA EAD OU SEMIPRESENCIAL E O DIPLOMA
OBTIDO EM CURSOS PRESENCIAIS?

Nao ha distingao entre as modalidades no diploma de graduagdo. Nao ha qualquer
registro no diploma que mencione a modalidade cursada.

35 - 0 QUE E 0 APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS?

Caso vocé tenha cursado disciplinas similares quanto ao contetdo e carga horaria em
outra graduagao ou mesmo em outro curso a mesma IES ou de outra institui¢ao, podera solicitar
ao coordenador a avaliagdo para aproveitamento dessas disciplinas. O colegiado do curso podera
avaliar se é possivel aproveitar uma disciplina que vocé tenha cursado e, por consequéncia, dispensa-
lo de cursar alguma que compde a sua matriz curricular.

Para pedir aproveitamento de disciplina vocé deve se direcionar ao seu Polo de apoio
para auxilia-lo na abertura do requerimento de analise curricular. No momento da solicitacao
devera anexar em seu requerimento: historico de graduacao e ementas das disciplinas cursadas e
aprovadas.

A Resolu¢ao CEPEX n.007, de 11 de mar¢o de 2024, altera o “art.11 O aproveitamento de
estudos observara o prazo maximo de quinze (15) anos de conclusao da disciplina, com aprova¢ao”
Segundo tal alteragdo, onde se 1é 15 anos, deve-se ler 10 anos. Para maiores informagdes entrar
em contato com seu POLO de apoio.
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36 - PIESC - PROGRAMA DE INTEGRAGCAO ESCOLA COMUNIDADE

O PIESC (Programa de Integracao Escola e Comunidade), insere-se como um projeto
amplo, com a finalidade de contribuir para a formagcéao integral dos profissionais de todas as areas
do conhecimento. Visa a indissociabilidade entre teoria e pratica e a integragdo da IES ao meio
social local e regional, constituindo-se em um dos eixos basicos do projeto pedagogico, articulador
do ensino e pesquisa, inicialmente sob a forma de praticas investigativas e extensionistas. As
atividades de extensdo da UNINGA parte integrante do PIESC deve compor no minimo 10%
(dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduagéo, as quais
deverdo fazer parte da matriz curricular.

Sao consideradas atividades de extensdo as interven¢des que envolvam diretamente as
comunidades externas as instituigdes de ensino superior e que estejam vinculadas a formagéao
do estudante. As atividades extensionistas, segundo sua caracterizagdo nos projetos politicos
pedagogicos dos cursos, se inserem nas seguintes modalidades:

I. Programas;
IL. Projetos;
I11. Cursos e oficinas;

IV. Eventos;

V. Prestacao de servicos.
Sao objetivos do PIESC:
L Promover a articulagdo entre teoria e pratica, introduzindo o aluno, desde os periodos

iniciais, em contextos de pratica que proporcionem ambientes semelhantes as
condigdes e caracteristicas do exercicio profissional futuro;

II. Estimular a formagdo de competéncias, habilidades e a aquisi¢do de conhecimentos
em ambientes de pratica multiprofissional;

II1. Estabelecer as bases para a formagdo do graduando/egresso profissional, em
conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagao
de todas as areas;

IV. Incluir, necessariamente, nesse processo de integra¢ao, a atengao as dimensoes éticas,
humanas, politicas de educagdo ambiental e as relagdes étnico-raciais proporcionando
o desenvolvimento de valores e atitudes orientados para a cidadania;

V. Proporcionar ao aluno uma nova maneira de ensinar e aprender com o trabalho em
equipe multiprofissional e interdisciplinar, possibilitando uma prética profissional que
contribua para a formagdo de sua consciéncia social e politica;

VI.  Estabelecer interagao escola/comunidade, divulgando novos conhecimentos por meio
de agoes transformadoras.

O detalhamento e explicagdes das atividades do PIESC, bem como do processo de
avaliacdo ocorre no 4mbito de cada curso. Também, em caso de reprovagio, a disciplina devera
ser adquirida como dependéncia.
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37 - AAC- ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

Sdo consideradas atividades académicas complementares todas e quaisquer atividades nao
previstas no rol das disciplinas obrigatérias e optativas dos curriculos dos cursos de graduagao
consideradas necessarias a formagao académica e ao seu aprimoramento pessoal e profissional.

As Atividades Académicas Complementares (AAC) visam estimuld-lo a realizar agoes
praticas relacionadas a futura profissao, possibilitando uma melhor qualificagdo para o mercado
de trabalho.

As atividades académicas complementares (AAC) promovidas pela UNINGA ou por
qualquer outra institui¢ao publica ou privada, ou por pessoa fisica, devem ser validadas até o
final de seu curso.

A\!

ATENCAO: Cumprir o total de AAC é requisito indispensavel para se
conseguir colar grau.

Os cursos de graduagao da UNINGA diferem em carga horaria de AAC, obedecendo
as diretrizes curriculares nacionais. Portanto, caso algum curso tenha particularidades de carga
horaria para AAC estabelecida em suas diretrizes, a UNINGA seguiré tais recomendacdes e
deixara isso explicito para o aluno no seu ambiente virtual em “Ambientagao”

As AAC sao desenvolvidas em espagos de tempo nio coincidentes com os horarios
das demais atividades curriculares do curso. As AAC realizadas in loco sdo programadas com
antecedéncia e divulgadas aos alunos no inicio do periodo letivo vigente.

Com o intuito de estimular a sua participagdo em atividades técnico-cientificas diversas,
para cada AAC realizada ¢ atribuida uma carga horaria limite pré-definida, conforme a duragao
da mesma. Essa exigéncia é considerada um fator diferencial na qualificagdo da formagao.

38 - PROGRAMA DE NIVELAMENTO

Uma das agdes da UNINGA sio os Cursos de Nivelamento, oferecidos para os ingressantes
no inicio de cada curso de graduagao a distancia, compostos por disciplinas de Lingua Portuguesa,
Quimica e Matematica. O nivelamento tem o objetivo de corrigir as deficiéncias dos contetidos
recebidos no Ensino Médio. Tais disciplinas sao disponibilizadas no AVA para os alunos que
tiverem interesse ou para aqueles que forem detectados com deficiéncias de gramatica/grafia/
calculo pelos tutores. Ao concluir uma disciplina de nivelamento o académico recebe uma
certificagdo compativel com a carga horaria cursada.

39 - TCC - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusao de Curso - TCC é considerado como uma unidade curricular
de vérios cursos EAD e semipresenciais, portanto, para estes cursos, possui carga horaria propria,

orientador, descri¢do das atividades aceitas para o TCC e forma de avaliagdo. O TCC s6 é
facultativo para os cursos tecndlogos. Em contrapartida, é obrigatdrio para os demais cursos.
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O Trabalho de Conclusdo (TCC) dos cursos de graduagdo EAD e semipresenciais, da
UNINGA, possui uma carga hordria especifica como parte integrante do curso e sua elaboracio
¢ pré-requisito parcial, para que o académico possa colar grau ao final do curso. Ressalta-se que
somente estara aprovado o académico que obtiver, ao final da disciplina, média igual ou superior
a seis (6,0). Os académicos devem realizar os trabalhos conforme as normas disponibilizadas no
ambiente da disciplina. O aluno podera utilizar-se de outras normas, desde que seja previamente
acordado com o tutor-orientador.

De forma breve, o TCC se trata de uma pesquisa, experimental ou revisao de literatura, cujo
valor cientifico seja adequado a area de atuagao do curso. Sua elaboragao esta sob a orientagao do
tutor-orientador, e podera ser defendido na forma de apresentacao oral, com banca examinadora
Sede/Polo, ou na forma escrita, - a depender dos critérios estabelecidos pelo coordenador do
curso -, conforme as normas divulgadas por esta Institui¢ao Superior de Ensino para elaboragao
do Trabalho de Conclusdo de Curso. A composi¢do da banca de Defesa/Apresenta¢ao do TCC é
de responsabilidade do coordenador do curso. A seguir, no quadro, apresenta-se o delineamento
metodoldgico e operacional do TCC, por parte de cada componente:

Polo de apoio presencial

Seleciona o tema de
TCC;
Comunica-se

Disponibiliza
infraestrutura para a

defesa escrita de TCC;
Registra a ata de
entrega TCC.

com o tutor-
orientador;
Cumpre os prazos
estabelecidos;
Defende o TCC na
forma escrita.

40 - ENTENDA A DIFERENCA ENTRE ESTAGIO OBRIGATORIO E ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

O Estagio é um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular na institui¢ao de ensino superior.

O estagio visa a atuagdo do futuro profissional com as rotinas cotidianas que desenvolvera
no decorrer de sua vida profissional. Desta forma, pode-se entender a pratica em campo de estagio
como preparagdo profissional do aluno, de acordo com os critérios estabelecidos pela Lei Federal
n° 11.788 de 2008.

Das modalidades de Estagios previstas na Lei Federal n° 11.788 de 2008

“Art. 20 O estagio podera ser obrigatdrio ou nao obrigatorio, conforme determinagao
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do
curso.

§ 1o Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagdo e obtencgao de diploma.

§ 20 Estagio ndo obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatodria.

§ 30 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educagdo
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de

previsao no projeto pedagogico do curso.
u &
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As duas modalidades devem ser acompanhadas por profissionais da area do curso a fim
de permitir a vocé uma preparagdo pratica a partir da ética de um especialista.

No caso do estagio Obrigatorio, o tutor do polo de apoio presencial, amparado pelas
orientagdes do coordenador de curso, buscara firmar convénios com institui¢des concedentes de
estagio. Uma vez que o local de estagio esteja definido, o segundo passo sera firmar o “Termo de
Compromisso de Estagio’, um documento que oficializa a parceria entre a instituigdo cedente e
o estagiario.

O Estagio Nao Obrigatério Remunerado pode ser realizado em qualquer momento do
curso, caso nao haja nenhuma restri¢ao constante no Projeto Pedagogico do Curso, bastando
que esteja regularmente matriculado. Para ser um estagiario dessa modalidade, vocé devera
buscar uma vaga de estagio em agéncias como o Instituto Euvaldo Lodi (IEL) ou o Centro de
Centro de Integracao Empresa-Escola (CIEE) , entre outras.

41 - CPA - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A CPA - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - da UNINGA (Item 11.13), 6rgio
instituido por meio de Resolugdo do CEPEX, em conformidade com a Lei n°® 10.861/04, cujo
objetivo principal é analisar e identificar, por meio de um processo continuo e flexivel de avaliagao,
as condigoes de ensino, pesquisa e extensao, suas potencialidades e fragilidades, tendo em vista
proporcionar melhorias da sua qualidade por meio do redirecionamento do planejamento,
das acoes dos setores académicos e administrativos e da gestao académica. A CPA também
estabelece metas para a melhoria continua do projeto pedagégico institucional, através de um
trabalho conjunto, com a finalidade de oferecer subsidios, fazer recomendagdes, propor critérios
e estratégias para a reformula¢do do processo e politicas da Instituicdo e elaborar a revisao
critica dos seus instrumentos, metodologias e critérios adotados.

A composi¢do é pautada na representacio de todos os segmentos da comunidade
académica e foi designada para planejar, organizar, refletir e cuidar do interesse desta no processo
de desenvolvimento institucional. Acesse: https://www.uninga.br/institucional/cpa-comissao-
propria-de-avaliacao/

42 - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO: NIA - NUCLEO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

O NIA esta diretamente vinculado ao NAAC - Nucleo de Apoio ao Académico, — e tem por
objetivo principal promover a acessibilidade educacional e pedagdgica para os alunos da Uninga,
promovendo a inclusdo, independente das suas caracteristicas fisicas, sensoriais e intelectuais. A
partir de um grupo de apoio, formado por coordenadores, docentes e profissionais especializados,
o aluno provido de diagndstico médico ou psicopedagdgico recebera apoio durante seu curso. O
atendimento especial buscara atender as indicagdes e orientacdes apresentadas pelo profissional
que subscreveu o Laudo, visando dar condigdes ao aluno assistido a continuidade nos estudos.

Toda a implantagdo de estratégias pedagogicas diferenciadas sera acompanhada pelo
grupo de apoio a fim de promover um desenvolvimento pessoal, intelectual e profissional ao
académico, dando a oportunidade de cursar e finalizar com éxito o curso o qual optou por realizar.
Esta proposta consiste em um projeto de extensdo envolvendo a UNINGA como um todo,
incluindo os académicos e corpo docente de todos os cursos, tanto na modalidade presencial,
semiprencial, como na distancia.

E importante ressaltar que a participagdo ou nao, bem como a procura por esta abordagem
diferenciada, é de livre e esponténea vontade do aluno, e a IES confere total sigilo sobre os casos

discutidos e acompanhados.
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0 académico também pode se comunicar com o NIA por meio do seguinte

endereco: nia@uninga.edu.br.

E importante ressaltar que a participacdo ou nio, bem como a procura por esta abordagem
diferenciada, é de livre e esponténea vontade do aluno, e a IES confere total sigilo sobre os casos
discutidos e acompanhados.

43 - NAAC - NUCLEO DE APOIO ACADEMICO

A UNINGA constituiu em sua estrutura o Nucleo de Apoio Académico - NAAC -,
que propicia um espago institucional interdisciplinar para auxiliar, numa perspectiva ético
humanistica, a busca de alternativas para auxiliar o académico em suas principais dificuldades,
garantindo a eficiéncia, eficacia e efetividade de todo o processo, promovendo integra¢ao com
as atividades do Nucleo de Inclusao e Acessibilidade (NIA), com o Programa de Atendimento
Psicologico, com a Ouvidoria e a Capelania.

44 - CAPELANIA UNIVERSITARIA

A Capelania Universitdria, um projeto da UNINGA, vinculado ao Nucleo de Apoio ao
Académico - NAAC, e tem como principal objetivo oferecer oportunidades de autoconhecimento,
reflexdo e aplicagdo dos valores e principios ético cristaos para o exercicio da cidadania.

A Capelania oferece atendimento e aconselhamento, promovendo a escuta e o dialogo
com os académicos, professores e funcionarios da UNINGA, ou seja, com toda a comunidade
académica.

Para utilizar o atendimento da capelania ou para obter maiores informagées, o aluno
pode procurar pelo e-mail: capelania@uninga.edu.br

45 - ENADE - EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) é um dos procedimentos de
avaliacao do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES). O Enade é realizado
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), autarquia
vinculada ao Ministério da Educagdo (MEC), segundo diretrizes estabelecidas pela Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (CONAES), 6rgao colegiado de coordenagio e
supervisao do SINAES.

O Enade tem como objetivo o acompanhamento do processo de aprendizagem e do
desempenho académico dos estudantes em relagdo aos contetidos programaticos previstos nas
diretrizes curriculares do respectivo curso de graduagao.

O Enade é componente curricular OBRIGATORIO aos cursos de graduacio, conforme
determina a Lei n°. 10.861, de 14 de abril de 2004. E aplicado periodicamente aos estudantes
de todos os cursos de graduacao, durante o primeiro (ingressantes) e ultimo (concluintes) anos
do curso, admitida a utilizagdo de procedimentos amostrais. Sera inscrita no histdrico escolar
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do estudante somente a situa¢ao regular em relagdo a essa obrigacdo, atestada pela sua efetiva
participagao ou, quando for o caso, dispensa oficial pelo Ministério da Educa¢ao, na forma
estabelecida em regulamento.

46 - OUVIDORIA

Conceitualmente, Ouvidoria ¢ um canal de comunica¢ao e mediagdo entre a organizagao,
seu publico interno e externo e a sociedade em que esta inserida.

A ouvidoria esta diretamente vinculada ao NAAC - Nucleo de Apoio ao Académico,
-, cujo principal objetivo é oferecer oportunidade aos usudrios do servio de apresentarem
suas criticas, sugestdes, reclamagdes, elogios e duvidas atuando como agentes de mudanca e
fortalecendo os seus direitos.

Ela deve ser formalizada através do site da UNINGA (www.uninga.br ), sendo direcionada
ao ouvidor institucional, que na sequéncia dard os encaminhamentos devidos para resolugao ou
comunicagdo de acordo com o contexto de cada solicitagao.

L7 - GUARDA RELIGIOSA

Em decorréncia da Lei n° 13.796/2019, os alunos que tiveram o direito assegurado de
ausentar-se em dias de provas ou aulas agendadas nos dias em que a religido veda o exercicio de
quaisquer atividades precisam fazer requerimento no ambiente online para protocolar declaracao
que comprove a crenga religiosa.

A reposigao devera ser reagendada pela coordenagao do curso, com anuéncia expressa do
aluno e sem custos, conforme dispoe a lei.

48 - ACHADOS E PERDIDOS

Para comunicar, entregar ou solicitar informacoes sobre objetos achados e perdidos, o
académico devera dirigir-se ao Setor de Supervisao de Campus, que fica instalado no bloco I.

49 - MEU SEGURO

Ao iniciar os estagios vocé estara protegido pelo Seguro de Acidentes Pessoais. Trata-se
exclusivamente de um seguro que o atendera em caso de acidente nas dependéncias do campo de
estagio, proporcionando amparo e tranquilidade a vocé.

50 - DO CALENDARIO ACADEMICO

As atividades da UNINGA sédo escalonadas em calendério académico, aprovado pelo
CONSU, por proposta da Pré-Reitoria Académica no qual devem constar a data de inicio e
encerramento dos moédulos letivos, semanas de prova e eventos académicos considerados
relevantes. O acesso ao calendario académico estd disponivel no site oficial da UNINGA e no
Portal do Aluno.

O Reitor ¢ autorizado a efetuar altera¢des ad referendum no calendario académico,
devendo submeter essas alteragdes ao CONSU, na reunido imediata do mesmo.
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51- A QUEM VOCE DEVE SE REPORTAR?

Sempre que necessdrio, procure primeiramente seu Polo para as orientagdes e

direcionamentos.

Sobre documentagio: Secretaria Académica pelo e-mail: secretaria.coordenacao@
uninga.edu.br

Sobre o seu curso: Coordenador de curso por e-mail (nomedoseucurso.ead@uninga.
edu.br) ou telefone disponiveis no site da Uninga (http://uninga.br).

Sobre conteudos, atividades avaliativas, material didatico, funcionalidades e
procedimentos para aulas praticas: tutor online via chat, e-mail ou telefone informados
no seu ambiente virtual de aprendizagem.

Sobre suporte aos Ambientes de Aprendizagem no sistema JACAD, processos de
rematricula: Supervisao Pedagdgica pelo e-mail atendimento.ead@uninga.edu.br.

Sobre documentagio de Estagio: entrar em contato com centraldeestagios@uninga.
edu.br.

Sobre mensalidades ou ajustes financeiros: entrar em contato com saa.financeiro@
uninga.edu.br.

Sobre dificuldades de acesso (login e senha) ou bloqueios sistémicos: entrar em contato

com a TI: suporte.sistemas@uninga.edu.br

Reclamagdes, criticas e elogios: utilize o link de ouvidoria disponivel no site da UNINGA
(http://uninga.br).

Todos os regulamentos incluidos como Anexo sdo parte integrante deste Manual, bem

como possuem for¢a de lei regimental devidamente aprovados pelos 6rgaos superiores da
UNINGA.

Os casos omissos a este manual serdo solucionados pela Pro-Reitoria em primeira instincia.
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ANEXO|

REGULAMENTO DE AULAS PRATICAS PARA A GRADUACAO EAD E
SEMIPRESENCIAL

CAPITULO1
DA DEFINICAO

Art. 1° As atividades didaticas consideradas praticas sdo um “conjunto de estudos e
atividades executadas em ambiente laboratorial ou em in loco profissional”

CAPITULO 11 DOS OBJETIVOS

Art. 2° As aulas praticas tém por objetivo possibilitar ao discente vivéncias e analise
de situagdes inerentes a sua formagao profissional, possibilitando a avaliagao global da pratica
necessaria para que o mesmo, uma vez formado, possa ingressar no mercado de trabalho.

CAPITULO III DAS CONDICOES

Art. 3° Na modalidade EAD e semipresencial as aulas praticas fazem parte da carga horaria
total dos cursos de graduagdo em Agronomia, Arquitetura e Urbanismo, Biologia, Biomedicina,
Educagao Fisica, Engenharia Civil, Engenharia da Computagdo, Engenharia de Produgio,
Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica, Estética e Cosmética,
Farmdcia, Fonoaudiologia, Nutri¢do, Terapia Ocupacional, Medicina Veterindria, Sistemas
Elétricos e Zootecnia, conforme consta em suas matrizes curriculares.

§ 1° O Colegiado de Curso definird o cronograma de aulas praticas do ano letivo.

Art. 4° As aulas préaticas devem ser realizadas na sede ou local adequado a pratica
educacional e indicado em plano de ensino.

§1° As aulas praticas nido devem ser confundidas com as Atividades Académicas
Complementares (AAC) previstas no Curriculo de Graduagao dos Cursos da modalidade EAD
e semipresencial.

§2° As aulas praticas deverdo ter sua carga horaria aprovada pelo Nucleo Docente
Estruturante.

§3° A carga horaria total da aula pratica devera ser calculada por meio da somatdria da
carga horaria pratica das disciplinas envolvidas com a mesma.
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Art. 5° Nao ha atividade compensatdria de nota e frequéncia para o discente que nao
participar da aula prética, exceto se houver um impedimento a sua presenca.

§ 1° Considera-se impedimento do aluno para comparecer a avaliagdo: a)
exercicios ou manobras efetuadas na mesma data em virtude de matricula no
NPOR (Lei n° 4375, de 17.08.64), devidamente comprovadas por atestado da
unidade militar; b) internamento hospitalar devidamente comprovado pelo
hospital;

¢) doenca comprovadamente impeditiva do comparecimento, confirmada por
um atestado emitido por profissional da drea de saide; d) luto pelo falecimento de
parentes ou afins em linha reta e de colaterais até o segundo grau, comprovével pelo
correspondente atestado de 6bito; e) convocagdo, com coincidéncia de horario,
para depoimento judicial, policial ou assemelhado, devidamente comprovado;
f) convocagdo, com coincidéncia de horério, devidamente comprovada, para
eleicdes em entidades oficiais;

§ 2° Cabera ao colegiado de curso a decisao dos demais casos, mediante solicitagao via
requerimento do aluno.

§3° O académico que ndo justificar a sua auséncia nas aulas praticas sera considerado
reprovado na disciplina tedrica/pratica em que estiver matriculado, bem como cursar a disciplina
em regime de dependéncia, devendo inclusive paga-la novamente.

Art. 6° Os alunos que ndo estiverem matriculados em nenhuma da(s) disciplina(s)
envolvida(s) na(s) aula(s) praticas ndo poderao participar da mesma.

CAPITULO IV DO CONTEUDO

Art. 7° O conteudo das aulas praticas deve ser vinculado ao contetido tedrico das disciplinas e
explicitado no respectivo plano de ensino aprovado pelo Nucleo Docente Estruturante.

Art. 8° O contetido das aulas praticas deve atender de forma clara aos objetivos propostos
para a disciplina e deve estar em consonancia com a formagdo pretendida para o egresso.

CAPITULO V DAS ATRIBUICOES
Art. 9° Aos docentes formadores cumpre:

L. Estabelecer e informar as atividades e estudos a serem realizados, bem como as
respectivas datas e carga horaria;

II. Orientar e acompanbhar as atividades e estudos realizados pelos discentes;
I11. Definir critérios de avaliagdo;
IV. Colaborar para o bom desempenho dos discentes nas aulas praticas, fornecendo o

nivelamento de técnicas, quando necessario.

Art. 10° Aos discentes cumpre:

L Realizar e participar dos procedimentos, estudos e pesquisas estabelecidos pelo

docente formador;
m P
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II. Acatar as determinag¢des do docente formador, cumprindo os prazos estipulados e as
normas deste regulamento;

III.  Cumprir as orientagdes de paramentagdo contidas no Manual do Aluno;

IV. Cumprir as orientagdes de conduta e biosseguranca contidas no Manual de Aulas
Praticas da disciplina.

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11° Sao direitos e deveres dos alunos:

L. Respeitar as normas deste Regulamento;

II. Aplicar-se com a maxima diligéncia, na elaboragao das atividades e estudos;

III. ~ Observar a frequéncia minima exigida de 100%;

IV. Ter acesso as informagdes pertinentes a elaboracao das atividades e estudos;

V. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos e de entrega das atividades e estudos;
VL Respeitar as regras estabelecidas pelo professor e demais responsaveis pelo grupo.

Art. 12° Sao direitos e deveres do Docente Formador:

L Seguir as normas deste Regulamento;
II. Aplicar-se com maxima diligéncia, na orientagdo e acompanhamento aos discentes;
I11. Observar os prazos estabelecidos.

CAPITULO VII DA AVALIACAO

Art.13° A metodologia de avaliagdo das Aulas Praticas sera definida pelo docente em
fungdo das atividades e estudos realizados.

Art.14° A avaliagdo das aulas praticas terd o valor de zero a dez (0 a 10,0) pontos.

Art.15° A nota final da disciplina tedrico-pratica sera composta pela média aritmética
simples entre a avaliagdo pratica e as notas que integram o contetido teérico da disciplina.

Parédgrafo Unico. A avaliagio da aula prética, quando envolver mais de uma disciplina,
deverad ser unificada e interdisciplinar.
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CAPITULO VIII

DA FREQUENCIA E APROVACAO
Art.16° O aluno sera aprovado por média se alcangar frequéncia de cem por cento (100%).
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.17° Todos os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado
do Curso de graduagao na modalidade a distancia.

Art. 18° Esse regulamento entrarda em vigorno 1° mddulo de 2024. Maringa, 06 de
Dezembro de 2023.
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ANEXO Il

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Consideram-se atividades complementares aquelas que, guardando relagdo de

conteudo e forma com atividades de cunho académico, representem instrumentos validos para
o aprimoramento da formac¢ao bdsica e profissional. As atividades complementares sao parte
integrante do curriculo e devem ser realizadas ao longo do curso, a partir do primeiro ano, e
validadas mediante pedido encaminhado pelo aluno ao coordenador do curso, através de espago
proprio em seu ambiente on-line.

Podem enquadrar-se como atividades complementares:

L Monitoria;

IL. Participa¢ao em pesquisas e projetos institucionais;

III. Congressos, semindrios, conferéncias, jornadas e palestras, cujos temas sejam

relacionados ao curso, realizados na UNINGA ou fora dela;

IV. Artigos publicados em revistas cientificas;

V. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos;

VL Participagdao em projetos sociais;

VII.  Atividades de extensdo (prestagdo de servicos a comunidade);

VIII. Disciplinas cursadas nao previstas no curriculo, desde que tenham rela¢io com o

curso;
IX. Estagios extracurriculares em Institui¢do conveniada com a UNINGA.
X. Cursos on-line correlatos a area da graduagao.
O aproveitamento seguird os seguintes critérios:
Monitoria: sera considerada por disciplina 40 horas
Participagdo em pesquisas e projetos institucionais 40 horas
Participacdo em congressos, semindrios, jornadas e palestras 40 horas
Artigos publicados ou no prelo: 20 horas por artigo 40 horas
Apresentagdo de trabalho em eventos cientificos: 05 horas por evento 20 horas
Participagdao em projetos sociais: 10 horas por projeto 20 horas
Participacdo em atividades de extensdo 40 horas
Disciplinas cursadas nao previstas no curriculo 40 horas
Estagios extracurriculares em institui¢do conveniada com a UNINGA 0k
oras

ou autorizadas pelos respectivos Conselhos de Classe
Cursos on-line 20 horas
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Devera ser respeitado o limite de carga horaria para cada atividade complementar descrita
neste artigo, mesmo que a atividade seja superior, ndo podera ser aproveitada, para os fins que
dispoe este regulamento. Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das
atividades complementares:

cias, jornadas e palestras

Monitoria Certificado
Participacdo em pesquisas e projetos institucionais | Certificado
Participa¢do em congressos, seminarios, conferén- .

pag g ’ ’ Certificado

Artigos publicados ou no prelo

Copia do artigo ou declaracdo de status
(no prelo) emitido pela revista

Participagdo em projetos sociais

Atestado ou certificado

Participacdo em projetos de extensao

Atestado ou certificado

Estagio extracurricular

Atestado ou declaragao

Cursos on-line

Certificado com QR code, cddigo de
barra ou sequéncia alfa numérica

Os académicos, ao entregarem as copias dos documentos descritos nesta clausula,
deverdo apresentar o original para conferéncia e cdpia feita pela Secretaria Académica do seu
polo, devendo os originais permanecerem com os discentes. Para validacdo das atividades

complementares, devera seguir-se o seguinte roteiro:

L. O discente devera inserir os certificados, declara¢des ou atestados no espago proprio

do seu ambiente online;

II. O coordenador do curso devera analisar e, caso o documento seja deferido, langar no
sistema académico a carga horaria aproveitada em cada atividade complementar;

II1. Em caso de indeferimento do documento comprobatorio, o coordenador de curso
justificard motivo da recusa para a ciéncia do académico;

IV. O indeferimento do documento comprobatdrio podera se dar em razdo da baixa carga
horéria ou incompatibilidade de relagdo do certificado com a area do curso.

V. Todo processo de atividade complementar deverd ficar arquivado em cada polo sob a
guarda e responsabilidade do gestor de polo.

4
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ANEXOIII
REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O TCC constitui-se em uma atividade académica de sistematiza¢ao do conhecimento
sobre um objeto de estudo pertinente a formagdo proposta no Projeto Pedagdgico do Curso
de graduagéo a distancia, desenvolvida mediante controle, orientagdo do tutor-orientador e de
avalia¢ao por banca examinadora.

O TCC ¢ facultativo aos cursos de graduacdo a distancia em tecnologia. Nos cursos
de graduagio a distancia da UNINGA, em que o TCC é componente curricular obrigatério, é
indispensavel que o académico obtenha a aprovagdo no disciplina, para a conclusdo e obtencio
do respectivo grau conferido.

A elaboragao do TCC devera pautar-se no rigor metodoldgico e cientifico, na organizagao e
contribuigdo para a ciéncia, na originalidade e no aprofundamento do tema abordado.

Séao objetivos do TCC:

+ Oportunizar ao académico o desenvolvimento de estudos cientificos;
o Sistematizar o conhecimento adquirido no decorrer do curso;

 Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional, inserida na
dindmica da realidade local, regional e nacional;

o Subsidiar o processo de ensino, contribuindo para a realimenta¢ao dos contetdos
programaticos das disciplinas integrantes do curriculo.

O TCC consiste na elaboragio, pelo aluno, de um trabalho de pesquisa de campo ou
bibliografica, obrigatoriamente em forma de Artigo Cientifico, cujo objeto e/ou problematica
estejam relacionados a area do curso, desenvolvido mediante as normas que regem a pesquisa
cientifica, com a finalidade precipua de ser publicado em periodo cientifico.

O artigo cientifico devera ser obrigatoriamente elaborado de forma individual, pelo aluno
concluinte, regularmente matriculado, na ultima série do curso de graduacéo a distancia.

Compete ao coordenador de curso de graduacgdo exercer a fungdo de coordenador de
TCC, sendo responsavel pela operacionalizagdo e permanente avaliacdo das atividades do tutor-
orientador e discentes.

Compete ao Coordenador de TCC:

o Tomar as decisdes administrativas e académicas necessarias ao desenvolvimento do
processo de TCC;

« Designar os tutores-orientadores e as areas de conhecimento no processo de elaboragao
do TCG;

o Sugerir medidas que visem o aprimoramento das atividades concernentes ao TCC;
o Acompanhar todos os TCCs em elaboragao no curso;

» Catalogar informagoes sobre os TCCs desenvolvidos ou em andamento no curso e
arquivar os documentos referentes a0 mesmo;

o+ Fazer cumprir as normas relativas a elaboragao e apresentacdo do TCC e seus respectivos

a o
@ unings
EAD . senirkeseNA

48



MANUAL DO ALUNO EAD e SEMIPRESEN(IAL

prazos;

« Informar aos alunos que cumpriram 50% da carga horaria do curso de graduagao, sobre
o Regulamento Geral do TCC e suas normas de operacionaliza¢ao.

o Estimular a divulgacdo dos TCCs em eventos técnicos-cientificos e suas eventuais
publicagoes;

 Articular-se com o Colegiado de Curso para compatibilizar diretrizes, organizagdo e
desenvolvimento dos trabalhos;

o Comunicar-se, sempre que necessario, com os orientadores para discutirem questoes
relativas a organizac¢ao, planejamento, desenvolvimento e avaliagao do TCC;

» Coordenar o processo de constituigdo das Bancas Examinadoras e definir o cronograma
de defesa escrita a cada ano letivo.

Compete ao Colegiado de Curso:

o Delimitar as areas de conhecimento do TCGC;

o Administrar, quando for o caso, o processo de substitui¢ao de tutores-orientadores,
encaminhando-o para homologacdo da direcdo de Educagao a Disténcia;

A orientagio do TCC, entendida como processo de acompanhamento diddtico-
pedagdgico, sera de responsabilidade de tutores-orientadores da UNINGA, que possuam no
minimo o titulo de especialista.

Paragrafo unico - Compete a Coordenagdo do Curso de Graduagio, a indicagdo dos
tutores-orientadores para os alunos, antes deste ter cumprido 75% da carga horaria de seu curso
de graduagao.

Compete ao tutor-orientador do TCC:

o Orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho em todas as suas fases;
 Estabelecer o plano e cronograma de trabalho em conjunto com o orientando;
o+ Informaroorientando sobreasnormas, procedimentos e critérios deavaliacao respectivos;

o Registrar, de forma individual, o acompanhamento de orientagdo, entregando
periodicamente um relatério ao coordenador geral do TCC;

 Avaliar o TCC, encaminhando-o para a publicagdo ou para Banca Examinadora;
« Orientar seus alunos na delimita¢ao do tema do TCC e na elaboragao do projeto;

o+ Auxiliar o orientando na formulagdo dos planos de atividades que deverao ser submetidos
a sua aprovag¢ao para acompanhamento e avaliagdo continuada;

o Propor e fundamentar, quando necessario, durante o transcurso da orientacdo, a
reestruturagdo do projeto do TCC;

o Auxiliar o orientando na elaboragdo do cronograma de atividades necessarias para o

desenvolvimento do trabalho;
o »
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Participar de videoconferéncias, quando convocado pelo Coordenador do Curso,
para a analise do processo de elabora¢ao do TCC, e sugerir, quando necessario e de
modo fundamentado, modifica¢gdes no calendario estipulado, bem como de normas ou
instrugdes destinadas ao aprimoramento do TCC.

Um tutor-orientador podera orientar, no maximo 10 Trabalhos de Conclusdo de Curso
por periodo letivo.

Compete ao orientando:

Definir a tematica do TCC, em conformidade com as areas de conhecimento estabelecidas
pelo Colegiado de Curso.

Informar-se sobre as normas de elaboragao e regulamentos do TCC;
Cumprir as normas de elaboracao e regulamentos do TCC;

Cumprir o plano, cronograma de orientagao estabelecidos em conjunto com seu tutor-
orientador;

Cumprir o cronograma de elaboragio e apresentac¢do definido pelo Coordenador de TCC.

O TCC na forma de artigo cientifico, devera ser desenvolvido observando-se as normas

que regem a pesquisa cientifica, disponivel na Biblioteca Central da UNINGA e as seguintes:

No caso de artigos originais, de contetido inédito, deve ser elaborado de acordo com as
normas para publicagdo adotadas pela “Revista UNINGA”;

No caso de artigos de revisdo da literatura deve ser elaborado segundo as normas da
revista de revisio da literatura “UNINGA Review”;

No caso de artigo elaborado e submetido a outros periodicos cientificos, nacionais ou
internacionais, além dos acima especificados, podera se adotar normas exigidas pelo

periddico em questdo, devendo estas serem apresentadas junto com o trabalho finalizado.

O académico concluinte devera realizar a defesa escrita do seu TCC no seu polo de apoio
presencial, em data e hordrio devidamente agendado.

O académico concluinte deverd submeter seu TCC na forma de artigo cientifico a avaliagao
de conteudo, por Defesa Escrita, avaliada por profissionais cuja formagao seja consoante
com o tema do trabalho, aprovados pelo coordenador de curso, quando:

O académico concluinte ndo tiver seu artigo cientifico publicado em periédico indexado
até a data maxima estipulada pelo coordenador do respectivo curso de graduagao;

O académico concluinte nao apresentar comprovagdo da publicagiao do seu artigo em
uma revista e ou periddico cientifico indexado.

Fica o académico concluinte desobrigado da avaliagdo de seu TCC perante banca

examinadora quando:

O académico concluinte tiver seu artigo cientifico publicado até a data maxima estipulada
pelo coordenador do respectivo curso de graduagao;

O académico concluinte tenha produzido artigo cientifico resultante de Projeto de
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Iniciagdo Cientifica, desde que o referido artigo esteja submetido a analise de corpo
editorial de periddico cientifico indexado, nacional ou internacional.

A avaliagdo do TCC, de carater obrigatorio, serd realizada por Banca Examinadora
especialmente constituida, mediante a analise do trabalho escrito e defesa escrita do mesmo,
quando exigido, preenchendo o “Mapa final de Avalia¢ao”.

§ 1° A nota final do TCC sera expedida apds a entrega da versdo final do trabalho,
preenchendo “Termo de Aprovagio’,

§ 2° Ao final de cada avaliagdo, a banca examinadora emitira a ata de aprovagiao ou o
termo de reprovagido do trabalho.

§ 3° A banca, podera emitir proposta de alteragées do TCC, preenchendo o modelo de
“Alteragoes propostas pela banca examinadora”

A aprovagao no TCC exigira a nota minima de 6,0 (seis) numa escala de 0,0 (zero) a 10,0
(dez). Os TCC’s finalizados, devem ser enviados, em sua versao final, devidamente corrigidos,
aprovados, com conceito final e em extensdo “pdf ” para o e-mail indicado pela Diretoria de
Educacéo a Distancia.

Os trabalhos que ndo estiverem no padrdo informados pelas normas citadas e forem
negados pela Biblioteca para o “repositorio digital”, serdo devolvidos ao coordenador, para as
devidas adequagdes, e a finalizagdo somente apds a entrega final.

A corregdao e aplicagdo do conceito final (nota) do trabalho de conclusao, é de
responsabilidade do Coordenador do Curso.

Os alunos reprovados pela banca, por auséncia de defesa, ou pelo ndo cumprimento da
entrega do trabalho no prazo estipulado, poderdo ter uma nova oportunidade, desde que fagam
um pedido formal de segunda oportunidade, ao polo de apoio presencial e este, encaminhe para
a sede da UNINGA e recolha a taxa prevista.

Paragrafo tnico. O coordenador do TCC solicitara ao polo, uma banca de avaliagao
especial para a defesa publica presencial do TCC do caso citado no paragrafo anterior.

Sera reprovado e a nota zero (0,0) atribuida ao académico que cometer plagio, o qual
configura-se em crime previsto na lei de Direitos Autorais, lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998. O
académico reprovado por plagio, terd de cursar novamente a disciplina do TCC. O desenvolvimento
do TCC devera ser posterior a disciplina preparatéria (Métodos e Técnicas de Pesquisa), que
contemple aspectos tedricos e metodolédgicos do projeto de TCC.
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ANEXO IV

REGULAMENTO GERAL DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO EAD E
SEMIPRESENCIAL

UNINGA

O Estagio é um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular na institui¢ao de ensino superior.

O estagio visa a atuagdo do futuro profissional com as rotinas cotidianas que desenvolvera
no decorrer de sua vida profissional. Desta forma, pode-se entender a pratica em campo de estagio
como preparagido profissional do aluno, de acordo com os critérios estabelecidos pela Lei Federal
n° 11.788 de 2008.

CONCEPCAO DO ESTAGIO

Art.1.o - O Centro Universitdrio Ingd&-UNINGA nio faz distingdo entre os alunos
matriculados na modalidade de Ensino a Distancia e os alunos do Ensino Presencial, priorizando
o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualiza¢ao curricular,
primando pelo cumprimento daquilo que fora preconizado nos documentos legais expedidos pelo
Ministério da Educagdo mediante a oferta de carga horaria compativel com esta modalidade de
ensino; Especificamente para a educac¢io a distancia e semipresencial, destacam-se a importancia
do Polo ao qual o académico esta vinculado, que presta apoio pedagdgico inerente a realizagdo
das atividades educativas em consonédncia com o estabelecido pela legislagdo vigente, conforme
Capitulo II1, Art. 4°, CNE/CES 1/2016, 2016, p. 3.

Art.2° - Das modalidades de Estagios previstas na Lei Federal n° 11.788 de 2008

“Art. 20 O estagio podera ser obrigatdrio ou nao obrigatorio, conforme determinagao
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do
curso.

§ 1o Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma.

§ 20 Estagio nao obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatdria.

§ 30 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacido
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdo no projeto pedagogico do curso.

O Art. 3° preconiza do mesmo dispositivo legal que o estagio, tanto na hipdtese do § 1o do
art. 20 desta lei quanto na prevista no § 20 do mesmo dispositivo, nao cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

L matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, e atestados
pela instituicao de ensino;

II. celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio
e a instituicdo de ensino;

III.  compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no

Termo de Compromisso.
= s
@ unings
EAD . senipReseN(A

52



MANUAL DO ALUNO EAD e SEMIPRESEN(IAL

§ 1o O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios.

II-DOS ESTAGIOS

Art.3.° - O Estagio Obrigatério emana do PPC ( Projeto Pedagdgico do Curso), assim
como das Diretrizes Curriculares, e deve ser cumprido no decorrer da graduagao atendo-se as
disposi¢oes e exigéncias legais para sua execucdo e finalizagdo; sua realizagdo ¢ imprescindivel
paraa conclusao da graduagao, seja a nivel de bacharelado, seja no que concerne as licenciaturas.

Art.4.° - O estagio obrigatorio devera ser desenvolvido nas areas de atuagdo profissional,
conforme areas indicadas no Projeto Pedagogico do Curso.

Art.5.° - Os estagios constantes nas matrizes curriculares nos Cursos oferecidos pela
UNINGA na modalidade EAD e semipresencial cumprem o determinado pela legislacio
especifica, a carga hordria minima fixada pelo MEC para cada drea do conhecimento instituida
em seus cursos de graduacdo e estabelecida pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.

I1I-DO CAMPO DE ESTAGIO

Art.6°- O académico realizara estagio em empresa publica ou privada, dentre as
conveniadas com a Uninga. A institui¢ao firma termo de convénio junto de empresas atuantes no
segmento da formacao especifica para garantir o cumprimento legal dos termos relacionados a
atividade de estagio, contemplando os deveres e direitos do académico e da empresa em comum
acordo entre as trés partes: instituicdo de ensino, estagiario e empresa. As empresas qualificadas
a oferecer o estagio devem se enquadrar com as atividades previstas pela formagdo esperada do
académico.

IV- DAS CONDICOES DO CAMPO DE ESTAGIO

Art.7.° A Concedente que se propor a ofertar o estagio obrigatério deve contribuir com
vivéncias significativas para a formagao profissional do académico da IES.

Art.8° A Concedente que ofertar estagio obrigatorio devera disponibilizar profissional
devidamente graduado e qualificado para atuar na funcao de Supervisor de Estagio, assim como,
seu trabalho na instituicdo deve ser compativel com as atividades especificadas no Plano de
Estagio.

Parédgrafo Unico

E proibido que o académico, por vontade prépria, faga a substitui¢io do supervisor dentro
do campo de estagio.

V- DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO

Art.9° Oportunizar ao aluno a vivéncia da prética profissional, contribuindo para sua
formacao humanista, critica, reflexiva, proativa, criativa, inovadora e empreendedora, com
respeito a diversidade étnico-politico-cultural e as manifestagdes bioéticas que se apresentarem
no percurso do estagio. Ainda sobre esse viés, é inerente a pratica de estagio, a formagao de atitude
cientifica que aguce nos académicos o desejo de pensarem solugdes para questdes problematicas
das areas do conhecimento que lhe forem correlatas, favorecendo o pleno desenvolvimento da
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visdo global do setor profissional de sua atuagio.

Art.10 O aluno terd acesso as orientacdes e informacgdes pertinentes, bem como a
documentagao necessaria para realizagdo do Estagio Obrigatdrio, através do seu ambiente online.

Art.11 Compete ao académico inserir a documentagdo a Central de Estagio via Sistema
Académico para a analise e autoriza¢ao do Estagio Obrigatorio.

Art.12 As atividades a serem desenvolvidas pelo académico devem estar relacionadas
com o conteudo das disciplinas ja cursadas ou em andamento.

Art.13 Cabe ao Supervisor de Estagio analisar as atividades previstas no Plano de Estagio,
e a oferta destas ao académico, mediante a percep¢io do desenvolvimento de habilidades e
competéncias requeridas para tais agoes durante a realizagao da pratica do estagio.

VI- CARGA HORARIA

Art.14 A carga horaria de estagio obrigatorio obedecera ao disposto nas Diretrizes
Curriculares dos respectivos cursos, visando atender os dispositivos legais preconizado pelo
MEC.

Art.15 O estagio obrigatdrio obedecera a carga horaria estabelecida pela legislacdo vigente
que impoe a jornada semanal maxima de 30 horas, nao devendo ultrapassar 6 horas diarias. (Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008).

Paragrafo Unico O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos
em que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da institui¢ao de ensino.

VII- CONCESSAO DO ESTAGIO

Art.16 E imprescindivel o vinculo entre a instituicio de ensino, o concedente e o
académico, por meio de Termo de Compromisso firmado.

Pardgrafo tinico: E expressamente proibida a assinatura no contrato de estédgio com data
retroativa.

Art.17 A realizagdo do estagio obrigatorio, exclusivamente para os cursos em Licenciatura,
deve se dar conforme as especificidades a seguir relacionadas: O Académico, que ja atua como
professor regente, podera realizar o estagio concomitantemente a sua atua¢ao em seu ambiente
de trabalho, utilizando a sua carga horaria semanal de trabalho regular para compor as horas de
estagio, com ciéncia do responsavel pelo campo de estagio.

VIII - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Art. 18 A UNINGA realiza o aproveitamento de estégios aos alunos oriundos de outras

Institui¢des de Ensino Superior nacional ou académicos da propria Uninga desde que seja do
mesmo curso, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatoria de disciplina cursada e

aprovada pelo académico nos termos da legislacao educacional vigente.
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Pardgrafo tinico: A apreciacdo das equivaléncias/aproveitamento de estagio, obedecera
os critérios qualitativos e quantitativos, ou seja, levara em conta a carga horaria, o objetivo do
componente curricular apresentado na Ementa, conteudo estudado pelo discente na disciplina,
bem como, as competéncias e qualificacdes requeridas das DCNs-Diretrizes Curriculares
Nacionais de cada curso.

Art.19. A UNINGA aceita aproveitamento de experiéncia profissional para os cursos
de bacharelado na modalidade EAD e semipresencial, desde que haja a devida comprovagao
através de declaragdo do empregador, bem como a apresentagao da cépia da Carteira Profissional
de Trabalho (CPT) (pagina de identificagdo pessoal do aluno e pagina relacionada ao vinculo
empregaticio) com o devido registro do tempo trabalhado.A redugdo da carga horaria total de
Estagio Obrigatério respeitara o tempo de experiéncia profissional e conversao em horas, sem
ultrapassar o maximo de 50 horas de redugdo conforme descrito a seguir:

Tempo de Atuacio Aproveitamento em Horas
(00 CR e R ——— 1 Ano 10 horas
1 ano e 1 més ---------- 5 anos 30 horas
Acima de 5 anos 50 horas

Paragrafo tnico: Os alunos matriculados nos cursos de Licenciatura ofertados pela
Uninga poderao solicitar o aproveitamento de experiéncia profissional, mediante apresentagdo
de pelo menos um dos seguintes documentos:

o Copia do contrato de trabalho onde atua/atuou como docente em Educagdo Basica;

Declaragao das atividades desenvolvidas, durante a atuagdo no magistério na Educa¢ao

Basica;

o Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo pessoal do aluno e pagina
relacionada ao vinculo empregaticio).

O aproveitamento ndo podera exceder 50 horas da carga horaria total do Estagio
Obrigatorio, conforme o planejamento Didatico-Pedagogico e as especificidades da area
profissional.

A redugdo da carga horéria de Estagio Obrigatorio respeitara o tempo de experiéncia
profissional e conversdao em horas, conforme descrito a seguir:

Tempo de Atuacao Aproveitamento em Horas
6 meses ------------ 1 Ano 10 horas
1 ano e 1 més ----------- 5 anos 30 horas
Acima de 5 anos 50 horas

Os cursos de segunda licenciatura ofertados pela Uninga, conforme disposto Resoluc¢ao
CNE/CP n° 2, de 1° de julho de 2015, “ Art. 15, § 7° - Os portadores de diploma de licenciatura
com exercicio comprovado no magistério e exercendo atividade docente regular na educagéo
basica poderao ter redu¢ao da carga horaria do estagio curricular supervisionado até o maximo
de 100 (cem) horas”.
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IX- Do Supervisor Externo

Art. 20. Sao atribui¢des do Supervisor Externo do estagio obrigatorio:
L. Acompanhar e contribuir para a elaboragao do plano de atividades do estagio, junto ao
Orientador Académico e o académico;

II. Orientar o académico em suas tarefas e atribuicoes;

III.  Acompanhar o desenvolvimento do estagio, discutindo e orientando o estagiario na
identificacao e solugdo dos problemas;

IV. Realizar o controle de frequéncia do estagidrio, a qual deve ser registrada na Ficha de
Frequéncia;
V. Orientar o estagiario quanto as normas de funcionamento e de seguranca da empresa,

dos cuidados pessoais e proprios das tarefas a ele atribuidas, além de fornecer adequada
informacao e sobre a utilizagdo dos equipamentos de prote¢ao individuais e coletivos;

VL. Informar o Orientador Académico Interno ou a coordena¢do sobre a existéncia de
quaisquer problemas no desenvolvimento de estdgio que possam compromete o
rendimento e a avalia¢do final e;

VII.  Avaliar o rendimento do estagiario durante o periodo de realizagao do estagio.

Paragrafo unico. Caso o Supervisor Externo ndo tenha formagdo compativel com a
area de estagio, sera obrigatdrio o envio de Declaragao evidenciando que o Supervisor possui
experiéncia na drea. A declaracdo deve estar assinada pelo responsavel da Instituicdo Concedente.

X - DEVERES E RESPONSABILIDADES DO ALUNO

Art.21. O Académico devera, utilizar o jaleco conforme os padrées da Uninga,
disponibilizados no manual do aluno ou o que a Concedente do campo de Estagios determinar.
Nao é permitido o uso de roupas e acessorios que comprometam o pleno desenvolvimento e/ou
execucao das atividades em campo de estagio.

Art. 22. A frequéncia no estagio sera obrigatdria em 100% (cem por cento).

Paragrafo unico. Caso o académico necessite faltar, desde que por motivos amparados
por Lei, deverd comunicar ao Supervisor Externo com antecedéncia e agendar a reposi¢ao desta
falta de forma que a carga horaria seja cumprida integralmente.

Art. 23. Sao atribui¢cdes do académico estagiario:
o Cumprir o regulamento;

o Cumprir integralmente o cronograma e a carga hordria estipulada no plano de atividades
de estagio;

o Justificar toda e qualquer falta de forma presencial ao Supervisor de Externo, e a
Coordenagao de Curso via requerimento;

o Proceder com ética e responsabilidade profissional;

» Aproveitar aoportunidade de estagio obrigatdrio como preparagdo paraavida profissional;
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» Nao proceder com imprudéncia e impericia;

» Respeitar os dispostos nos documentos oficiais e legais, tanto da Institui¢do de Ensino,
quanto da Concedente do Estagio;

o Entrar em contato com os tutores (presenciais e a distancia) sempre que necessario,
assim como, com a Central de Estagio;

+ Nao usar telefone celular ou demais aparelhos eletronicos durante a realizagao d
o Estagio devendo seguir as orienta¢des da Concedente;

o Elaborar relatorio final obrigatério referente as atividades desenvolvidas durante o estagio
e encaminhar a Uningd, obedecendo os prazos para entrega estabelecidos pelo mesmo;

» Respeitar a todas as pessoas envolvidas no processo de Estagio, assim como nao incidir em
nenhuma das previsdes constantes no artigo 7° e 11, a respeito do tratamento e exposi¢do
de dados pessoais e dados sensiveis de todo e qualquer individuo que venha ter acesso,
conforme preconiza a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei 13709/2018 LGPD);

A UNINGA nio se responsabiliza por qualquer descumprimento das normas referidas
na lei 13709/2018, sendo de total responsabilidade do aluno a divulgagao de quaisquer dados, que,
porventura, tenham acesso na condi¢do de estagiario, cabendo a este responder pelas infragoes
civis e penais constantes na referida lei.

O académico devera seguir as determinagdes impostas pela Concedente do campo de
estagio, no que diz respeito ao atendimento de normas internas e regulamentos, para atrasos
ao iniciar suas atividades, acessos a informagdes sigilosas respeitando as determinagdes da LGPD
(Lei Geral de Prote¢dao de Dados) e comportamento pessoal e interpessoal durante a jornada do
estagio.

Suspensio e Rescisdo do Convénio do Estdgio Obrigatério E de competéncia do Colegiado
de Curso avaliar as condigdes de suspensao e rescisdo do convénio para o aluno junto ao campo
de estagio, caso tenha conhecimento de irregularidades através de meios de comunicagio
institucional, que infrinja as seguintes regras:

« Campo de estagio e supervisao inadequadas e que ndo atendam ao disposto no termo de
convénio e ou 0 Termo de Compromisso;

o Faltas injustificadas;

o Comprovagdo inidonea da documentagdo apresentada pelo aluno; E demais regras
constantes no item XII deste regimento.

PENALIDADES PREVISTAS:
Conforme disposto no Art. 135. do ESTATUTO DO CENTRO UNIVERSITARIO
UINGA

Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
L. repreensdo por: atos desonestos incompativeis com a dignidade da categoria.

II. suspensaoaté 15 dias por: reincidéncia numa das alineas do inciso anterior; reincidéncia
numa das alineas do inciso anterior;

I11. suspensao até 30 dias por reincidéncia numa das alineas do inciso anterior;

IV. desligamento, com expedi¢ao de transferéncia, por: ofensa grave ou agressao ao Reitor,
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Vice-Reitor ou Pro-Reitor, a qualquer membro da administragao, funcionario, docentes
e discente do Cento Universitario ou a qualquer membro da entidade mantenedora ou
da comunidade externa, no exercicio de atividades académicas; atos desonestos ou
delitos sujeitos a acao penal, incompativeis com a dignidade da Institui¢do, que dada a
gravidade tornem insustentaveis a manutenc¢ao do vinculo académico.

V. Suspensao.

XI - DAS AVALIACOES E DA FREQUENCIA

Art. 24. A avaliagdo do Estagio Obrigatorio fica condicionada ao desempenho nas
atividades tedrico-praticas, realizadas no decorrer das disciplinas de Estagios.
Art. 25. A avaliagdo da disciplina de Estagio é composta por:
L. Elaboragado do plano de atividades. Valor: 5,0 (trés) pontos.

II. Relatdrio de estagio. Valor: 5,0 (cinco) pontos.
§ 1°. As atividades de estagio serdo realizadas individualmente.

§ 2°. A nota final da disciplina de Estagio correspondera a soma das notas atribuidas nas
atividades anteriormente descritas, cuja soma podera alcancar um maximo de 10,0 (dez)
pontos.

§ 3. Caso o académico nao obtenha nota igual ou superior a 6,0 (seis), 0 mesmo sera
considerado reprovado, ndo tendo direito a realizar prova substitutiva, devendo cursar
novamente a disciplina correspondente.

§ 4°. Caso o académico ndo entregue a documentagao obrigatdria ou tenha a documentagao
indeferida, o mesmo sera considerado reprovado, nao tendo direito a realizar prova
substitutiva, devendo cursar novamente a disciplina correspondente.

Art. 26. E de competéncia do Supervisor Externo avaliar o estagidrio em sua fase de
execucdo de estagio na instituicdo, devendo informar o Orientador Académico Interno ou a
Coordenagao do Curso sobre a existéncia de quaisquer problemas no desenvolvimento de estagio
que possam comprometer o rendimento e a avaliagdo final.

Art. 27. A frequéncia no estagio sera obrigatdria em 100% (cem por cento).

§ unico. Caso o académico necessite faltar, desde que por motivos amparados por Lei,
devera comunicar ao Supervisor Externo com antecedéncia e agendar a reposi¢do desta falta de
forma que a carga horaria seja cumprida integralmente.

XII - DO DESLIGAMENTO / DA RESCISAO:

Art.28. constituem motivos para a rescisio do presente Termo de Compromisso de
Estagio:
a. A conclusdo ou abandono do curso e o trancamento de matricula;

b. O nao cumprimento do convencionado no Termo de Compromisso de Estagio;
c. Automaticamente ao término do estagio;

d. A pedido do estagiario;

e. Por iniciativa da CONCEDENTE;
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f. Pelo nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias, durante o periodo
do estagio;

g. Por conduta incompativel com a exigida;

h. Depois de decorrida a ter¢a parte do tempo previsto para a dura¢ido do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagio de desempenho na INSTITUICAO DE ENSINO;

11T - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. O uso de copia ou plagio no plano de atividades de estdgio e relatério de estdgio
podera acarretar na reprovagdo do (s) académicos (s) envolvido (s).

Art. 30. A falsificagdo de assinaturas em qualquer documento de estagio, sob
responsabilidade do académico, implicara em sua reprovacao.

Art. 31. O periodo de estagio ndo produzira qualquer forma de vinculo empregaticio ou
débito trabalhista entre a Instituigdo concedente, a Uninga e o estagidrio, conforme o enunciado
na Lei Federal no 11.788/08.

Art. 32. Cabera aos Coordenadores dos Cursos, baseado neste Regulamento Geral
proceder os devidos ajustes nos respectivos PPC (Projeto Pedagogico do Curso) de acordo com
as DCNs e as Resolugoes dos Conselhos de Classe a que pertence, bem como, incluindo nos
regulamentos de Estagios especifico de cada curso as especificidades inerentes.

Art. 33.0 presente Regulamento podera ser modificado sempre que constatadas
necessidades relevantes.

Art. 34. A Uninga deverd adquirir a apélice de seguro coletivo para os estagidrios.

Art. 35. Os casos omissos ao presente Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso e pelo Conselho Superior da Uninga.

Art. 36. Este regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo, revogado as
disposi¢des em contrario.

Maringa-PR, 26 de janeiro de 2026
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